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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Fundagdo Ledo XIII

Presidéncia

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1. INTRODUCAO

1.1. A FUNDACAO LEAO XIII, 6rgio fundacional vinculado a Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Social e Direitos Humanos, inscrita no CNPJ sob o nimero 33.650.755/0001-90, com sede na Rua Senador
Dantas n°® 76, 16° andar — Centro, Rio de Janeiro, RJ, devidamente autorizada pela Presidente, ora
denominada Autoridade Superior, na forma do disposto no processo administrativo SEI
310006/001572/2023, nos termos indicados neste Edital torna ptblico o presente EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO visando processo seletivo com entidade dotada de personalidade juridica de
direito privado sem fins lucrativos, para escolha de Organizacdes da Sociedade Civil, interessada em celebrar
Acordo de Cooperagdo, com o objetivo de executar projetos socioassistenciais para pessoas ¢ familias em
situacdo de vulnerabilidade social em imo6vel da Fundagao Leao XIII situado a Rua Prefeito José Maria de
Brito,201 Monte Serrat, Itaguai, a fim de complementar o desempenho da missao da Fundagao Leao XIII,
em conformidade com as diretrizes contidas na Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS 2004), Lei
Organica de Assisténcia Social (LOAS de 1993), e demais normativas pertinentes.

1.2. O presente Chamamento Publico e a parceria dele decorrente se regem pelas normas da Lei Federal
n°13.019/2014 de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei Federal n° 13.204 de 14 de dezembro de 2015;
Resolucdao n® 109/2009 CNAS; Decreto 8726 de 27 de abril de 2016 ¢ do Decreto Estadual n® 44.879 de 15
de julho de 2014, nas condi¢des devidamente descritas, caracterizadas e especificadas neste Edital e nos seus
Anexos, parte integrante do presente Edital, e pelas demais disposicdes legais aplicaveis.

1.3. Seréa celebrado através deste processo seletivo, acordo de Cooperagdo Técnica, com fulcro no artigo 29
da Lei Federal n°13.019/2014, considerando que o objeto envolve o compartilhamento de recurso
patrimonial, conforme Termo de Referéncia em anexo.

1.4. O presente processo seletivo sera regido pelos principios da legalidade, finalidade, moralidade
administrativa, proporcionalidade, impessoalidade, economicidade, eficiéncia, transparéncia e publicidade.

1.5. O presente Edital e seus anexos estarao disponiveis para consulta no endereco: Rua Senador Dantas n°
76 — 16° andar, Centro, Rio de Janeiro, RJ, e na primeira pagina do sitio eletronico da Fundagdo Ledo XIII,
www.leaoxiii.rj.gov.br. Os interessados que desejarem poderao comparecer munidos de pen drive e solicitar
a gravacgdo dos arquivos a Comissao de Selegao.

1.6. A Comissdo de Selecdo, designada por intermédio da Portaria FLX/PRES n°® 649 de 25 de julho de 2023



da presidéncia da Fundacdo Ledo XIII € responsavel pelos documentos relativos ao processo de selecao,
julgamento e classificagdo das propostas, processamento dos recursos, assim como lhe cabe dirimir ou
esclarecer eventuais davidas ou omissodes.

1.7. As retificacdes do Edital, por iniciativa oficial ou provocada por eventuais impugnacgdes ou pedidos de
esclarecimentos, serdo acatadas por todas as organizagdes de sociedade civil participantes e serdo divulgadas
pela mesma forma que se deu publicidade ao presente Edital, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido,
exceto quando, inquestionavelmente, a modifica¢do nao alterar a formulacdo das propostas.

1.8. O Chamamento Publico a que se refere este Edital podera ser adiado, revogado por razdes de interesse
publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulado, sem que caiba as
organizacgOes da sociedade civil participantes qualquer direito a reclamag¢do ou indenizagdo por estes
motivos.

1.9. Os interessados poderao solicitar, por escrito, esclarecimentos acerca do objeto deste Edital ou
interpretagdao de qualquer de seus dispositivos em até 5 (cinco) dias tuteis antes da data marcada para o
término da entrega das propostas. Os pedidos de esclarecimentos deverdo ser encaminhados por meio
eletronico para yasmin.costa@leao.rj.gov.br, que encaminhara aos cuidados da Comissao de Selecao das

10:00h as 16:00h.

1.10. Os interessados poderdo formular impugnacdes ao Edital em até 5 (cinco) dias uteis anteriores ao
término da entrega das propostas, por meio eletronico para yasmin.costa@leao.rj.gov.br que encaminhara
aos cuidados da Comissao de Selecdo. Todas as respostas as impugnagdes serdo divulgadas em até 2 (dois)
dias tteis, na primeira pagina do sitio eletronico da Funda¢ao Ledo XIII. Decaira do direito de impugnar o
Edital perante a Administragdo o participante que ndo o fizer tempestivamente.

1.10.1. As Impugnagdes deverao ser decididas pela Comissao de Selecdao em até 2 (dois) dias uteis, com a
divulgagdo da decisdo no sitio eletronico, conforme item 1.10.

1.10.2. Somente serdo aceitas as impugnagdes protocoladas na forma do item 1.9 e aceitos os pedidos de
informacdes, esclarecimentos de diividas conforme indicado o item 1.8.

1.10.3. Cabera ao Presidente da Comissao de Selecao, responder as impugnacdes e aos pedidos de
esclarecimentos que houverem.

2. AUTORIZACAO PARA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO

2.1. A autorizagdo da Senhora Presidente da Fundacao Ledo XIII fora proferida, conforme constante em
processo SEI n° 310006/001572/2023.



3. DIA, HORARIO E LOCAL DE ENTREGA DE ENVELOPES

3.1. Deverao ser encaminhados as documentagdes exigidas nesse edital, em até 30 dias corridos apds a data
de publicacao deste edital , na Fundagao Ledo XIII, situada na Rua Senador Dantas, 76, 16° andar,onde esta a
sala da presidéncia da comissao de sele¢do ( Gabinete da Presidéncia) Rio de Janeiro — RJ, onde poderdo ser
protocolados os envelopes referentes ao presente Chamamento Publico.

3.2. No caso em que o Chamamento Publico, ndo puder ter iniciada as entregas na data estabelecida, sera o
mesmo transferido para o primeiro dia util posterior, salvo quando houver designagdo expressa de outra data
pela Fundagao Leao XIII, situacao na qual se dara divulgacao pelas mesmas formas que se deu publicidade
ao presente Edital.

4. DO OBJETO

4.1. O presente Edital de CHAMAMENTO PUBLICO tem por objeto selecionar entidades regularmente
constituidas, sem fins lucrativos, a fim de firmar ACORDO DE COOPERACAO com objetivo de executar
projetos socioassistenciais para pessoas e familias em situagao de vulnerabilidade social em imoével da
Fundacao Leao XIII situado a Rua Prefeito José Maria de Brito,201 Monte Serrat, Itaguai, a fim de
complementar o desempenho da missao da Fundagao Leao XIII, nas condi¢des devidamente descritas no
Termo de Referéncia, Edital e seus anexos.

5. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

5.1. Nao ocorrerdo despesas decorrentes da execucdo do objeto do Termo de Referéncia, Edital e seus
anexos, sendo de inteira responsabilidade da Organizagdo da Sociedade Civil o 6nus financeiro do Projeto
em sua totalidade.

6. PRAZOS

6.1. Na contagem dos prazos, ¢ excluido o dia de inicio e incluido o do vencimento. Os prazos somente se
iniciam e vencem em dias de expediente no 6rgao ou entidade.

6.2. O prazo da execucdo do objeto ora selecionado ¢ de 12 (doze) meses, tendo inicio a partir da publicagdo
do extrato do Termo de Colabora¢ao no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro.

6.3. O prazo previsto no subitem 6.2 podera ser prorrogado, por meio de termo aditivo, por iguais e
sucessivos periodos, limitada a duracdo a 60 (sessenta) meses, desde que demonstrada a vantajosidade para a
Administragao Publica e o cumprimento das metas e indicadores estabelecidos.



6.3.1. Quando a prorrogagao for solicitada pela Organizagdo da Sociedade Civil devera ser devidamente
formalizada e justificada em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do termo inicialmente previsto da parceria.

6.3.2. Por ocasido da prorrogacado da vigéncia da parceria, o valor da meta podera ser atualizado para
consecucao do seu objeto desde que ndo haja alteracdo, podera ser reajustado para o novo periodo da
parceria, desde que mantidos a vantajosidade para Administracao e observados os seguintes fatores:

6.3.2.1. Fica vedada a inclusdao de beneficios nao previstos na proposta inicial da parceria, exceto quando se
tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenga normativa, acordo ou convengao coletiva.

6.4. Os prazos relativos aos recursos administrativos sao disciplinados em neste Edital ou, nos casos omissos,
decididos ad referendum da Comissao de Selecao, pelo Presidente da Comissao.

7. CONDICOES DE PARTICIPACAO

7.1. Para a celebragdo do Acordo de Cooperagao, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

a) Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia
publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado. (art.33,caput, inciso I, e
art. 35, caput, inciso III, da Lei 13.019 de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacoes
religiosas (art. 33 §§ 2°, Lei 13.019, de 2014);

b) Ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que, em caso de dissolucao da
entidade, o respectivo patrimonio liquido sera transferido para outra pessoa juridica de igual natureza que
preencha os requisitos da Lei 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja preferencialmente, 0 mesmo da
entidade extinta (art. 33, caput, Inciso III, Lei 13.019, de 2014). Estao dispensadas desta exigéncia as
organizagoes religiosas (art. 33 §§ 2° e 3° Lei 13.019, de 2014);

c¢) Ser regidas por normas de organizacao interna que prevejam, expressamente, escrituracao de acordo com
os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de

Contabilidade (art. 33,caput,inciso IV, Lei 13.019, de 2014);

d) Possuir, no momento da apresentagao do plano de trabalho, no minimo 3 (trés) anos de existéncia, com
cadastro ativo, comprovados por meio de documentacao, emitida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art.33,caput, inciso V, alinea “a”, da Lei
n° 13.019, de 2014);

e) Possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza



semelhante, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos, a ser comprovada no momento da apresentagdo do plano de
trabalho e na forma do art. 26, caput, do Decreto n°® 8.726, de 2016 (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da
Lein® 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso III, do Decreto n° 8.726, de 2016)

f) Possuir instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas, a ser atestado mediante declaracdao do representante legal da OSC.
Nao serd necessaria a demonstragao da capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisi¢cao de bens e
equipamentos para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n°
13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso X e §1°, do Decreto n°® 8.726, de 2016);

g) Deter capacidade técnica operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do art. 26, caput, inciso III, do Decreto n° 8.726, de 2016.
Nao sera necessaria a demonstracao de capacidade técnica instalada, sendo admitida, a contratagdo de
profissionais, a aquisi¢ao de bens e equipamentos para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput,
inciso V, alinea “c” e § 5°, da Lei n® 13.019, de 2024, e art. 26, caput, inciso Il e § 1°. Do Decreto n° 8.726,
de 2016);

h) Apresentar certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes, de divida ativa e
trabalhista, na forma do art.26, caput, incisos IV a VI e §§ 2° a 4°, do Decreto 8.726, de 2016);

1) Apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou copia do estatuto
registrado e suas eventuais alteragdes. (art 34, caput, inciso III, da Lei n® 13.019, de 2014);

J) Apresentar copia da ata de elei¢do do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal atualizada dos
dirigentes da entidade, conforme estatuto ou normas regimentais com enderego, telefone, enderego de correio
eletronico, numero e 6rgao da carteira de identidade, e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas —
CPF de cada um deles, conforme Art. 27, do Decreto n° 8.726, de 2016, e Relacao dos Dirigentes da
Entidade (art, 34, caput, incisos V e VI, da Lei 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso VII, do Decreto n°
8.726, de 2016);

k) Garantir medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos. (art 24,
§ 1°, X, da Lei n® 13.019 de 2014);

1) Comprovar que a Organizagao da Sociedade Civil funciona no endereco por ela declarado (art 34, inciso
VII, da Lein® 13.019/2014).

7.2. Estdo impedidas de participar deste Chamamento Publico as Organizag¢des da Sociedade Civil que:

a) foram penalizadas com as san¢des de suspensdo tempordria da participagdo em licitagdo, impedimento de
contratar e declarado inidoneo para licitar e contratar por qualquer Ente ou Entidade da Administragao
Federal, Estadual, Distrital e Municipal, ficando impedidos de celebrar convénios e/ou parcerias com a
Administragao Publica do Estado do Rio de Janeiro enquanto perdurarem os efeitos da respectiva penalidade;



b) Nesta selecao também ndo serd permitida a participa¢do de organizagao que:

I - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territorio
nacional;

II - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

IIT - tenha como dirigentes, gerentes ou associados membros de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de 6rgao ou entidade da administracao publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o
termo de colaboragdo ou de fomento, estendendo-se a vedacao aos respectivos conjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau de parentesco, na forma do
Decreto n° 44.879, de 2014;

IV - possua dirigentes, gerentes ou associados servidores do Estado ou de suas entidades, fundacdes ou
autarquias, ou que o tenham sido nos ultimos 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data deste Edital,
vedando também a participacao de entidades que possuam em seus quadros funcionais, profissional que
tenha ocupado cargo integrante dos 1° e 2° escaldes de sua estrutura, nos ultimos 12 (doze) meses, devendo
apresentar declaragdo de atendimento as disposigoes;

V - tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos tltimos 05 (cinco) anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejei¢cao e quitados os débitos eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicao; e

¢) a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo.

VI - tenha sido punida com uma das seguintes sancdes, pelo periodo que durar a penalidade:

a) suspensao de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administragao;

b) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica;

¢) a prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n.13.019/2014; ¢



d) a prevista no inciso III do art. 73 da Lei n.13.019/2014;

VII - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federacao, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

VIII - tenha entre seus dirigentes pessoas:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (0ito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fun¢ao de
confianga, enquanto durar a inabilitacao;

¢) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I,
IT e III do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2.06.1992;

d) possua em sua diretoria pessoas que participem de diretoria de outra Organizag¢ao da Sociedade Civil que
possua Termo de Colaboracdo ou de Fomento vigente celebrado com a Administragdo Estadual;

e) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacgéo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

f) tenha entre seus dirigentes pessoa:

f.1) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagao, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

f.2) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comiss&o ou fungao de
confianga, enquanto durar a inabilitagao;

8. COMISSAO DE SELECAO

8.1. A Comissdo de Selecao ¢ o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente Chamamento
Publico, a ser constituida previamente a etapa de avaliagao das propostas, pela Fundagao Leao XIII.

8.2. Devera se declarar impedido membro da Comissao de Selecao que tenha participado, nos ultimos 5
(cinco) anos, contados da publicagdo do presente Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro
ou empregado de qualquer OSC participante do Chamamento Publico, cuja atuagao no processo de selecao
configure conflito de interesse, nos termos da Lei n® 12.813 de 16 maio de 2013 (art. 27, § 2 e § 203 da Lei
n°13.019 de 2014 e art 14, §1 e § 2, do Decreto n® 8.726/2016).



8.3. A declaragdo de impedimento de membro da Comissdo de Sele¢do ndo obsta a continuidades do
processo de sele¢dao. Configurando o impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente
substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do substituido, sem necessidade de divulgagao
de novo Edital (art. 27. § 1°a 3°da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 14, § 1° e §2°, do Decreto n°® 8.726/2016).

8.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Sele¢do podera solicitar assessoramento técnico de
especialista que ndo seja membro deste colegiado.

8.5. A Comissdo de Selecao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncia para verificar a autenticidade das
informacgdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer dividas e omissoes.
Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da
transparéncia.

9. DAS FASES DE SELECAO

9.1. A fase de selecdo observara as seguintes etapas:

ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA DATAS

Publicacao do Edital de Chamamento

1 Publico

05/04/2024

Eventuais impugnagdes ao presente
2 Edital deverao ser apresentadas
conforme item 1.9

No prazo maximo de cinco dias Uteis anteriores ao
término da entrega das propostas

Resposta da Comissao de Selegao a
3 eventual Impugnagao conforme item
1.9e1.10

Entrega das propostas preliminares
pelas OSCS

Prazo de até dois dias Uteis da data do respectivo
protocolo da abertura da impugnacao

Até 30 dias corridos apds publicacao do Edital

Avaliacao das propostas preliminares Até 5 dias Uteis corridos apds a entrega das
5 pela Comissao de Selecao e propostas
divulgagao do resultado.

Interposicao de recursos contra o
6 Resultado Preliminar por meio
eletronico

Até 2 dias Uteis apos divulgacado do resultado
preliminar

Divulgados no site da Fundagao Ledo XIII e

7 | Ciéncia aos Proponentes dos recursos , S . .
P atraves de Publicacao no Diario Oficial

8 Prazo para apresentacao de Até 2 dias Uteis ap6s finalizacao do prazo de
contrarrazoes apresentacao dos recursos
Analise dos recursos pela Comissao de e e e :
9 P Ate 5 dias uteis da data do respectivo protocolo

Selecao

Homologacao e publicacao do
10 resultado definitivo da fase de
selecao, com divulgacao das decisoes

Até 05 dias corridos da finalizacao do prazo de
recursos proferidas (se houver)




9.2. Eventuais impugnagoes ao presente Edital, Interposicao de recursos contra o resultado
preliminar, apresentacdo de contrarrazdes deverao ser apresentadas, por meio eletrénico para
yasmin.costa@leao.rj.gov.br, que encaminhara aos cuidados da Comissao de Selecao.

9.3. A Resposta da Comissao de Selecao a eventual impugnacao, divulgacao do resultado
preliminar, Ciéncia aos Proponentes dos recursos e publicacao dos resultados definitivos do
Chamamento Publico serao divulgados no site da Fundacao Ledo XIII e através de Publicagao no
Diario Oficial.

9.4. O resultado Preliminar, Resultado Definitivo e Homologacao serao divulgados no site da
Fundacdo e através de Publicacdo no Diario Oficial.

10. DA PROPOSTA

10.1. Constituem os tdpicos essenciais da Proposta:

10.1.2. Inserir quando do preenchimento do Plano de Trabalho, documento a ser denominado
“APRESENTAGAO DA ORGANIZAGAO”, em que devera conter um breve histdrico/curriculo da
Organizagao da Sociedade Civil com o relato de sua experiéncia na area de interesse do objeto do
Edital destacando se ja trabalhou com a modalidade de atividade e o publico alvo especifico do
presente Edital. Neste item a Organizacdao da Sociedade Civil devera relatar se ja ganhou algum
prémio ou concurso de projetos, bem como se participa de algum Forum, Rede ou Associacao que
discuta a tematica em questao neste Edital, especificando qual a modalidade de participacao
(diregao, coordenacao, membro de grupo de trabalho ou comissao).

10.1.3. Inserir quando do preenchimento do Plano de Trabalho, documento a ser denominado
“"CONHECIMENTO DO PROBLEMA”, devera considerar a urgéncia na resolutividade da situacao que
se apresenta para pessoas e familias em situacao de vulnerabilidade social no municipio de Itaguai
e adjacentes. Entende-se que a possibilidade de parceria com a OSC se revela imperiosa na busca
por melhoria da qualidade dos servigos ofertados, especialmente por dinamizar e tornar mais
eficiente e econdmica a prestacao dos servicos prestados, restando, portanto, caracterizada a
oportunidade e conveniéncia da Administracao para eficacia do atendimento.

10.1.4. O objeto do Acordo de Cooperagao que se pretende celebrar a partir do presente Edital
sera observado pelas caracteristicas:



a) Grau de adequacao aos objetivos especificos do programa ou acao em que se insere o objeto
da cooperagao;

b) Experiéncia prévia na realizacao, com efetividade, do objeto da cooperacao ou de natureza
semelhante;

c) Capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades previstas e o
cumprimento das metas estabelecidas.

10.1.5. Inserir quando do preenchimento do Plano de Trabalho, documento a ser denominado
“DESCRICAO DAS ATIVIDADES”, deve-se apresentar dissertativa discriminando as atividades a
serem desenvolvidas, os prazos, os produtos ou servicos e a metodologia empregada, conforme
descrito no Termo de Referéncia e anexos deste Edital. As propostas que meramente repetirem o
contelido do Plano de Trabalho serdao desclassificadas.

10.1.6. Os anexos relacionados nos itens 10.1.2, 10.1.3 e 10.1.5 deverao ser apresentados em
texto digitado, formato PDF com espagamento 1,5 entre as linhas e em fonte times new roman,
tamanho 12, no minimo 20 (vinte) laudas e ndo podendo exceder 40 (quarenta) laudas. Devendo
ser apresentado PROPOSTA DE TRABALHO E PLANO DE TRABALHO, na forma do Anexo VIII deste
Edital. Observadas ainda as condicOes estabelecidas no Termo de Referéncia.

10.2. A Comissao de Selecdo avaliara as Propostas de Trabalho em conformidade com os
requisitos deste Edital, promovendo-se a desclassificacdo daquelas que se apresentarem
desconformes ou incompativeis.

10.3. As propostas serao julgadas de acordo com:

(i) Fator Plano de Trabalho;

(ii) Fator Gestao Organizacional;

(iii) Fator Gestao de Recursos Humanos;
(iv) Fator Gestao de Infraestrutura.

10.4. A Comissao de Selecdo também analisara Propostas de Trabalho quanto a viabilidade técnica
do pleito, as suas caracteristicas e as rubricas constantes da planilha de custos, no que se refere
ao0s seqguintes critérios:



a) A natureza da PROPONENTE, a compatibilidade do pleito com os estatutos, a situacao de
prestacdes de contas de convénios e/ou parcerias anteriores com o Governo do Estado, a
capacidade técnica, de instalacao e/ou de mobilizagdo e as condigbes da entidade para realizar a
parceria;

b) Os objetivos (metas) a curto e médio prazos, possibilidade (s) de ser (em) alcancado (s), bem
como se o objeto esta redigido com clareza, permitindo avaliacdo de seu alcance;

c) A clareza, a compatibilidade das metas e etapas, e a conformidade da execucao destas com o
objeto que sera alcangado;

d) Se os itens discriminados por meta estdo coerentes com a mesma e o interesse e pertinéncia do
pleito com relagao as metas programaticas do 6rgao correspondente; e

e) Verificacao da andlise do montante de recursos envolvidos na operacao, que devera ser
compativel com o seu objeto, ndo permitindo a utilizacao de valores insuficientes para a sua
conclusao e tampouco 0 excesso que permita uma execugao por precos acima dos vigentes no
mercado.

10.5 A proposta sera julgada por meio de pontuacdo considerando-se os critérios de julgamento
metodologia de pontuacao estabelecida abaixo:

A FATOR PLANO DE TRABALHO (De 0 a 40

0 a 10 — insatisfatorio;

Analise das acoes previstas, 11 a 20 — pouco satisfatorio;
considerando o disposto neste Termo|21 a 30 — regular;
de Referéncia

31 a 40 — muito satisfatorio.

FATOR GESTAO
B ORGANIZACIONAL De 0 a 20

0 a 10 — insatisfatorio;

11 a 20 — pouco satisfatorio;

21 a 30 —regular;

Documentagdo da instituicdo, do
Responsavel Técnico da OSC e os ) ) )
meios de registro dos participantes do[31 @40 —muito satisfatorio.
Projeto.




FATOR GESTAO DE RECURSOS

C HUMANOS De 0 2 20

0 a 10 — insatisfatorio;

11 a 20 — pouco satisfatorio;

21 a 30 —regular;

Equipe de profissionais designada para
a execucdo do objeto da cooperagdo,
demonstrando notoria competéncia na

drea de atuagdo. 31 a 40 — muito satisfatorio.

FATOR GESTAO DE
D INFRAESTRUTURA De 02 20

0 a 10 — insatisfatorio;

11 a 20 — pouco satisfatorio;

21 a 30 — regular;

Infraestrutura da instituicdo e de apoio,
adequacdes fisicas, declarando os
equipamentos, programas € Servicos
(inclusive os recursos de informatica
quando for o caso), assim como o
suporte técnico/operacional disponivel|31 a 40 — muito satisfatorio.
na OSC.

10.6. Seré considerada a proposta mais vantajosa aquela que somar o maior nimero de pontos segundo a
escala prevista. Em caso de empate, serd considerada a melhor proposta aquela que houver alcangado maior
pontuacgdo no fator Plano de Trabalho; persistindo o fato, sera considerada a melhor proposta aquela que
houver alcangado maior pontuagdo no fator Gestdo Organizacional; persistindo, ainda, serd considerada a
melhor proposta aquela que houver alcangcado maior pontuagao no fator Recursos Humanos; caso permaneca



o empate, sera considerada a melhor proposta aquela que tiver alcangado maior pontuag@o no fator Gestao de
Infraestrutura. Permanecendo o empate, sera realizado sorteio.

10.7. A Organizacao da Sociedade Civil que obtiver nota abaixo de 50 (cinquenta) pontos ou que obtiver
pontuacdo zero em qualquer um dos fatores tera sua proposta desclassificada.

10.8. Da reunido da avaliagdo e julgamento das Propostas de Trabalho sera lavrada em ata circunstanciada,
que sera assinada pelos membros da Comissao de Selecdo, com decisdo motivada do resultado da
classificagdo e com indicagdo das PROPONENTES que obtiverem as melhores avaliagdes, considerando a
completude das informagdes, a demonstragao da viabilidade técnica e financeira aos objetivos do projeto.

10.9. A Comissao de Selecao providenciara a publicagdo do resultado, ainda preliminar, no Diario Oficial do
Estado do Rio de Janeiro, divulgara a integra da ata na primeira pagina do sitio eletronico da Fundacao Leao
XIII: www.leaoxiii.rj.gov.br, e encaminhara notificagdo ao Proponente, pelo correio eletronico (com
confirmagdo de recebimento), informando sobre as condi¢gdes da Proposta de Trabalho.

10.10. O Resultado final do presente processo seletivo somente sera divulgado apos o decurso dos prazos
para recorrer e impugnar previstos neste Edital.

10.11. Nao assistira ao proponente qualquer direito autoral sobre a proposta apresentada, podendo a
Fundacao Ledo XIII utiliza-la para atingir os objetivos previstos no Acordo de Cooperacdo Técnica, objeto
deste certame ou de outros que venha a realizar.

10.12. Nao serdo admitidas, sob quaisquer motivos, modificagdes ou substitui¢des da proposta ou de
quaisquer documentos.

10.13. As organizagdes da sociedade civil participantes arcardo com todos os custos relativos a apresentacao
das suas propostas. A FUNDACAO LEAO XIII, em nenhuma hipotese, sera responsavel por tais custos,
quaisquer que sejam os procedimentos realizados no Chamamento Publico ou os resultados dele decorrentes.

10.14. A Comissao de Selegao podera requisitar, a qualquer tempo, a via original dos documentos exigidos
neste Edital.

10.15. E facultada & Comissdo de Selegdo, em qualquer fase de Chamamento Publico, a promogéo de
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, vedada a inclusdo posterior do
documento ou informag@o que deveria constar originalmente na proposta.

11. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS



11.1. Apos a etapa de julgamento da habilitagdo, a Organizacao da Sociedade Civil interessada, podera
manifestar imediata e motivadamente a intencao de interpor recurso, quando lhe serd concedido o prazo de
05 (cinco) dias tuteis para a apresentacdo das razdes do recurso, contados da publicagdo mencionada no item
anterior, ficando as demais participantes, desde logo, intimadas para apresentar contrarrazdes em igual
numero de dias uteis, que comegarao a correr do término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista
imediata dos autos.

11.2. A falta de manifestagdo imediata e motivada da Organiza¢do da Sociedade Civil interessada acarretard
decadéncia do direito de recorrer da homologacao e do resultado do processo seletivo.

11.3. Os recursos deverao ser dirigidos a Comissao de Sele¢do, por meio eletronico para
yasmin.costa@leao.rj.gov.br, que encaminhard aos cuidados da Comissao de Selecao.

11.4. A Comissao de Selecdo podera reconsiderar sua deliberagdo, no prazo de até 5 (cinco) dias tuteis.

11.5. Caso a Comissao de Selecao ndo reconsidere sua deliberagdo, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, o
Presidente da Comissdo, com a devida justificativa, encaminhara o recurso a autoridade superior, que
proferira a decisao no mesmo prazo, a contar do recebimento.

11.6. O provimento do recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

12. DA HABILITACAO

12.1. DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO — para que ocorra a habilitagio do PROPONENTE
deverao ser apresentados todos os documentos especificados, conforme item 3.1 do presente edital:

12.1.1. Certidao de existéncia juridica expedida pelo Cartorio de Registro Civil das Pessoas Juridicas ou
copia do Estatuto da Organizagao da Sociedade Civil, registrado e com eventuais alteragdes.

12.1.2. Copia da Ata de Eleicao da Diretoria com mandato vigente, registrada no Cartorio de registro Civil
das Pessoas Juridicas.

12.1.3. Certidao de Regular Funcionamento das Fundagdes, expedida pelo Ministério Publico do Estado do
Rio de Janeiro.

12.1.4. Prova de inscri¢ao ativa no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ.



12.1.5. Prova de no minimo 03 (trés) anos de existéncia, através de documentacao emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.

12.1.6. Relagdo Nominal atualizada dos dirigentes da Organizagdo da Sociedade Civil, com enderego,
nimero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas —
CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB de cada um deles.

12.1.7. Copia de documento que comprove que a Organizacao da Sociedade Civil funciona no enderego por
ela declarado.

12.1.8. Prova de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal mediante a apresentagdao dos
seguintes documentos:

a) Certidao Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais, inclusive contribui¢des sociais, € a
Divida Ativa da Unido, ou Certiddo Conjunta Positiva com efeito negativo, expedida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil — RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN;

b) Ato Declaratério de Isengdo do INSS (Art. 308 da Instrugao Normativa INSS/DC n°100 de 12.12.2003),
caso a Organizacdo da Sociedade Civil seja isenta;

¢) A prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio da organizacdo da divida ativa ou, se for o
caso, certiddo comprobatorio de que a Organizacdo da Sociedade Civil, pelo respectivo objeto, esta isento de
inscri¢do municipal,

d) A prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio da Organizac¢do da Sociedade Civil sera
feita, por meio de apresentacdo da certiddo negativa ou positiva com efeito negativo do Imposto sobre
Servico de qualquer Natureza (ISSQN), e IPTU e demais tributos municipais e certidao negativa ou positiva
com efeito negativo da divida ativa ou, se for o caso, certiddo comprobatdrio de que a Organizacdo da
Sociedade Civil, pelo respectivo objeto, esta isenta de inscrigdo municipal;

e) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o — CRF Sociedade Civil sera
feita por meio de apresentacdo da certiddo negativa ou positivo com efeito negativo do Imposto sobre
Circulagdo de Mercadorias e Servigos (ICMS) e certiddo negativa ou positiva com efeito negativo da divida
ativa, ou se for o caso, certiddo comprobatoria de que a Organizacio da Sociedade Civil, pelo respectivo
objeto, esta isenta de inscrigao estadual;

f) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — CRF FGTS;

g) Certidao Negativa de Débito Trabalhista — CNDT ou Certidao Positiva de Débitos Trabalhistas com efeito



negativo e certiddo negativa de execugao;

h) Prova de Regularidade relativa a Seguridade Social com a apresentacao da certidao negativa de débitos ou
certiddo Positiva, com efeito negativo referente a contribuicao previdenciaria e as de terceiros, expedida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) da sede do Convenente;

1) Certidao Negativa de Ilicitos Trabalhistas praticados em fase de trabalhadores menores, em obediéncia a
Lei Federal n°® 9.854/99, que devera ser emitido junto a Delegacia Regional do Trabalho no Estado do Rio de
Janeiro, conforme dispde o inciso XXXIII do art.7 da CF/88, ou Declaragdo firmada pelo representante legal
da Organizagdo da Sociedade Civil (anexo III) de que nao emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e de que ndo emprega menores de dezesseis anos, salvo na condi¢do de
aprendiz, a partir de quatorze anos. Para as organiza¢des da sociedade civil sediadas fora do Estado do Rio
de Janeiro, a certiddo devera ser emitida pelo 6rgdo competente no Estado onde a mesma tem sua sede;

j) Declarag@o de que a Organizagdo da Sociedade Civil ndo possui em sua Diretoria pessoas que participem
da Diretoria de outra Fundagdo Privada ou Associagdo (Anexo IV);

k) Declaracao de representante legal de que a Organizacao da Sociedade Civil ndo incide em nenhuma das
hipoteses de impedimento previstas no item 7 do presente Edital (Anexo VII);

1) Certiddes negativas de faléncia ou insolvéncia civil ou recuperacao judicial ou extrajudicial expedidas pelo
Distribuidor da sede da organiza¢do de sociedade civil. Para as entidades sediadas no Municipio do Rio de
Janeiro, a prova sera feita mediante apresentagdo de certiddes dos 1°, 2°, 3° e 4° Oficios de Registro de
Distribui¢do e pelos 1° e 2° Oficios de Interdigdes e Tutelas. As entidades sediadas em outras comarcas do
Estado do Rio de Janeiro ou em outros estados deverdao apresentar, juntamente com as certiddes negativas
exigidas, declaragdo passada pelo foro da sua sede, indicando quais os Cartérios ou Oficios de Registro que
controlam a distribuig¢do de faléncias e recuperagao judicial ou extrajudicial. Nao serdo aceitas certiddoes com
validade expirada ou passada com mais de 90 (noventa) dias contados da efetiva pesquisa do Cartorio em
relagdo a data da realizagdo do Chamamento Publico;

m) Certiddo negativa de execucao patrimonial expedida pelos distribuidores civeis e pela Justica do Trabalho
da sede do convenente, ou certiddo positiva, da qual conste o0 montante total das execucdes em curso,
acompanhada de declaracdo de que as ac¢des ajuizadas contra si ndo ostentam aptidao para comprometer a
integridade de seu patrimodnio, a execu¢do de suas atividades ordindrias tampouco a regular aplicagiao dos
recursos transferidos por meio do convénio no objeto pactuado;

n) Prova de regularidade quanto a prestagao de contas de recursos estaduais recebidos anteriormente, em
atendimento ao Decreto n® 33.502/2003, e a Portaria CGE n° 170/2013, mediante consulta ao Sistema
Integrado de Gestao Orgamentaria, Financeira e Contabil do Estado do Rio de Janeiro — SIAFE Rio, emitida
pela Secretaria de Estado de Fazenda;

0) Copia do Registro da Organizacdo da Sociedade Civil no Conselho Municipal de Assisténcia Social (Lei



Federal n® 8.742 de 07.12.1993, art. 9°) ou Conselho Estadual de Assisténcia Social quando ndo houver
conselho de assisténcia social no municipio, em atendimento a Lei Complementar n® 187, de 16.12.2021, art.
31;

p) Alvara de Licenga para estabelecimento e funcionamento regular da entidade.

12.2. Se os Certificados, Declaragdes, Registros e Certidoes exigidos neste Edital ndo tiverem prazo de
validade declarado no proprio documento, da mesma forma que nao conste previsao em legislacao
especifica, os referidos documentos deverdo ter sido emitidos ha no maximo 90 (noventa) dias contados até a
data da apresentacao.

12.3 Apresentagio de DECLARACAO DE INSTRUMENTOS JURIDICOS FIRMADOS, conforme,
(Anexo V).

12.4. Apresentacdo do Balanco Patrimonial dos ltimos 3 anos, com apresentacdo com indice de liquidez
corrente igual ou superior a 1.

12.5. Fica estabelecido a exigéncia do Programa de Integridade no prazo de 180 dias a contar a data da
assinatura do Termo de Colaboragao, a Institui¢do vencedora, conforme Lei n® 7.753 de 17 de outubro de
2017.

12.6. Somente sera avaliada a documentacdo da Proposta Vencedora da Organizacdo da Sociedade Civil.

13. HOMOLOGACAO E CELEBRACAO DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

13.1. Decorridos os prazos e procedimentos constantes deste Edital, a Comissdo de Sele¢ao declarara o
resultado final do processo seletivo em até 5 (cinco) dias corridos, para que seja homologado pela Presidente
da Fundagdo Ledo XIII, publicando a decisdo no Diario Oficial do Estado do Rio de janeiro e divulgando-o
na primeira pagina do sitio eletronico da Fundagdo Ledao XIII: www.leaoxiii.rj.gov.br.

13.2. Apo6s a apresentagao do resultado final pela Comissao de Selegdo, a autoridade superior da Fundacao
Ledo XIII tera até 05 (cinco) dias tteis para homologar o mesmo e providenciar a respectiva publicagao.

13.3. A homologac¢ao do processo seletivo ndo gera direito para a PROPONENTE a celebracao da parceria
(Art. 27, § 6°, da Lein® 13.019/2014).



13.4. Uma vez homologado o resultado do Chamamento Publico pela Presidente da Fundagao Ledo XIII, a
Organizagao da Sociedade Civil sera convocada para, no prazo de 02 (dois) dias tteis, assinar o Acordo de
Cooperagao.

13.5. Deixando a Organizacdo da Sociedade Civil de assinar o Acordo de Cooperagdo no prazo de 02 (dois)
dias uteis, podera a Fundacao Ledo XIII, sem prejuizo da aplicagdao das sangdes administrativas a faltosa,
convocar as organizagdes da sociedade civil participantes remanescentes, por ordem de classificagao.

13.6. A Organizac¢do da Sociedade Civil serd responsavel, na forma do Acordo de Cooperagdo, pela
qualidade das atividades executadas e dos materiais empregados, em conformidade com as especificagdes do
Plano Trabalho e demais normas técnicas pertinentes, sendo certo que a ocorréncia de desconformidade
implicara a reexecucao da atividade e a substituicdo dos materiais recusados, sem que isso acarrete qualquer
onus para a Fundagdo Ledo XIII e sem prejuizo da aplicacdo das sangdes cabiveis.

13.7. A Organizacao da Sociedade Civil sera também responsavel, na forma do Acordo de Cooperagao, por
todos os Onus, encargos e obrigagdes comerciais, fiscais, tributdrios, previdenciarios e trabalhistas, por todas
as despesas decorrentes de eventuais trabalhos noturnos, e por todos os danos e prejuizos que, a qualquer
titulo, causar a terceiro em virtude da execugdo das atividades a seu encargo, respondendo por si € por seus
sucessores.

13.8. A fiscalizagdo da parceria cabera a Fundacao Ledo XIII, devendo a Organizagao da Sociedade Civil se
submeter a todas as medidas, processos e procedimentos inerentes a atuacdo da Fundagao Leao XIII, que nao
exime aquela de suas obrigagdes no que se refere ao cumprimento das normas, especifica¢des, nem de
qualquer de suas responsabilidades legais e as previstas no Acordo de Cooperacdao Técnica.

14. PRESTACAO DE CONTAS

14.1. A prestacdo de contas apresentada pela Organizagdo da Sociedade Civil devera conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a descri¢do pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacgao do alcance das metas e
dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas, conforme capitulo VI, Sec¢do I, da
Lein® 13.019/2014, assim como, demais prazos e procedimentos cabiveis, e no Decreto Federal n°
8.726/2016.

14.2. A apresentacao da prestacdo de contas devera ser acompanhada dos seguintes relatdrios:

14.2.1. Relatorio de Execugao do Objeto, que contera:

(1) A demonstragao do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagcdo de

contas;



(i1) A descrigdo das agdes desenvolvidas, atores mobilizados e seus impactos;
(111) Os documentos de comprovagdao do cumprimento do objeto, como lista de presencga,

fotos, dentre outros.

14.2.2. As informagdes de que se trata o subitem 14.2.1 serdo fornecidas, por meio da apresentagdo de
documentos e por outros meios previstos na Proposta de Trabalho e Plano de trabalho.

14.2.3. A Organizagdo da Sociedade Civil devera apresentar justificativa na hipdtese de nao cumprimento do
alcance das metas.

14.2.4. A planilha de Valida¢do mensal com a rela¢do de todos os funcionérios contratados,

como nome, data de admissao, func¢do, carga horaria e data de demissdo, sendo esta assinada pelo
responsavel da unidade, representante da OSC e por um fiscal do contrato.

14.3. Relatorio de Execucdo Financeira, que contemplara:

14.3.1. O exame de conformidade das despesas, realizado pela verificacdo das despesa previstas e da
despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens, conforme aprovado no plano de
trabalho:

14.4. A prestacdo de contas final devera ser apresentada no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término
da vigéncia da parceria, na forma do art. 69, da lei 13.019/2014 com reda¢do dada pela Lei 13.2014/2015.

15. SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. A Fundagao Ledo XIII podera impor a Organizacdo da Sociedade Civil, pela execucdo da parceria em
desacordo total ou parcial com Plano de Trabalho, com o Acordo de Cooperacao a ser celebrado, com as
normas da Lei Federal n° 13.019/2014, as seguintes sanc¢des, garantida a prévia defesa, na forma do art. 73
Lein® 13.019:

(1) Adverténcia;

(i1) Suspensao temporaria da participacdo em Chamamento Publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com orgaos e entidades da Administragdo Publica, por prazo nao superior a dois anos;

(ii1) Declaracao de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou celebrar parceria

ou contrato com orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a



penalidade, que serd concedida sempre que a Organizacdo da Sociedade Civil ressarcir a administragao
publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sang¢ao aplicada com base no inciso (ii).

16. FORO

16.1. Fica eleito o foro Central da Comarca da Capital do Rio de Janeiro para dirimir quaisquer questdes,
davidas ou demandas referentes a execugao do objeto deste Chamamento Publico e adjudicacdo dela
decorrente.

17. DISPOSICOES FINAIS

17.1. E facultada ao Presidente da Comissdo de Sele¢do ou a Autoridade Superior, em qualquer fase do
processo seletivo, a promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instru¢ao do
processo.

17.2. A Organizagao da Sociedade Civil devera comprovar a manutencdo das condi¢cdes demonstradas para
habilitagdo no Chamamento Publico quando da assinatura do Acordo de Cooperagao.

17.3. Para o deslinde das questdes porventura ocorridas no Chamamento Publico, a Comissao de Selecao da
Fundacao Leao XIII observard as regras do presente Edital, a Lei Federal n® 13.019/2014 e as normas que
informam a atuacao da Administragao Publica, principalmente os Principios Publicos.

17.4. Ficam as organizagdes da sociedade civil participantes deste Chamamento Publico e seus
representantes legais ou agentes credenciados sujeito as sangdes administrativas, civeis e penais cabiveis
quando praticarem irregularidades que venham ferir as normas deste Edital e aos Principios de Direito
Publico.

17.5. A Administra¢do da Fundacao Ledo XIII podera autorizar ou propor a alteracdo do Acordo de
Cooperagao ou do Plano de Trabalho, apds respectivamente, solicitagdo fundamentada da Organizacao da
Sociedade Civil ou sua anuéncia, desde que ndo haja altera¢do de seu objeto, na forma dos art. 55, paragrafo
unico e art. 57 da lei 13.019/2014 com redagdo dada pela Lei 13.2014/2015 da seguinte forma:

17.5.1 Por termo aditivo a parceria para:

a) prorrogagao da vigéncia, em periodos iguais e sucessivos, limitados a duragao maxima de 60 (sessenta)
meses.



17.6. Dada a complexidade do objeto, o proponente podera realizar visita técnica a unidade, a fim de obter
todas as informagdes necessarias a correta compreensao da proposta. A visita técnica deve ser agendada
previamente em até 03 (trés) dias anteriores ao termo final de apresentacdo de proposta, junto ao EMAIL:
dsg@leao.rj.gov.br. O proponente deve apresentar “Atestado de Visita Técnica” (Anexo X) devidamente
assinado pelo servidor.

17.7. A PROPONENTE selecionada, devera exibir placa alusiva a parceria, contendo as logomarcas do
Governo do Estado do Rio de Janeiro e da Fundagao Leao XIII, sendo que as especificagdes da placa, seu
material, dimensdes e local de fixagdo, ficardo a cargo de supervisdo e aprova¢ao da Fundacao Ledo XIII.

17.8. Os bens, equipamentos e materiais permanentes adquiridos pelas PROPONENTES por ocasido da
celebracao da parceria serdao gravados com clausula de inalienabilidade, e sera formalizada promessa de
transferéncia da propriedade a Administracdo Publica, na hipdtese de sua extingao.

17.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Selecdo, observados os principios que informam a
atuacdo da Administracao Publica.

17.10. Integram o presente Edital todas as instrugdes, observagoes e restrigoes contidas nos anexos:

Anexo I -Termo de Referéncia;
Anexo II - Declaracao Referente a Ilicitos trabalhistas;

Anexo III - Declaragdo de que a Organizacdo da Sociedade Civil ndo possui em sua Diretoria pessoas que
participem da Diretoria de outra Fundac¢ao Privada ou Associa¢ao (modelo);

Anexo IV - Declaragdo de Instrumentos Juridicos Firmados;

Anexo V - Declaragdo de Execu¢ao sem Subdelegagao;

Anexo VI - Declaragdo de Inexisténcia de Impedimento;

Anexo VII - Roteiro para Elaboracao da Proposta de Trabalho e do Plano de Trabalho (modelo);
Anexo VIII - Aprovagdo da Comissdo de Selecao;

Anexo IX - Modelo de Prestacao de Contas: declaracdo de guarda dos originais dos documentos
apresentados na prestacdo de contas;

Anexo X - Modelo de Prestacdo de Contas: modelo de relacao de bens adquiridos, produzidos ou
construidos;

Anexo XI - Modelo de Prestacao de Contas: relatorio de execugdo do objeto;
Anexo XII - Formulario de Visita Técnica;

Anexo XIII - Termo de Acordo Cooperagao.



Rio de Janeiro, 03 de abril de 2024.

LUCIANA MARTINS CALACA
Presidente
Fundagao Ledo XIII

Rio de Janeiro, 04 abril de 2024

eil Documento assinado eletronicamente por Luciana Martins Calaga, Presidente, em 04/04/2024, as
- | .

i inl’ 09:48, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n? 48.209,
eletrbnica de 19 de setembro de 2022.
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