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na Avenida Brasil, n°. 19.001, Iraja, Rio de Janeiro, transferindo a so-
ciedade dos sécios TUANNY FERREIRA PERESTRELO e BERNAR-
DO MARIANTE CARVALHO para VALDAIR DE FARIAS, para uso do
espaco fisico de 450,00 m?, referente ao Pavilhdo 30, na Cabeceira
Sul da Unidade de Iraja/RJ.

DATA DA ASSINATURA: 12/09/2025.

VALOR: R$ 15.884,50 (quinze mil, oitocentos e quarenta e quatro
reais e cinquenta centavos) a titulo de tarifa de uso, mensalmente.
PROCESSO N° SEI-E-06/002/777/2013. |d: 2680040

SECRETARIA DE ESTADO DE AGRICULTURA E PECUARIA, EM-
PRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

EXTRATO DE TERMO
*INSTRUMENTO: Termo de Cessédo de Uso Gratuito. PARTES: A Em-

presa de Pesquisa Agropecuaria do Estado do Rio de Janeiro -PE-
SAGRO-RIO e a Prefeitura Municipal de Miracema. OBJETO: O pre-

sente instrumento tem por objeto a Cesséo pela CEDENTE de 01(um)
veiculo, Volkswagen/GOL PLUS 1.0, placa LNV9625, RENAVAN
777356090, combustivel, gasolina, cor BRANCO, ano de fabricagdo
2001/2002, de sua propriedade. PRAZO: 02 (dois) anos, a partir da
data de sua assinatura. DATA DE ASSINATURA: 30/07/2025. AUTO-
RIZAGAO: Processo n° SEI 020003/000328/2025.

*Omitido do D.O de 31/07/2025.

Id: 2680032

Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa

SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

EXTRATO DE TERMO

INSTRUMENTO: Termos de Execugdo Cultural numerados conforme planilha abaixo.
PARTES: Estado do Rio de Janeiro por meio da Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa - SECEC RJ e proponentes conforme planilha.

CNPJ N° Conforme planilha.
OBJETO: Execucdo do Projeto mencionado na planilha abaixo.

PRAZO PARA EXECUGAO: 180-dias corridos a partir da publicagdo do Extrato de Termo.

VIGENCIA: 24 meses ap6s a publicagdo do Extrato Termo
VALOR POR PROJETO: conforme planilha.
DATA DA ASSINATURA: conforme planilha.

FUNDAMENTO: Lei Estadual no 7035/2015. Edital n® 06/2025 “MOBILIDADES” - 12 Chamada - MODULO |I.

PROCESSO N° SEI-180001/002997/2025

SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA
EXTRATO DE TERMO

INSTRUMENTO: Termos de Execugdo Cultural numerados conforme planilha abaixo.
PARTES: Estado do Rio de Janeiro por meio da Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa - SECEC RJ e proponentes conforme planilha.

CNPJ N° Conforme planilha.
OBJETO: Execucdo do Projeto mencionado na planilha abaixo.

PRAZO PARA EXECUGAO: 180-dias corridos a partir da publicagdo do Extrato de Termo.

VIGENCIA: 24 meses apds a publicagdo do Extrato Termo
VALOR POR PROJETO: conforme planilha.
DATA DA ASSINATURA: conforme planilha.

FUNDAMENTO: Lei Estadual no 7035/2015. Edital n® 06/2025 “MOBILIDADES” - 12 Chamada - MODULO | - LOTE UNICO.

PROCESSO N° SEI-180001/002941/2025

PROJETO PROPONENTE DOCUMENTO N° DO TERMO DE |DATA DE ABERTURA VALOR UNITARIO
EXECUGAO CULTU- DO PROCESSO
RAL
71589 INATASHA FERREIRA JASCALEVICH PRODUCOES ARTISTICAS 19540669000102 N° MOB 003/2025 15/09/2025 R$ 44.927,85
Id: 2680023

PROJETO PROPONENTE

71481 Os Ciclomaticos Cia. de Teatro

DOCUMENTO N° DO TERMO DE EXECUGAO |[DATA DE ABERTURA DO PRO- VALOR UNITARIO
CULTURAL CESSO
4417889000168 MOB 001/2025 10/09/2025 R$ 108.135,00

SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA
EXTRATO DE TERMO

INSTRUMENTO: Termos de Execucdo Cultural numerados conforme planilha abaixo.
PARTES: Estado do Rio de Janeiro por meio da Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa - SECEC RJ e proponentes conforme planilha.

CNPJ N° Conforme planilha.
OBJETO: Execucgdo do Projeto mencionado na planilha abaixo.

PRAZO PARA EXECUGAO: 180-dias corridos a partir da publicagdo do Extrato de Termo.

VIGENCIA: 24 meses apds a publicacdo do Extrato Termo
VALOR POR PROJETO: conforme planilha.
DATA DA ASSINATURA: conforme planilha.

FUNDAMENTO: Lei Estadual no 7035/2015. Edital n° 06/2025 “MOBILIDADES” - 12 Chamada - MODULO |

PROCESSO N° SEI-180001/002960/2025

Id: 2680033

PROJETO PROPONENTE DOCUMENTO N° DO TERMO DE EXECUGAO [DATA DE ABERTURA DO PRO- VALOR UNITARIO
CULTURAL CESSO
72617julia grillo botafogo 09878633713 14938083000179 MOB 004/2025 11/09/2025 R$ 15.000,00

SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA
EXTRATO DE TERMO

INSTRUMENTO: Termos de Execugdo Cultural numerados conforme planilha abaixo.
PARTES: Estado do Rio de Janeiro por meio da Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa - SECEC RJ e proponentes conforme planilha.

CNPJ N° Conforme planilha.
OBJETO: Execucdo do Projeto mencionado na planilha abaixo.

PRAZO PARA EXECUGAO: 180-dias corridos a partir da publicagdo do Extrato de Termo.

VIGENCIA: 24 meses apds a publicagdo do Extrato Termo
VALOR POR PROJETO: conforme planilha.
DATA DA ASSINATURA: conforme planilha.

FUNDAMENTO: Lei Estadual no 7035/2015. Edital n°® 06/2025 “MOBILIDADES” - 12 Chamada - MODULO |I.

PROCESSO N° SEI-180001/002990/2025

Id: 2680036

ADMINISTRACAO VINCULADA

SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA
FUNDACAO ANITA MANTUANO DE ARTES DO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

INSTRUMENTO:
180021/507/2025
PARTES: FUNARJ e a empresa LEANDRO DA COSTA CUNHA LT-
DA

OBJETO: A prestagdo de servicos de apresentagdo de show artistico
por TOM CAVALCANTE, para uma apresentagdo musical no projeto
“FESTIVAL FUNARJ DE HUMOR”, no TEATRO JOAO CAETANO, no
dia 24.10.2025.

PRAZO: 03 (trés) meses, devendo ser observada a sua divulgagdo no
Portal Nacional de Contratagdes Publicas, sob pena de nulidade.
DATA DA ASSINATURA: 18/09/2025.

VALOR: R$ 120.219,00 (cento e vinte mil duzentos e dezenove
reais)

NOTA DE EMPENHO: 2025NE01744

FUNDAMENTO: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021

PROCESSO N° SEI-180002/002616/2025.

Contrato de  Prestagdo de  Servigo n°

Id: 2679949

SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA
FUNDACAO ANITA MANTUANO DE ARTES DO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

INSTRUMENTO:
180021/517/2025
PARTES: FUNARJ e a EMPRESA FAROL MUSICAL PRODUTORA
LTDA

OBJETO: A prestacdo de servicos de apresentagdo de show artistico

Contrato de  Prestagdo de  Servigo n°

|mprensa Ofical ()i i

DOCUMENTO ASSINADO DIGTALMENTE
A assinatura ndo possul validade quando impresso.

por PADRE FABIO DE MELO, para 01 (uma) apresentagdo musical
no projeto “GIRO CULTURAL”, no dia 18 de setembro de 2025.
PRAZO: 03 (trés) meses, devendo ser observada a sua divulgagdo no
Portal Nacional de Contratagbes Publicas, sob pena de nulidade.
DATA DA ASSINATURA: 17/09/2025.

VALOR: R$ 120.219,00 (cento e vinte mil duzentos e dezenove
reais)

NOTA DE EMPENHO: 2025NE01755

FUNDAMENTO: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021

PROCESSO N° SEI-180002/002682/2025.

Id: 2680007

Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Social e Direitos Humanos

ADMINISTRAGAO VINCULADA

FUNDAGAO LEAO Xill
EDITAL

CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2025 PARA CELEBRAGAO DE
PARCERIA COM ENTIDADE DOTADA DE PERSONALIDADE JURI-
DICA DE DIREITO PRIVADO COM DISPENDIO FINANCEIRO ESTA-
DUAL

iNDICE
1. INTRODUGAO
2. DO OBJETO DO CHAMAMENTO PUBLICO E DO PRAZO DO
TERMO DE COLABORAGCAO
3. DO PROCESSO SELETIVO

PROJETO PROPONENTE DOCUMENTO N° DO TERMO DE EXE- DATA DE ABERTURA VALOR UNITARIO
CUCAO CULTURAL DO PROCESSO
71515 SUPERNOVA ARTE CULTURA ENTRETENIMENTO LTDA 30375942000115 MOB 002/2025 15/09/2025 R$ 39.410,00
Id: 2680038

4. DA FORMA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA DE TRABA-
LHO

5. DA VALIDADE DAS PROPOSTAS

6. DA SELEGCAO E DOS CRITERIOS PARA ANALISE DAS PROPOS-
TAS DE TRABALHO

7. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

8. DA HOMOLOGAGAO E DA CELEBRAGAO DA PARCERIA

9. DO FORO

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

1. INTRODUGAO

1.1. O ESTADO DO RIO DE JANEIRO, por meio da FUNDAGAO
LEAO XIll, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 33.650.755/0001-90, com
sede situada na Rua Senador Dantas, n° 76, 16° andar, Sala 1604 -
Centro, Rio de Janeiro - RJ, CEP 20031-205, torna publico que, de-
vidamente autorizada pela Senhora Presidente, Luciana Martins Cala-
c¢a, ora denominada Autoridade Superior, na forma do disposto no
Processo Administrativo SEI-310003/000793/2025, no prazo, hora e lo-
cal indicados nos itens 1.3 e 1.4 deste edital, sera realizado processo
seletivo, mediante CHAMAMENTO PUBLICO, visando celebrar Termo
de Colaboragédo com entidade dotada de personalidade juridica de di-
reito privado, ora denominada PROPONENTE, que se regera pelas
normas da Lei Federal n° 13.019/2014, do Decreto Federal n°
8.726/2016, do Decreto Estadual n° 44.879 de 15.07.2014, do Decreto
Estadual n° 48.816, de 24 de novembro de 2023, e pelas demais dis-
posicdes legais aplicaveis, assim como pelo disposto no presente edi-
tal.

1.1.1. Poderéo participar deste processo seletivo as entidades priva-
das previamente cadastradas e habilitadas no Sistema de Convénios
do Estado do Rio de Janeiro, ora denominado CONVERJ, na forma
prescrita na Resolugdo Casa Civil n° 350, de 17 de julho de 2014.
1.1.2. O presente processo seletivo sera regido pelos principios da le-
galidade, finalidade, moralidade administrativa, proporcionalidade, im-
pessoalidade, economicidade, eficiéncia, transparéncia e publicidade.
1.2. O Edital e seus anexos estardo disponiveis para consulta na pri-
meira pagina do sitio eletrénico da Fundacdo Ledo Xl

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO garante a autenticidade deste

documento, quando visualizado diretamente no portal www.io.rj.gov.br.

Assinado digitalmente em Sexta-feira, 19 de Setembro de 2025 as 05:42:55 -0300.
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https://www.leaoxiii.rj.gov.br/ bem como no Portal do CONVERJ:
www.converj.rj.gov.br.

1.3. O edital de chamamento publico permanecera aberto para rece-
bimento das propostas pelo prazo de 30 dias uteis, contados da data
de sua publicagdo (as propostas deverdo ser entregues presencial-
mente, no enderego indicado no item 1.4, no horario das 10h as 17h
de segunda- feira a sexta- feira), conforme artigo 23, §1°, da Lei n°
13.019/2014.

1.4. O processo de selegdo sera realizado no enderego: Rua Senador
Dantas, n° 76 - 16° andar, sala 1604 - Centro, Rio de Janeiro - RJ,
CEP 20031-205, e sera conduzido pela Comissdo de Selegdo.

1.5. A Comissdo de Selegdo, a ser designada por meio de Portaria
da Fundagao Ledo XIll, a ser publicada, tera como atribuicdes o
exame dos documentos relacionados ao processo de selecdo, o jul-
gamento e a classificagdo das propostas, o processamento de recur-
sos, bem como a competéncia para dirimir ou esclarecer eventuais
davidas ou omissodes.

1.6. As retificagdes deste edital, por iniciativa oficial ou provocada por
eventuais impugnagdes ou pedidos de esclarecimento, obrigardo todos
os PROPONENTES e serdo publicadas em todos os veiculos em que
se deu a publicagdo originaria, reabrindo-se o prazo inicialmente es-
tabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a modificagdo ndo al-
terar a formulagdo das propostas.

1.7. O chamamento publico a que se refere este Edital podera ser
adiado, revogado por razdes de interesse publico decorrentes de fato
superveniente, devidamente comprovado ou anulado, no todo ou em
parte, por ilegalidade, de oficio ou por provocacédo de terceiro, obser-
vado o principio da prévia e ampla defesa, ndo decorrendo dai qual-
quer obrigacdo de indenizar.

1.8. Informagdes e esclarecimentos de duvidas de interpretacdo deste
Edital poderdo ser apresentados por escrito, até o quinto dia util an-
terior ao Processo de selecdo, mediante e-mail enviado para: chama-
mentopublico@leao.rj.gov.br. Todas as respostas serdo divulgadas, em
até 2 (dois) dias uUteis, na primeira pagina do sitio eletrénico da Fun-
dacéo Ledo XlllI: https://www.leaoxiii.rj.gov.br/, bem como no Portal do
CONVERJ: www.converj.rj.gov.br, sem interferir na contagem de prazo
deste Edital.

1.9. Eventuais impugnagdes ao presente Edital deverdo ser apresen-
tadas por escrito até o quinto dia Util anterior & abertura do Processo
de Selegdo, mediante e-mail enviado para: chamamentopubli-
co@leao.rj.gov.br. Todas as respostas serdo divulgadas, em até 2
(dois) dias uteis, na primeira pagina do sitio eletrobnico da Fundagéo
Ledo XllI: https://www.leaoxiii.rj.gov.br/, bem como no Portal do CON-
VERJ: www.converj.rji.gov.br, sem interferir na contagem de prazo des-
te Edital.

1.9.1. Decaira do direito de impugnar o Edital perante a Administragéo
o PROPONENTE que ndo o fizer no prazo estabelecido no item aci-
ma. As impugnacdes posteriores a essa data ndo terdo efeito de re-
curso, e ndo cabera impugnagdo da impugnagéo ao Edital.

1.9.2. Somente serdo aceitos os pedidos de informagdes, esclareci-
mentos de duvidas ou impugnagdes protocoladas na forma dos itens
1.8 e 1.9.

1.9.3. Cabera ao Presidente da Comissdo de Selegdo com auxilio dos
membros, responder as impugnagdes e aos pedidos de esclarecimen-
to.

2. DO OBJETO DO CHAMAMENTO PUBLICO E DO PRAZO DO
TERMO DE COLABORAGAO

2.1. O presente Edital tem por objeto selecionar projeto ou entidade
que torne mais eficaz o objeto da Parceria relativa ao Plano de Tra-
balho inserido no @mbito do Projeto Alianca pela Dignidade: Conscien-
tizar para Respeitar, observadas as diretrizes estabelecidas no Anexo
I - Plano de Trabalho/Termo de Referéncia e Anexo Il - Minuta de
Termo de Colaboragao, cujas definicdes fazem parte integrante deste
edital, independentemente de sua transcricéo.

2.2. O prazo de vigéncia do Termo de Colaboracédo sera de 12 (doze)
meses, contados a partir da data de publicacdo do seu extrato no
Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro, podendo ser renovado por
até 10 (dez) anos, conforme estabelecido no Art. 21 do Decreto Fe-
deral N° 8.726/2016.

2.3. O prazo de execugdo do objeto serd de 12 (doze) meses, con-
tados a partir do primeiro dia de vigéncia, podendo ser prorrogado por
até 10 (dez) anos, conforme estabelecido no Art. 21 do Decreto Fe-
deral N° 8.726/2016.

2.4. Estdo compreendidos na vigéncia da parceria os prazos previstos
para a execugdo do objeto em funcdo das metas estabelecidas no
Plano de Trabalho.

2.5. O projeto devera compreender medidas de acessibilidade para
pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos, na forma
do Art. 24, X, da Lei 13.019/2014.

3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1. O processo seletivo destina-se a pessoas juridicas de direito pri-
vado, sem fins econdémicos ou lucrativos, previamente credenciadas e
que tenham comprovado preencher as condi¢gbes de habilitagdo juri-
dica, fiscal e econdmico-financeira pelo Sistema de Convénios do Es-
tado do Rio de Janeiro - CONVERJ, no enderecgo eletrénico www.con-
verj.ri.gov.br e ainda, cuja finalidade se relacione com as caracteris-
ticas do Projeto a ser executado e do Anexo | - Plano de Traba-
lho/Termo de Referéncia.

3.2. Nao serdo admitidos no processo seletivo os PROPONENTES
que foram penalizados com as sanc¢des de suspensdo temporaria da
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar e declaragéo de
inidoneidade para licitar e contratar por qualquer Ente ou Entidade da
Administracdo Federal, Estadual, Distrital e Municipal, ficando impedi-
dos de celebrar parcerias com a Administragdo Publica do Estado do
Rio de Janeiro enquanto perdurarem os efeitos da respectiva pena-
lidade.

3.3. Nao sera permitida a participagdo das pessoas fisicas ou juridi-
cas, bem como de entidades privadas que possuam em seus quadros
diretivos, dirigente, agente politico do Poder Legislativo, Executivo e
Judiciario ou do Ministério Publico, dirigente de 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica de qualquer esfera governamental, ou respec-
tivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, co-
lateral ou por afinidade, até o terceiro grau de parentesco, na forma
do § 3° do art. 9°, do Decreto n® 44.879, de 2014.

4. DA FORMA DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA DE TRABA-
LHO

4.1. A Proposta de Trabalho devera ser inserida e enviada sob a for-
ma eletrénica por meio do CONVERJ, bem como entregue presencial-
mente, em forma fisica, na sede da Fundacéo Ledo Xlll, localizada na
Rua Senador Dantas, n° 76 - 16° andar, sala 1604 - Centro, Rio de
Janeiro - RJ, CEP 20031- 205, no horario das 10h as 17h, dentro do
prazo estabelecido neste edital.

4.2. A Proposta de Trabalho a ser preenchida no CONVERJ e en-
tregue presencialmente, em forma fisica, devera ser formulada levan-
do em consideracdo as diretrizes estabelecidas no Anexo | - Plano
de Trabalho/Termo de Referéncia e Anexo Il - Minuta do Termo de
Colaboragao, contemplando, no minimo, os seguintes elementos:

a) descricdo completa do objeto a ser executado;

b) justificativa contendo a caracterizagdo dos interesses reciprocos, a
relacdo entre a proposta apresentada e os objetivos e diretrizes es-
pecificados no Anexo | - Plano de Trabalho/Termo de Referéncia e
a indicagcdo do publico-alvo, do problema a ser resolvido e dos re-
sultados esperados;

c) cronograma de execucdo, mediante descrigdo das metas a serem
atingidas e da definigdo das etapas de execugao, inclusive quanto ao
prazo;

d) cronograma de desembolso, com estimativa dos recursos financei-
ros, discriminando o repasse a ser realizado pelo ORGAO REQUISI-
TANTE, especificando o valor de cada parcela e o montante de todos
0S recursos; i
e) plano de aplicagdo dos recursos a serem desembolsados pelo OR-
GAO REQUISITANTE com a discriminagdo da despesa, por cédigo e
especificagdo, conforme a classificacdo econdmica da despesa exis-
tente no Classificador do Estado do Rio de Janeiro;

f) informagdes bancarias da conta destinada a movimentar os recur-
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DOCUMENTO ASSINADO DIGTALMENTE
A assinatura ndo possul validade quando impresso.

sos da parceria, acompanhados de documento emitido pela instituicéo
financeira, comprovando auséncia de saldo;

g) inclusdo de interveniente e executor, quando houver;

h) outras informagdes para registro no CONVERJ que se entenderem
pertinentes, visando a descrigdo detalhada do objeto.

4.3. As disposicdes relativas aos recursos financeiros para a execugéo
das atividades da Parceria estdo descritas na clausula quinta do Ane-
xo Il - Minuta do Termo de Colaboragao.

4.3.1. A Proposta de Trabalho devera considerar que a disponibilidade
de recursos financeiros para a execugdo do objeto da parceria totaliza
R$ 3.129.889,51 (trés milhdes, cento e vinte e nove mil, oitocentos e
oitenta e nove reais e cinquenta e um centavos), conforme discrimi-
nacado abaixo:

a) Os recursos decorrentes dos repasses financeiros da parceria a se-
rem realizados pelo ORGAO REQUISITANTE durante o exercicio de
2025 totalizam, possivelmente, a quantia de R$ 1.251.955,80 (um mi-
Ihdo, duzentos e cinquenta e um mil novecentos e cinquenta e cinco
reais e oitenta centavos).

b) O recurso financeiro destinado a celebragdo da parceria, € oriundo
de emenda parlamentar conforme consta na Nota técnica anexa ao
Processo N° 370004/000049/2023.

4.4. As despesas decorrentes das transferéncias financeiras realizadas
pelo ORGAO REQUISITANTE correrdo a conta das seguintes dota-
¢bes orgamentarias, para o corrente exercicio de 2025, assim clas-
sificados:

Programa de trabalho:
3390/4490

Fonte de recurso: 2.706.260

4.4.1. As despesas relativas aos exercicios subsequentes correrdo por
conta das dotagdes orgamentarias respectivas, devendo ser empenha-
das no inicio de cada exercicio e quando se tratar de investimento
cuja execucdo ultrapassar um exercicio financeiro, deverao ser indi-
cados os recursos consignados em lei que autorize e fixe o montante
das dotacdes.

4.4.2. Os recursos a serem aportados na parceria serdo realizados de
acordo com o Cronograma de Desembolso constante do Plano de
Trabalho, devidamente aprovado.

4.4.3. No presente caso, ndo serd exigida comprovagdo de contrapar-
tida, uma vez que a parceria prevé a cobertura integral do objeto com
0s recursos repassados, sem necessidade de complementagdo com
recursos proprios.

4.44. A realizagdo dos repasses financeiros e os procedimentos para
a realizagdo das despesas somente poderdo ter inicio apds a assi-
natura do presente instrumento e a publicagdo de seu extrato no Dia-
rio Oficial do Estado, sendo glosadas as despesas realizadas em data
anterior ou posterior a vigéncia da parceria, salvo a hipétese do artigo
14, inciso V, parte final, do Decreto n° 44.879, de 2014.

4.4.5. Poderdo ser previstas na Proposta de Trabalho despesas ad-
ministrativas e de pessoal, com recursos transferidos pelo ORGAO
REQUISITANTE, na forma estabelecida neste item.

4.4.6. Sdo consideradas despesas administrativas aquelas realizadas
com internet, transporte, telefone, luz, dgua e outras similares.

4.47. Quando a despesa administrativa for paga com recursos da
parceria e de outras fontes, o PROPONENTE devera apresentar na
sua Proposta de Trabalho a meméria de calculo do rateio da despesa,
sendo vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos
no custeio de uma mesma parcela da despesa.

4.4.8. Podem ser realizadas despesas de pessoal com recursos do
ORGAO REQUISITANTE relativas a remuneragao da equipe dimensio-
nada no programa de trabalho, podendo contemplar tributos, FGTS,
férias e décimo terceiro salario proporcionais, verbas rescisérias e de-
mais encargos sociais, desde que tais valores:

a) correspondam as atividades previstas e aprovadas no Programa de
trabalho;

b) correspondam a qualificagdo técnica para a execugéo da fungdo a
ser desempenhada;

c) sejam compativeis com o valor de mercado da regido onde atua a
entidade privada sem fins lucrativos;

d) observem, em seu valor bruto e individual, setenta por cento do
limite estabelecido para a remuneracdo de servidores do Poder Exe-
cutivo estadual; e

e) sejam proporcionais ao tempo de trabalho efetivamente dedicado a
parceria.

4.4.9. A FLXIII poderé aportar recursos financeiros oriundos de emen-
das parlamentares estaduais ou federais, com o objetivo de potencia-
lizar a execugéo do projeto.

a) Os recursos deverdo ser destinados conforme a necessidade do
projeto, por meio de aditamento;

b) A utilizagdo destes aportes devera ser rigorosamente acompanhada
e gerida pela Administracdo Publica Estadual, assegurando-se a con-
formidade com as normas legais e regulamentares aplicaveis.

4.4.10. A FLXIII podera aportar recursos financeiros provenientes de
parcerias estabelecidas com outras instituicdes publicas.

a) Os recursos deverdo ser destinados ao fortalecimento e melhoria
das atividades previstas no projeto, garantindo maior impacto e sus-
tentabilidade das acdes desenvolvidas, por meio de aditamento;

b) A utilizagdo destes aportes devera ser rigorosamente acompanhada
e gerida pela Administragdo Publica Estadual, assegurando-se a con-
formidade com as normas legais e regulamentares aplicaveis.

4.4.11. A despesa com a equipe observara as condi¢cdes constantes
no plano de trabalho.

4.412. E vedada a realizagdo de despesa ou previsdo na Proposta
de Trabalho:

a) com finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho, ainda
que em carater de emergéncia;

b) a titulo de taxa ou comissdo de administragdo, de geréncia ou si-
milar, tampouco qualquer espécie de remuneragdo ou gratificagdo a
servidores que pertencam aos quadros da Administracdo Publica, por
qualquer servigo vinculado ao objeto da parceria a ser firmado;

c) relativa a pagamento de gratificagdo, consultoria, assisténcia téc-
nica ou qualquer espécie de remuneracdo adicional a servidor que
pertenga aos quadros da entidade beneficiaria e de 6rgaos ou de en-
tidades das Administragdes Publicas Federal, Estaduais, Municipais ou
do Distrito Federal;

d) em data anterior a vigéncia da parceria, quando entdo serdo glo-
sadas;

e) em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato ge-
rador tenha ocorrido durante a vigéncia do instrumento, mediante au-
torizagdo prévia;

f) com taxas bancarias, multas, juros ou atualizagdo monetaria, inclu-
sive referentes a pagamentos ou recolhimentos efetuados fora dos
prazos, ressalvadas as hipoteses constantes de legislagdo especifica;
g) com publicidade, salvo as que atendam cumulativamente as se-
guintes exigéncias:

g.1) sejam de carater educativo, informativo ou de orientagdo social;
g.2) das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que carac-
terizem promogao pessoal de autoridades ou de servidores publicos;
g.3) que constem claramente no plano de trabalho; e

g.4) que tenham carater acessoério ao objeto principal da parceria.

08.244.0450.4443 Natureza de despesa:

5. DA VALIDADE DAS PROPOSTAS

5.1. O prazo de validade das Propostas de Trabalho sera de 60 (ses-
senta) dias a contar da data do seu recebimento.

5.2. Se por motivo de forga maior a celebragéo da parceria ndo puder
ocorrer dentro do periodo de validade da proposta, ou seja, em 60
(sessenta) dias, e persistindo o interesse do ORGAO REQUISITANTE,
podera ser solicitada ao PROPONENTE a prorrogagao da validade da
proposta por igual prazo.

5.3. Caso todas as Propostas de Trabalho sejam desclassificadas, a
Comissao Especial de Selegdo podera fixar o prazo de 08 (oito) dias
uteis para apresentagdo de nova documentagdo ou de nova proposta
sanados os vicios detectados.

5.4. Na hipotese de ndo celebracdo da parceria no prazo de 60 (ses-
senta) dias contados a partir da data da sua apresentagédo, os PRO-
PONENTES ficaréo liberados de quaisquer compromissos assumidos,
salvo a ocorréncia do item 5.1.1.

6. DA SELEGAO E DOS CRITERIOS PARA ANALISE DAS PRO-
POSTAS DE TRABALHO

6.1. A Comissédo de Selecdo comecara a avaliar as Propostas de Tra-
balho em até 1 (um) dia util apés o fim do prazo de envio, conforme
descrito no item 1.3 deste Edital. A analise seguirda os critérios de-
finidos no Anexo Ill - Critérios de Avaliagdo das Propostas. Serdo
desclassificadas todas as propostas que ndo atenderem aos requisitos
do Edital ou que ndo estiverem alinhadas aos objetivos da selecdo. A
Comissédo tera o prazo de até 2 (dois) dias uteis para escolher a me-
Ihor proposta e, em seguida, publica-la.

6.2. A Comisséo de Selegao atribuira os pontos a cada uma das Pro-
postas de Trabalho, devendo ordena-las pela classificagdo, sendo con-
siderado apto a receber apoio financeiro o PROPONENTE cuja Pro-
posta de Trabalho obtiver a maior pontuagédo, de acordo com os cri-
térios estabelecidos no Anexo lll - Critérios de Avaliagdo das Pro-
postas e cuja proposta financeira esteja de acordo com a disponibi-
lidade orgamentaria apresentada pelo ORGAO REQUISITANTE.

6.3. A Comissa@o de Selecao também analisara Propostas de Trabalho
quanto a viabilidade técnica do pleito, as suas caracteristicas e as ru-
bricas constantes da planilha de custos, no que se refere aos seguin-
tes critérios:

a) a natureza da PROPONENTE, a compatibilidade do pleito com os
estatutos, a regularidade das prestacdes de contas de parcerias an-
teriores com o Governo do Estado, a capacidade técnica, de insta-
lagdo e/ou de mobilizagdo e as condicdes da entidade para realizar a
parceria;

b) a pretensdo da PROPONENTE, quem participara como intervenien-
te ou executor, bem como a descricdo detalhada de valores (incluindo
os recursos do ORGAO REQUISITANTE e/ou a contrapartida finan-
ceira) ou bens e servicos economicamente mensuraveis;

c) os objetivos a curto e médio prazos, possibilidades de serem al-
cancados, bem como se o objeto estd redigido com clareza, permi-
tindo avaliagéo de seu alcance;

d) a clareza e a compatibilidade das metas e etapas, bem como a
conformidade da execugdo destas com o objeto que sera alcangado;
e) se os valores relacionados estdo compativeis com os pregcos de
mercado;

f) se os itens relacionados podem ser financiados dentro das rubricas
autorizadas;

g) se os itens discriminados por meta estdo coerentes com a respec-
tiva meta e o interesse e pertinéncia do pleito com relagédo as metas
programaticas do 6rgdo correspondente;

h) verificacdo da andlise de custos, de maneira que o montante de
recursos envolvidos na operagdo seja compativel com o seu objeto,
ndo permitindo a transferéncia de valores insuficientes para a sua
concluséo e tampouco 0 excesso que permita uma execucdo por pre-
¢os acima dos vigentes no mercado.

6.4. Da sessdo da avaliagéo e julgamento das Propostas de Trabalho
sera lavrada ata circunstanciada, que sera assinada pelos membros
da Comissdo de Selegdo, com decisdo motivada do resultado da clas-
sificagdo e com indicagdo do PROPONENTE que obteve a melhor
avaliacédo, considerando a completude das informagdes, a demonstra-
¢ao da viabilidade técnica e financeira aos objetivos do projeto.

6.5. A Comissdo de Selecdo providenciara a publicagcédo do resultado
no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro, divulgara a integra da
ata na primeira pagina do sitio eletronico da Fundagéo Leado XIlI:
https://www.leaoxiii.rj.gov.br/, bem como no Portal do CONVERJ:
www.converj.rj.gov.br, e encaminhara notificagdo ao Proponente, pelo
correio eletrénico (com confirmacdo de recebimento), informando so-
bre as condi¢bes da Proposta de Trabalho.

7. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

7.1. Os PROPONENTES poderéo interpor recurso a decisdo de jul-
gamento da proposta de trabalho, no prazo de 2 (dois) dias Uteis con-
tados da publicagdo mencionada no item anterior, ndo cabendo recur-
so do recurso.

7.2. Os recursos serdo dirigidos a Comissdo de Selegdo por meio do
e-mail chamamentopublico@leao.rj.gov.br, devendo ser inseridos e en-
viados sob a forma eletronica, pelo CONVERJ, como anexo, pelo OR-
GAO REQUISITANTE, na respectiva aba.

7.3. A Comissdo de Selegdo dara ciéncia dos recursos aos demais
PROPONENTES, apresentando o recurso e sua resposta. Nao cabera
recurso contra a decisdo sobre demais recursos interpostos.

7.4. Reconsiderando ou ndo sua decisdo, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, a Comissdo de Selegdo encaminhara o recurso a Autoridade
Superior, que a ratificara ou ndo, de forma fundamentada, publicando
a decisdo no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro e divulgando-
a na primeira pagina do sitio eletrébnico da Fundacdo Leédo XIlI:
https://www.leaoxiii.rj.gov.br/, bem como no Portal do CONVERJ:
www.converj.rj.gov.br

7.5. Os recursos interpostos em face das decisdes relativas ao jul-
gamento das propostas de trabalho terdo efeito suspensivo.

8. DA HOMOLOGAGAO E DA CELEBRACAO DA PARCERIA

8.1. Decorrido o prazo e procedimentos constantes do item 7, a Co-
missdo de Selecdo declarard o resultado do processo seletivo, para
que seja homologado pela Autoridade Competente.

8.2. E condigdo para a celebracdo da parceria o cumprimento das
normas prescritas pelo Decreto n° 44.879/2014, bem como o pronun-
ciamento técnico do Orgdo Central de Gerenciamento de Convénios,
vinculado a Secretaria de Estado da Casa Civil, quanto a viabilidade,
adequacdo aos objetivos do programa de trabalho, qualificagdo téc-
nica e capacidade operacional para gestdo do objeto, conforme o art.
27 da Resolugéo Casa Civil n° 350, de 2014, de acordo com critérios
estabelecidos pelo ORGAO REQUISITANTE.

9. DO FORO

9.1. Fica eleito o foro central da Comarca da Capital do Estado do
Rio de Janeiro para dirimir quaisquer questdes, duvidas ou demandas
referentes a este processo seletivo.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1. E facultada ao Presidente da Comissdo de Selegdo ou a Au-
toridade Superior, em qualquer fase do processo seletivo, a promogéo
de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugéo do
processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informagao
que deveria constar originalmente na proposta.

10.2. Na contagem dos prazos é excluido o dia de inicio e incluido o
do vencimento. Os prazos somente se iniciam e vencem em dias de
expediente no ORGAO REQUISITANTE.

10.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Autoridade Superior,
observados os principios que informam a atuagdo da Administragdo
Publica.

10.4. Integram o presente Edital, para todos os fins legais, as instru-
cOes, observagdes e restricdes contidas nos seus anexos:

|- Plano de Trabalho/ Termo de Referéncia.

II- Minuta do Termo de Colaboragao.

Ill- Critérios de Avaliagdo das Propostas.

IV- Modelo de Plano de Trabalho.

V- Modelo de Prestagdo de Contas.

VI- Declaragbes a serem apresentadas pelas OSCs proponentes.

Id: 2679960

ANEXO | - PLANO DE TRABALHO/TERMO DE REFRENCIA
TERMO DE REFERENCIA

PROJETO ALIANCA PELA DIGNIDADE: CONSCIENTIZAR PARA
RESPEITAR

Apresentacao:

A Fundagéo Leé&o Xlll, érgéo vinculado ao Governo do Estado do Rio
de Janeiro, no exercicio de sua missao institucional de promogéo da
cidadania, da equidade de direitos e da inclusdo social, bem como
politicas voltadas a assisténcia social, torna publica a intengéo de ce-
lebrar parceria com Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), por meio
de Termo de Colaboragéo, conforme previsto na Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, que institui o Marco Regulatério das
Organizacdes da Sociedade Civil (MROSC).

A presente parceria sera formalizada por meio de Chamamento PU-
blico, destinado a selegdo de Organizagdo da Sociedade Civil que
comprove capacidade técnica e operacional para a execugdo do pro-
jeto intitulado “Alianga pela Dignidade: Conscientizar para Respei-
tar”. Tal projeto tem como escopo principal o desenvolvimento de
acgdes educativas e comunitarias voltadas ao enfrentamento da violén-
cia de género, a promogado da equidade, a desconstrugcdo de este-
redtipos e ao fortalecimento de relagdes interpessoais pautadas no
respeito mutuo, na escuta ativa, no cuidado e na corresponsabilidade,
com especial atengdo a territérios caracterizados por elevados indices
de vulnerabilidade social no Estado do Rio de Janeiro.

O referido projeto contempla, ainda, iniciativas educacionais e culturais
destinadas a sensibilizagdo e conscientizagdo de individuos e coleti-
vidades, com vistas a prevencédo de diferentes formas de violéncia -
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em especial, a violéncia de género - a promogdo de uma cultura de
paz e a desconstrugédo de narrativas discriminatérias baseadas em es-
teredtipos de género.

A presente iniciativa insere-se no ambito das politicas publicas de en-
frentamento as desigualdades de género e reafirma o compromisso
do Estado do Rio de Janeiro com a promogao dos direitos humanos,
da justica social e da inclusdo cidada.

O presente Termo de Referéncia estabelece os elementos essenciais
a formalizacdo da parceria ora pretendida, dispondo sobre o objeto,
as metas a serem atingidas, os critérios de selecdo, a metodologia
proposta, os indicadores de resultados, bem como os parametros de
monitoramento e avaliagdo da execucgdo da parceria.

Orgao proponente:

Fundagdo Ledo Xlll, érgdo vinculado ao Governo do Estado do Rio
de Janeiro, responsavel pela gestdo da presente parceria, incluindo o
monitoramento, acompanhamento e avaliacdo da execucédo do objeto,
conforme disposiges legais e regulamentares vigentes.

Prazo da parceria:
12 (doze) meses, a contar da data da publicagdo do extrato da par-
ceria no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro - DOERJ.

Objeto:

Celebragdo de Termo de Colaboragdo entre a Fundagéo Leé&o XIlI, or-
gao vinculado ao Governo do Estado do Rio de Janeiro, e uma Or-
ganizacao da Sociedade Civil (OSC), em regime de mutua coopera-
¢ao, conforme disposto no artigo 2° inciso VII, da Lei Federal n°
13.019/2014, a ser selecionada por meio de processo de Chamamen-
to Publico, em conformidade com a Lei n° 13.019/2014 e demais nor-
mativos aplicaveis, com vistas a execugéo do projeto intitulado “Alian-
ca pela Dignidade: Conscientizar para Respeitar”.

O projeto tem como propdsito beneficiar 1.560 pessoas residentes na
Comunidade do Pavéao-Pavaozinho- Cantagalo - PPG, localizada entre
os bairros de Ipanema e Copacabana, na Zona Sul do Municipio do
Rio de Janeiro, e no Complexo do Alemao, da Zona da Leopoldina,
na Zona Norte do Municipio do Rio de Janeiro, por intermédio de
acOes estratégicas focadas na promocédo da equidade de género, na
disseminagé@o dos direitos humanos e na prevengdo de diversas for-
mas de violéncia, com énfase na violéncia de género.

Valor global estimado:
R$3.129.889,51 (trés milhdes, cento e vinte e nove mil oitocentos e
oitenta e nove reais e cinquenta e um centavos)

Condigbées de pagamento:

Os recursos da parceria serdo depositados em conta corrente em no-
me da OSC celebrante isenta de tarifa bancaria, em trés parcelas,
através do Banco Bradesco S/A, obedecendo aos percentuais e pra-
zos dispostos no cronograma de desembolso.

Anexos da Minuta do Termo de Referéncia:

Anexo |- Planilha de Custeio (Recursos humanos e servigos de ter-
ceiros)

Anexo Il - Planilha de Investimento (Mobiliarios, equipamentos e ade-
quacado do espaco)

1. OBJETIVO
O projeto “Alianga pela Dignidade: Conscientizar para Respeitar”
tem como objetivos os seguintes:

Promogao da expressdo e reflexdo critica

Estimular a expressao critica e criativa sobre questdes de género e
violéncia, utilizando a linguagem fotografica e outras midias como
ferramentas, especialmente mulheres, capacitando-as a criar e disse-
minar suas proprias narrativas e a se tornarem agentes de mudanga.
Promover espagos de escuta, didlogo e reflexdo critica sobre as mul-
tiplas formas de violéncia de género e suas manifestacdes nos ter-
ritorios.

Incentivar a desconstrugéo de estereétipos de género e a valorizacéo
da diversidade de identidades e vivéncias.

Refletir criticamente sobre como a midia representa género, raga e
territdrio.

Eomento ao protagonismo e empoderamento comunitario
Promover a escuta ativa e o protagonismo dos participantes, espe-
cialmente moradores(as) de comunidades em situagédo de vulnerabi-
lidade social.
Estimular o fortalecimento da autoestima, autonomia e protagonismo
juvenil, respeitando identidades de género, étnico-raciais e territoriais.
Incentivar a criacdo e o compartilhamento de conteudos autorais por
moradores(as), coletivos e liderangas locais, amplificando as vozes
comunitarias.
Promover o empoderamento feminino, valorizando histérias, saberes
e experiéncias de mulheres.

. . paz
Fortalecer vinculos comunitarios e a cultura de paz através da arte,
comunicagdo e convivéncia social.
Contribuir para a formacédo de redes locais de enfrentamento a vio-
léncia de género e promogao da cultura de paz.
Prevenir violéncias no ambito familiar e comunitario.
Estimular a participagdo comunitaria na construgdo de uma cultura
de paz, respeito as diversidades e equidade de género.

Fortalecer competéncias comunicativas, como escuta ativa, expressdo
oral e produgdo colaborativa de narrativas.

Introduzir conhecimentos basicos sobre planejamento, roteirizagao,
gravacdo e edigdo de audio digital, além de produgdo grafica e au-
diovisual.

Fomentar o uso de tecnologias acessiveis e ferramentas digitais co-
mo instrumentos de mobilizagdo comunitaria, educacdo popular e
transformagao social.

Produzir campanhas digitais autorais com base nas experiéncias e
contextos locais.

Promogao da corresponsabilidade parental e masculinidades paositivas
Fortalecer o envolvimento afetivo, ativo e responsavel no cuidado pa-
rental desde a gestacdo. Reconhecer e valorizar as diversas configu-
ragdes familiares e identidades de género.

Promover reflexdes criticas sobre os papéis socialmente construidos

da figura paterna e incentivar a corresponsabilidade no cuidado com

os(as) filhos(as).

Construir novas referéncias de paternidade pautadas na equidade de
género, afeto, ndo violéncia e respeito a diversidade.

Promover masculinidades positivas e plurais.

Articulagdo e disseminacdo de_informacdes

Ampliar o acesso e disseminar informacdes acessiveis sobre violén-
cia de género, empoderamento feminino e direitos das mulheres e
canais de protegéo.

Engajar a comunidade local por meio de a¢des educativas, culturais
e informativas.

Incentivar a articulagcdo entre moradores(as), liderangas comunitarias
e equipamentos da rede de protegédo social.

Reforgar a articulagdo com politicas publicas e servigos socioassis-
tenciais.

Utilizar estratégias de aproximagdo com o territério para favorecer o
acesso a informacdo de forma direta, democratica e inclusiva.

Oftimizacdo dos servicos prestados pela Fundacdo Ledo XIIl

Otimizar os futuros projetos através da avaliagdo periddica das me-
todologias adotadas, promovendo a atualizagdo e qualificagdo conti-
nua dos materiais pedagdgicos e do Plano Politico-Pedagdgico (PPP)
do projeto;

Desenvolver e revisar os Procedimentos Operacionais Padrdo (POP),
com base na analise das atividades executadas no ambito do projeto,
a fim de orientar as agdes e o fluxo de atendimento da Fundagéo
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Ledo XllIl, assegurando a padronizacdo e a qualidade dos servigos
ofertados;

Construir, por meio de Planos Individuais de Atendimento (PIA), es-
tratégias personalizadas para a promogcédo da autonomia, da corres-
ponsabilidade, do cuidado e do protagonismo social.

1.1. Justificativa da celebragdo da parceria

A violéncia de género configura-se como qualquer conduta que resulte
em dano ou sofrimento fisico, psicolégico, sexual, patrimonial ou sim-
bolico, cuja motivagdo esteja relacionada a identidade de género ou
orientagdo sexual da vitima. Trata-se de um fenémeno estrutural, in-
trinsecamente vinculado as desigualdades historicas e sociais, refle-
tindo relagdes de poder assimétricas no seio da sociedade.

Segundo estimativas da Organizagdo Mundial da Saude (OMS) publi-
cadas em 2017, aproximadamente uma em cada trés mulheres no
mundo foi vitima de violéncia fisica ou sexual ao longo da vida. Em-
bora recaia, em sua maioria, sobre mulheres, é imperioso reconhecer
que homens e pessoas pertencentes a minorias sexuais e de género
também podem ser alvos dessas praticas violadoras de direitos, es-
pecialmente quando inseridos em contextos de vulnerabilidade estru-
tural.

No ambito do Direito Internacional dos Direitos Humanos, a concep-
¢do juridica da violéncia de género foi consolidada por importantes
tratados internacionais, tais como a Convengao sobre a Eliminagdo de
Todas as Formas de Discriminagdo contra a Mulher (CEDAW), ado-
tada pela Assembleia Geral das Nacdes Unidas em 1979 e ratificada
por 188 Estados-partes, e a Convencédo Interamericana para Prevenir,
Punir e Erradicar a Violéncia Contra a Mulher (Convencdo de Belém
do Para), de 1994. Tais instrumentos conferem reconhecimento juri-
dico a violéncia de género como violagdo de direitos humanos fun-
damentais, atribuindo aos Estados o dever de implementar politicas
publicas especificas de prevencdo, enfrentamento e reparagdo.

No plano estadual, destaca-se o papel do Estado do Rio de Janeiro
na formulacéo e execugdo de agdes estratégicas voltadas ao combate
a violéncia de género. Exemplo emblematico desse compromisso ins-
titucional é o relatério “Panorama da Violéncia Contra a Mulher 2025”,
publicado pelo Governo do Estado do Rio de Janeiro, que apresenta
diagnéstico detalhado das multiplas formas de violéncia que atingem
as mulheres fluminenses nos ultimos dez anos, com recortes intersec-
cionais de raga, classe social e territorio, servindo de subsidio para a
elaboragao de politicas publicas baseadas em evidéncias.

Nesse mesmo contexto, o “Dossié Mulher 2024”, elaborado com base
em microdados da Secretaria de Estado da Policia Civil (SEPOL) e
do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), reforca a ne-
cessidade urgente de adogéo de politicas publicas direcionadas a mi-
tigacéo da violéncia de género, em razdo de sua expressiva incidén-
cia e complexidade.

Os dados relativos a Regido Metropolitana do Rio de Janeiro sdo par-
ticularmente alarmantes, conforme se observa a seguir:

Violéncia fisica: 72% das ocorréncias concentram-se na Regido Me-
tropolitana, com média de 114 mulheres vitimizadas por dia;
Violéncia sexual: predominancia de crimes como estupro e estupro
de vulneravel, sendo a maioria das vitimas autodeclaradas negras;
Assédio sexual e atos obscenos: com prevaléncia de registros
também nessa regido;

Importunacgao sexual: 73% dos casos ocorrem na Regido Metropo-
litana, sendo 52% das vitimas mulheres negras, com aumento de
36% em relacéo a 2023;

Violéncia psicolégica: 70% das vitimas em todo o estado s&o mu-
Iheres, sendo 69% localizadas na Regido Metropolitana;

Violéncia moral e patrimonial: aproximadamente 70% das vitimas
situam-se nessa mesma regido, das quais 65% sdo mulheres.
Especificamente no Municipio do Rio de Janeiro, no ano de 2023, fo-
ram registrados 14.593 casos de violéncia fisica, 12.826 de violéncia
moral, 2.177 de violéncia patrimonial, 18.025 de violéncia psicoldgica
e 2.780 de violéncia sexual, o que o qualifica como o municipio com
maior incidéncia dessas ocorréncias em todo o estado.

Diante desse cenario, a selegdo das comunidades do Pavéo-Pavéo-
zinho-Cantagalo (PPG), na Zona Sul, e do Complexo do Alem&o, na
Zona Norte do Rio de Janeiro, como territérios prioritarios para im-
plementagdo de politicas publicas especificas, pauta-se em critérios
técnicos e sociais, notadamente pelo elevado grau de vulnerabilidade
social, pela presenca reduzida do Estado e pelos altos indices de vio-
léncia. Dados do Instituto de Segurancga Publica (ISP) indicam que, no
ano de 2025, ocorreu um feminicidio a cada 72 horas no estado, sen-
do a maioria das vitimas mulheres negras e de baixa renda - evidén-
cia clara da interseccionalidade entre género, raga e classe social.

A presenca, nesses territérios, de unidades sob gestdo da Fundagao
Ledo XIlII representa fator estratégico relevante, uma vez que facilita a
operacionalizagdo das agdes, garante capilaridade e contribui para a
aceitagdo social das intervengbes, dada a experiéncia da Fundagao
na execucdo de projetos sociais e a existéncia de estrutura fisica ade-
quada.

Embora o foco central da iniciativa seja o enfrentamento a violéncia
de género, espera-se que suas agdes repercutam positivamente na
redugdo de outras formas de violéncia, na medida em que fomentam
a desconstrugéo de esteredtipos e promovem a equidade de género,
o respeito as diversidades e a cultura da escuta qualificada.
Pesquisas académicas, como as conduzidas pela Universidade Fede-
ral de Santa Catarina (UFSC), demonstram que programas de carater
educativo voltados a transformacdo de masculinidades hegemonicas

- a exemplo de grupos reflexivos com autores de violéncia - séo efi-
cazes na prevengdo da reincidéncia. Dessa forma, a promocdo de
educacédo em género e a construgdo de modelos alternativos de mas-
culinidade saudavel constituem estratégias fundamentais para a trans-
formacédo de realidades locais.

Assim, o enfrentamento a violéncia de género exige a adogédo de po-
liticas publicas integradas, territorializadas e sensiveis as desigualda-
des estruturais, especialmente nos contextos periféricos. A priorizagdo
dos territérios do PPG e do Complexo do Alemé&o justifica-se tanto pe-
la situacdo de vulnerabilidade dessas regides quanto pela estrutura
existente sob a gestdo da Fundagdo Ledo XllI, fator que amplia a via-
bilidade e a eficacia das agdes.

Ressalte-se que a utilizagdo da metodologia do benchmarking, ampla-
mente reconhecida nos setores publico e privado, revelou a nexistén-
cia de parcerias com escopo e metodologia analogos ao do Projeto
Alianga pela Dignidade, o que evidencia o carater inovador e sin-
gular da presente proposta. A auséncia de parametros comparativos
diretos reforga a sua originalidade e relevancia estratégica, especial-
mente para a formulagdo de novas abordagens no enfrentamento a
violéncia de género em territérios periféricos.

Nesse contexto, justifica-se, de forma fundamentada, a formalizacdo
de Termo de Colaboragdo entre a Administragdo Publica, por meio da
Fundagdo Ledo Xlll, e a Organizagcdo da Sociedade Civil a ser se-
lecionada, considerando que o objeto da parceria visa a implemen-
tacdo de acdes voltadas a grupos sociais historicamente invisibilizados
pelas politicas publicas tradicionais.

A atuagdo voltada a conscientizagdo e prevengdo em comunidades
periféricas configura-se como estratégia preventiva e transformadora,
em consonancia com os principios constitucionais da dignidade da
pessoa humana, da promogéo da igualdade e da prevencdo da vio-
léncia.

Dessa forma, a celebragdo da referida parceria ndo apenas se mostra
possivel, como também socialmente necessaria, diante do alarmante
cenario evidenciado por indicadores oficiais que retratam elevados in-
dices de violéncia de género, exigindo respostas inovadoras, interse-
toriais e pautadas na cooperacdo com a sociedade civil organizada.

1.2. Instrumentos de planejamento

O caso em apreco ndo se subsume ao Plano Anual de Contratagdes,
por se tratar de parceria a ser formalizada com recursos provenientes
de Emenda Parlamentar alocada na unidade orgamentaria da Funda-
¢ao Ledo XllI, com previsdo na Lei Orcamentaria Anual - LOA.

1.3 Definicdo da natureza orcamentaria

Os recursos financeiros destinados a execugéo do objeto ora pactua-
do tém como origem as Emendas Parlamentares n° 3950.0004 e n°
4041.0002, nos termos das orientagbes constantes na respectiva Nota
Técnica, estando devidamente consignadas na Lei Orgamentaria
Anual (LOA), conforme detalhamento a seguir:

‘Emenda Parlamentar n® 3950.0004: R$ 600.000,00 (seiscentos mil
reais) alocados para custeio e R$ 1.400.000,00 (um milhdo e quatro-
centos mil reais) destinados ao capital (investimento);

° : R$ 100.000,00 (cem mil reais)
destinados a custeio e R$ 900.000,00 (novecentos mil reais) para
capital (investimento).

Unidade gestora: 3242

Unidade orgcamentaria: 49411

Plano de trabalho: 08.244.450.4443

GG: L4

Natureza de despesa: 4490 (R$ 1.100.000,00)
3390 (R$ 2.029.889,51)
1.706.260

R$ 3.129.889,51

Fonte de Recursos:
\Valor total:

Ressalte-se que todos os valores excendentes s&o oriundos de ren-
tabilidade e seréo utilizados na execugéo do presente projeto.

2. PUBLICO BENEFICIADO

O projeto “Alianca pela Dignidade: Conscientizar para Respeitar” tem
como publico beneficiario direto pessoas adolescentes, jovens e adul-
tas, prioritariamente residentes na Comunidade do Pavao-Pavaozinho-
Cantagalo - PPG, localizada entre os bairros de Ipanema e Copa-
cabana, na Zona Sul, e no Complexo do Alemao, da Zona da Leo-
poldina, na Zona Norte do Estado do Rio de Janeiro.

O publico-alvo abrange:

Adolescentes, jovens e adultos residentes nas comunidades aten-
didas: individuos expostos a

situagdes de precariedade socioecondmica, desigualdade de acesso a
direitos basicos, fragilidade nas redes de protecéo e incidéncia de vio-
léncia estrutural e interpessoal. A atuacdo nesses territérios visa pro-
mover agdes transformadoras por meio da escuta qualificada, da mo-
bilizagdo comunitaria e do fortalecimento da cidadania.

Mulheres cisgénero e transgénero em situacdo de vulnerabilidade
social: mulheres impactadas por mdultiplas formas de opressao - como
violéncia doméstica, discriminacdo de género, exclusédo econdmica,
transfobia e racismo institucional. O projeto reconhece a importancia
de uma abordagem sensivel as especificidades de identidade de gé-
nero, promovendo espacgos seguros e de acolhimento para o fortale-
cimento de sua autonomia e protagonismo.

Adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeduca-
tivas ou com histérico de evasdo escolar: sujeitos em trajetérias
marcadas por violagdes de direitos, exclusdo do sistema educacional
e envolvimento em contextos de violéncia e criminalizagcdo da juven-
tude. O projeto buscara contribuir para a ressignificacdo dessas vivén-
cias por meio de estratégias pedagogicas inclusivas e de fortalecimen-
to de vinculos comunitarios e familiares.

Pessoas em cumprimento de pena e/ou em processo de reinte-
gracao social: individuos egressos do sistema prisional ou em regime
de cumprimento de penas alternativas, frequentemente estigmatizados
e excluidos de oportunidades de insergé@o social, profissional e afetiva.
O projeto atuara na perspectiva da responsabilizacdo e da reconstru-
céo de trajetorias por meio da educagédo emancipadora, da reflexdo
critica sobre padrdes de masculinidade e da promogéo de alternativas
ndo violentas de convivéncia. Pessoas que exercem o papel pater-
no: homens cisgénero, pessoas transmasculinas, pessoas nao bi-
narias e outros integrantes da comunidade LGBTQIA+, com énfase
naquelas em situagao de

vulnerabilidade social, incluindo individuos vinculados a rede de
acolhimento institucional.

Representantes de comunidades negras, indigenas, quilombolas,
LGBTQIA+ e outros grupos interseccionais historicamente margi-
nalizados: pessoas que vivenciam sobreposicdes de

vulnerabilidades em fungdo de marcadores como raga, etnia, identi-
dade de género, orientagdo sexual, classe social, deficiéncia e terri-
tério. O projeto adota uma abordagem interseccional, reconhecendo e
enfrentando os mudltiplos niveis de exclusdo que incidem sobre esses
sujeitos, buscando garantir

equidade no acesso as agbes propostas e respeito a diversidade cul-
tural, social e identitaria.

Além dos beneficiarios diretos, o projeto tera também impactos posi-
tivos sobre os beneficiarios indiretos, como:

Familias dos participantes; e Comunidades préximas.

A definicdo desse publico-alvo baseia-se em diagndsticos territoriais e
em dados estatisticos de fontes oficiais, que apontam para a neces-
sidade urgente de intervengdes em areas periféricas e socialmente
vulneraveis do estado do Rio de Janeiro. O projeto também se com-
promete a assegurar acessibilidade, equidade e inclusdo em todas as
etapas de mobilizagdo e atendimento, valorizando a diversidade de
identidades e realidades dos participantes, por meio de uma aborda-
gem interseccional e territorializada.

3. DESCRIGAO DO OBJETO

3.1. Definicao sucinta do Objeto

Celebragao de Termo de Colaboragdo entre a Fundagao Leéo XIlI, or-
gao vinculado ao Governo do Estado do Rio de Janeiro, e uma Or-
ganizagdo da Sociedade Civil (OSC), em regime de mutua coopera-
c¢éo, conforme disposto no artigo 2° inciso VI, da Lei Federal n°
13.019/2014, a ser selecionada por meio de processo de Chamamen-
to Publico, em conformidade com a Lei n° 13.019/2014 e demais nor-
mativos aplicaveis, com vistas a execugéo do projeto intitulado “Alian-
ca pela Dignidade: Conscientizar para Respeitar”.

O projeto tem como propdsito beneficiar 1.560 pessoas residentes na
Comunidade do Pavéao-Pavaozinho- Cantagalo - PPG, localizada entre
os bairros de Ipanema e Copacabana, na Zona Sul do Municipio do
Rio de Janeiro, e no Complexo do Alemé&o, da Zona da Leopoldina,
na Zona Norte do Municipio do Rio de Janeiro, por intermédio de
acdes estratégicas focadas na promogdo da equidade de género, na
disseminagdo dos direitos humanos e na prevencédo de diversas for-
mas de violéncia, com énfase na violéncia de género.

3.2. Local de execugado

A execucdo do projeto “Alianca pela Dignidade: Conscientizar para
Respeitar” sera realizada em espacos proprios da Fundacdo Leé&o
XIll, localizados na Comunidade do Pavéo-Pavaozinho-Cantagalo -
PPG, localizada entre os bairros de Ipanema e Copacabana, na Zona
Sul, e no Complexo do Aleméo, da Zona da Leopoldina, na Zona Nor-
te do Estado do Rio de Janeiro, com destaque para areas marcadas
por altos indices de vulnerabilidade social, violéncia urbana, desigual-
dade de género e exclusdo socioecondmica. Esses espagos institucio-
nais estdo estrategicamente inseridos em territérios que demandam
acdes integradas de promocdo da cidadania, fortalecimento comuni-
tario e enfrentamento das multiplas expressées da violéncia.

A escolha dos espagos da Fundagdo para o desenvolvimento das
agdes do projeto fundamenta-se em diversos fatores estratégicos e
operacionais:

Capilaridade territorial: os nucleos e unidades da Fundagéo Ledo Xl
encontram-se presentes em

diversas regides periféricas do Estado, o que garante maior alcance
populacional, maior proximidade com o publico-alvo e maior capaci-
dade de mobilizagdo comunitaria;

Insergdo comunitaria: os espagos da Fundagdo sdo reconhecidos pe-
las comunidades como locais de acolhimento, escuta e promocédo de
direitos, o que contribui para a credibilidade e a adesdo as propostas
do projeto, fortalecendo os vinculos entre poder publico e sociedade
civil;

Reutilizacdo de espago existente: as atividades serdo desenvolvidas
em espago ja existente, evitando a construcdo ou modificacdo de edi-
ficacdes, e, assim, minimizando os impactos fisicos e urbanisticos;
Acessibilidade: os espagos proprios da Fundacédo oferecem condigcbes
adequadas de acessibilidade para o publico atendido, bem como para

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO garante a autenticidade deste

documento, quando visualizado diretamente no portal www.io.rj.gov.br.

Assinado digitalmente em Sexta-feira, 19 de Setembro de 2025 as 05:42:57 -0300.



ANO LI - N® 172 - PARTE |
SEXTA-FEIRA - 19 DE SETEMBRO DE 2025

b3

DIARIO ¥¥ OFICIAL

DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PODER EXECUTIVO

as equipes envolvidas na execugéo do projeto, garantindo a
continuidade e a qualidade das agdes previstas.

A centralidade dos espacos da Fundagéo Ledo Xlll como ponto de referéncia das atividades estd em consonancia com o propésito de desenvolver uma politica publica enraizada nas comunidades, com atuagéo
territorializada e comprometida com a transformagéo social. O uso desses espagos fortalece a presenga do Estado nos territérios mais vulneraveis, ndo apenas como instancia de controle, mas como agente promotor de

direitos, equidade e cultura de paz.

3.3. Identificagdo dos itens, quantidades e unidades

ITEM ESPECIFICAGOES UNIDADE DE ID QUANTIDADE
FORNECIMENTO
01 CELEBRAGAO DE CONVENIO, DESCRIGAO: CONTRATAQAQ DE EMPRESA ESPE- UNIDADE 123454 01
CIALIZADA EM CELEBRAGAO DE CONVENIO
Cddigo do Item: 0308.012.0001

Informa-se que as especificagdes mencionadas foram extraidas do
Sistema Integrado de Gestdo de Aquisigdes - SIGA, tendo em vista a
inexisténcia de regulamentagdo especifica acerca do Catalogo eletro-
nico de padronizagdo de compras no ambito do Estado do Rio de Ja-
neiro. Ressalta-se, ainda, que nao foi identificado item com especifi-
cacdes que guardem exata correspondéncia com o objeto da parceria
a ser firmada, razdo pela qual optou-se pela utilizagdo do item mais
similar disponivel, o qual faz referéncia a convénio - modalidade dis-
tinta da utilizada.

Ademais, justifica-se a adogdo do SIGA/RJ como referéncia, por se
tratar de um sistema oficial, destinado a atender toda a cadeia de su-
primentos de bens e servigos do Governo do Estado do Rio de Ja-
neiro, sendo que, até o presente momento, ndo ha sistema especifico
regulamentado para a tramitacdo de fluxos similares aos do SIGA pa-
ra parceria celebradas com Organizagdes da Sociedade Civil.

Para cumprimento da parceria disposta no quadro acima, deverédo ser
fornecidos/contratados, todos os itens e pessoal dispostos nos anexos
| e Il do presente Termo de Referéncia.

3.4. Definicdo da natureza do Termo de Colaboragao

O objeto se enquadra como parceria ndo continua, denominada como
projeto, nos termos do inciso IlI-B do Art. 2° da Lei Federal n° 13.019,
de 31 de julho de 2014.

4. DESCRIGAO DA SOLUGAO

4.1. Duragao da parceria

A presente parceria vigera durante o periodo de 12 (doze) meses, a
contar da data da publicagdo do seu respectivo extrato no Diario Ofi-
cial do Estado do Rio de Janeiro - DOERJ, com fulcro no art. 38 da
Lei n° 13.019/2014.

A vigéncia do Termo de Colaboracédo podera ser prorrogada, mediante
decisdo da Administragdo Publica, caso restem comprovados a rele-
vancia social e o impacto positivo da continuidade do projeto, com ba-
se nos dados e resultados apresentados pela Organizagdo da Socie-
dade Civil executora, observando-se os principios da eficiéncia, inte-
resse publico e economicidade, nos termos do disposto no art. 55 da
Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014.

A eventual prorrogagdo, portanto, observara a disposicdo legal refe-
rida, devendo ser formalmente requerida, instruida com justificativa
técnica, e estard condicionada a analise e aprovacdo da Administra-
¢éo Publica.

4.2. Reajuste de precos

O reajustamento de precos do plano de trabalho podera ocorrer atra-
vés de elaboragdo de termo aditivo, em conformidade com o disposto
no art. 57 da Lei 13.019/2014.

4.3. Garantia

Nao sera exigida garantia por parte da Organizagdo da Sociedade Ci-
vil celebrante, considerando a desnecessidade, uma vez que a par-
ceria a ser celebrada ndo configura celebragdo contratual tipica de
prestacdo de servigco, o que denota que o vinculo a ser realizado €&
mais colaborativo e voltado a realizagdo de um objeto de interesse
publico comum, ndo uma

prestacdo de servico mediante contraprestacéo, entretanto, serdo apli-
cadas as sangdes administrativas previstas no art. 73 da Lei Federal
n°® 13.019/2014 a OSC caso a execugdo da parceria esteja em de-
sacordo com o plano de trabalho e demais normas aplicaveis a ma-
téria.

4.4. Possibilidade de atuagdao em rede

4.4.1. Sera admitida a atuacdo em rede, nos termos do art. 35-A da
Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, de modo possibilitar a atuagdo
conjunta de multiplas OSCs, desde que a responsabilidade de coor-
denar todas as atividades e atender o objeto pretendido em sua to-
talidade seja da OSC celebrante.

4.4.2. A atuagdo em rede devera observar estritamente o disposto
abaixo:

A atuagdo em rede sera formalizada entre a OSC celebrante e cada
uma das OSCs executantes e ndo celebrantes mediante assinatura
de termo de atuacdo em rede, que especificara direitos e obrigacdes
reciprocas, e estabelecera, no minimo, as agdes, as metas e os pra-
zos que serdo desenvolvidos pela OSC executante e ndo celebrante
e o valor a ser repassado pela OSC celebrante;

A OSC celebrante devera comunicar a administragdo publica estadual
a assinatura do termo de atuagdo em rede no prazo de até 60 (ses-
senta) dias, contado da data de assinatura do termo de atuagdo em
rede. Nao é exigivel que o termo de atuacédo em rede seja celebra-
do antes da data de assinatura do termo de colaboracéo;

A OSC celebrante da parceria com a administragdo publica estadual
(aquela que assinar o termo de colaboragdo) ficara responsavel pela
rede e atuard como sua supervisora, mobilizadora e orientadora, po-
dendo participar diretamente ou n&o da execucdo do objeto;

A(s) OSC(s) executante(s) e ndo celebrante(s) da parceria com a ad-
ministragdo publica estadual devera (8o0) executar agdes relacionadas
ao objeto da parceria definidas em comum acordo com a OSC ce-
lebrante;

A OSC celebrante da parceria com a administragdo publica estadual:
a) Sera responsavel pelos atos realizados pela rede, ndo podendo
seus direitos e obrigagcdes ser sub- rogados a OSC executante e nao
celebrante; e

b) Devera possuir mais de 5 (cinco) anos de inscrigdo no CNPJ e,
ainda, capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar
diretamente a atuagéo da organizagdo que com ela estiver atuando
em rede, a serem verificados, por meio da apresentagdo do CNPJ,
declaragdes, cartas de principios, registros de reunides/eventos e re-
latérios de atividades de redes que a celebrante seja participe ou te-
nha participado, cabendo a administragdo publica estadual verificar o
cumprimento de tais requisitos no momento da celebragdo da parce-
ria.

Na hipétese de rescisdo do termo de atuagdo em rede, a OSC ce-
lebrante devera comunicar o fato a Fundagéo Ledo XIll no prazo de
15 (quinze) dias, contados a partir da data de resciséo;

A OSC celebrante devera assegurar, no momento da celebragdo do
termo de atuagédo em rede, a

regularidade juridica e fiscal da OSC executante e ndo celebrante,
que sera verificada por meio da apresentacdo dos seguintes docu-
mentos:

a) Comprovante de Inscricdo no CNPJ, emitido no sitio eletrénico ofi-
cial federal;

b) coépia do estatuto e eventuais alteracdes registradas;

c) Certidées de acordo com a legislagdo pertinente;

d) Declaragdo do representante legal da OSC executante e ndo ce-
lebrante de que nédo possui impedimentos nos cadastros publicos de
penalidades aplicadas e empresas e organizagdo sem fins lucrativos,
bem como nos cadastros informativos de créditos ndo quitados do se-
tor publico.

Fica vedada a participagdo em rede de OSC executante e ndo ce-
lebrante que tenha mantido relagéo

juridica com, no minimo, um dos integrantes da Comissdo de Sele-
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Obs.: Trata-se de uma Unica parceria a ser realizada em dois lugares distintos.

cao responsavel pelo chamamento publico que resultou na celebra-
¢aéo da parceria;

A apresentagdo de documentos de habilitagdo por parte das OSCs
ndo celebrantes ndo anula a obrigacdo da comprovacdo do cumpri-
mento dos requisitos previstos no art. 35-A da Lei n° 13.019, de
2014 por

parte da OSC celebrante.

4.5. Possibilidade de participagdo de Consoércio
Nao sera admitida a participagéo de consércio, haja vista que ndo ha
previsdao na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014.

4.6. Possibilidade de participagdo de Cooperativa

Sera admitida a participacdo de sociedades cooperativas, desde que
estas se enquadrem em uma das seguintes hipoteses:

As previstas na Lei n° 9.867, de 10 de novembro de 1999;

As compostas por pessoas em situagdo de risco ou vulnerabilidade
pessoal ou social;

As alcangadas por programas e agdes de combate a pobreza e de
geragao de trabalho e renda;

As direcionadas ao fomento, educagdo e capacitacdo de trabalhado-
res rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e exten-
sdo rural; e

As aptas a execugdo de atividades ou de projetos de interesse pu-
blico e de cunho social.

4.7. Incidéncia do Programa de Integridade

O Programa de Integridade n&o se aplica ao objeto ora analisado,
sendo sua implementagcdo obrigatéria apenas nas contratagbes de
grande vulto realizadas nos termos da Lei n°® 14.133/2021. Nao obs-
tante, a Lei n° 13.019/2014 estabelece seus proprios mecanismos de
combate a atos lesivos contra a Administragdo Publica.

4.8. Obrigagoes das partes

4.8.1. Obrigagdes do Orgdo Gestor da parceria

Sao obrigagdes da Fundagdo Ledo XIlI:

| - realizar os repasses financeiros correspondentes a execugdo do
objeto desta parceria @ OSC em tempo habil, i.e., previamente a rea-
lizagdo de despesas, na forma prevista pelo Cronograma de Desem-
bolso, constante do Plano de Trabalho e em conformidade com as
leis orgamentarias;

Il - avaliar o cumprimento dos objetivos e metas definidos no Plano
de Trabalho;

Ill - aprovar, excepcionalmente, a alteracdo da programacdo de exe-
cugdo desta parceria, mediante proposta da OSC, fundamentada em
razdes concretas que a justifique;

IV - monitorar, supervisionar, avaliar e fiscalizar todos os servigos ob-
jeto desta parceria , realizando vistorias, sempre que julgar convenien-
te, com vistas ao fiel cumprimento do ajuste;

V - fornecer a OSC as normas e instrugdes para Prestagdo de Contas
dos recursos da parceria ;

VI - analisar a Execugéo Fisico-Financeiro e a Prestagdo de Contas
da parceria ;

VIl - decidir sobre a aprovacdo da Prestagdo de Contas, no prazo
maximo de 90 (noventa) dias, contados da data do seu recebimento;
VIl - prorrogar a vigéncia da parceria, quando houver atraso na li-
beragdo dos recursos, limitada a prorrogagédo ao exato periodo do
atraso verificado, formalizando-se as necessarias adaptagdes ao plano
de trabalho, mediante termo aditivo.

IX - apoiar a OSC no alcance dos resultados previstos no objeto da
presente parceria, conforme o Plano de Trabalho;

X - direcionar esforgos para garantir a formagao continuada de diri-
gentes e técnicos da Fundacédo Leéo XIlI;

Xl - sempre que solicitado, prestar informacdes e esclarecimentos re-
ferente a parceria aos integrantes da OSC;

XII - designar, por ato publicado no Diario Oficial do Estado do Rio de
Janeiro, o gestor do parceria e os membros da Comissdo de Moni-
toramento e Avaliagéo;

Xl - publicar o extrato desta parceria no Diario Oficial do Estado do
Rio de Janeiro e respectivas alteracdes, se for o caso; e

XIV - transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso
de paralisagdo, haja vista ndo possuir a expertise e pessoal neces-
sarios para executar o objeto em sua totalidade.

XV - comunicar @ OSC executante, por escrito, quaisquer irregulari-
dades decorrentes do uso dos recursos publicos ou outras improprie-
dades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legis-
lagdo para saneamento ou apresentagdo de esclarecimentos e infor-
magdes;

XVI - receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas
de alteragdo do Termo de Colaboragao;

XVII - instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo - CMA,;

XVIII - designar o gestor da parceria, que ficara responsavel pelas
obrigagbes previstas no art. 61 da Lei n° 13.019, de 2014;

XIX - reter a liberagdo dos recursos quando houver evidéncias de ir-
regularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida ou quan-
do a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas sa-
neadoras apontadas pela Administracdo Publica ou pelos 6rgéos de
controle interno ou externo, comunicando o fato a OSC e fixando-lhe
o prazo de até 30 (trinta) dias para saneamento ou apresentacéo de
informagbes e esclarecimentos, nos termos do art. 48 da Lei n°
13.019, de 2014;

XX - divulgar informagdes referentes a parceria celebrada em dados
abertos e acessiveis e manter, no seu sitio eletronico oficial e no SEl,
o instrumento da parceria celebrada e seu respectivo plano de tra-
balho, nos termos do art. 10 da Lei n° 13.019, de 2014;

XXI - informar @ OSC os atos normativos e orientagdes da Adminis-
tragdo Publica que interessem a execugdo do Termo de Colaboragao;
XXII - analisar e decidir sobre a prestacdo de contas dos recursos
aplicados na consecugdo do objeto do Termo de Colaboragéo;

XXIII - aplicar as sangbes previstas na legislacdo, proceder as agdes
administrativas necessarias a exigéncia da restituicdo dos recursos
transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial, quando for o ca-
so; e

XXIV - disponibilizar os locais em que o projeto sera executado e as-
segurar que as edificacdes seguem as normas de acessibilidade, de-
vendo estas possuirem espaco suficiente para a realizacdo de todas
as atividades previstas;

XXV - a Fundagado Ledo XIlll detém, exclusivamente, a autoridade nor-
mativa sobre o Termo de Colaboragédo, cabendo-lhe exercer poderes
de controle e fiscalizacdo sobre a sua execugdo, pela Lei Federal n°®
13.019/2014.

4.8.2. Obrigagdes da Organizagdo da Sociedade Civil celebrante
Sao obrigagdes da OSC celebrante:

| - executar o objeto definido na clausula primeira, de acordo com o
Plano de Trabalho apresentado e aprovado, assim como aplicar os re-
cursos financeiros visando, exclusivamente, ao seu cumprimento e o
atingimento dos objetivos e metas definidos no Plano de Trabalho,
com a estrita observancia da legislagédo vigente;

Il - utilizar recursos proprios para concluir o objeto da parceria quando
os recursos repassados forem insuficientes para o cumprimento inte-
gral do objeto, com o pagamento de toda e qualquer despesa exce-
dente ao repasse a cargo da Fundacgdo Ledo XllIl, sob pena de res-
sarcimento do prejuizo causado aos cofres publicos;

Il - manter atualizadas todas as informagdes referentes a execugéo
da parceria no CONVERJ para permitir que sejam gerados relatérios
de Execugao Fisico-Financeiro ao término de cada periodo/etapa, con-
forme previsto em cronograma;

IV - apresentar a Prestagdo de Contas da parceria, no prazo de até
90 (noventa) dias apds o término da vigéncia da parceria;

V - manter atualizada a escrituragdo contabil especifica dos atos e
fatos relativos a execugdo desta parceria, para fins de fiscalizagdo, de
acompanhamento e de avaliagdo dos resultados obtidos;

VI - assegurar e destacar, obrigatoriamente, a participagédo do Gover-
no Estadual e, bem assim, da Fundagéo Ledo Xlll, em toda e qual-
quer agdo promocional relacionada com a execugédo do objeto descrito
na clausula primeira e, obedecido o modelo-padrdo estabelecido pela
Fundagdo Ledo XllI, a por a marca do Governo Estadual nas placas,
painéis e outdoors de identificagdo dos servigos custeados, no todo
ou em parte, com os recursos desta parceria;

VIl - relacionar-se de maneira cooperativa com a Fundagédo Leéo XIll,
apresentando aos 6rgdos de controle setoriais e central, como o Or-
gao Central de Gerenciamento de Convénios/Parcerias, vinculado a
Secretaria de Estado da Casa Civil, no término da parceria ou a qual-
quer momento, conforme recomende o interesse publico, Relatérios
Complementares pertinentes a execucéo da parceria, contendo com-
parativo especifico das metas propostas com os resultados alcanga-
dos, demonstrando, ainda, os indicadores de desempenho de quali-
dade, produtividade e social;

VIl - observar, na selecdo e contratagdo da equipe envolvida na exe-
cucdo da parceria, a realizagdo de processo seletivo prévio, observa-
das a publicidade e a impessoalidade;

IX - restituir a Fundacédo Le&o XllI, eventual saldo de recursos, inclu-
sive os rendimentos auferidos da aplicagdo financeira, no prazo es-
tabelecido para a apresentagdo da Prestagdo de Contas;

X - restituir @ Fundagdo Ledo Xlll, no prazo improrrogavel de 30 (trin-
ta) dias da data da correspondente notificagdo, o(s) valor(es) trans-
ferido(s), atualizado(s) monetariamente pelo IGP-DI, ou qualquer outro
indice que venha a substitui-lo, e acrescido de juros legais, na forma
da legislagéo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Publica, des-
de a data do recebimento, na forma da legislagdo em vigor, nos se-
guintes casos:

a) inexecucdo do objeto da parceria;

b) ndo apresentagdo, no prazo exigido e de acordo com as normas
vigentes, a Prestacdo de Contas; e

c) quando forem utilizados recursos sem a observancia da finalidade
estabelecida na parceria.

XI - conferir livre acesso, bem como a supervisdo, fiscalizagdo, mo-
nitoramento e avaliagdo de servidores da Fundagéo Ledo XlIll e do
controle interno estadual do Poder Executivo estadual, bem como do
Tribunal de Contas do Estado, a qualquer tempo e lugar, a todos os
atos e fatos relacionados direta ou indiretamente com o instrumento
pactuado e aos locais de execugdo do objeto, quando em missdo de
fiscalizagdo ou auditoria;

Xl - movimentar os recursos em conta bancaria especifica;

Xl - divulgar, bimestralmente, em seu sitio na rede mundial de com-
putadores (internet), os demonstrativos das transferéncias realizadas
pelo Governo do Estado com a respectiva Prestagdo de Contas;

XIV - divulgar, bimestralmente, em seu sitio na rede mundial de com-
putadores (internet), ou, na falta deste, em sua sede, consulta ao ex-
trato da parceria ou instrumento congénere, contendo, pelo menos o
objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicagdo dos recursos, in-
clusive sua Prestagdo de Contas, contendo comparativo especifico
das metas propostas com os resultados alcancados, demonstrando,
ainda, os indicadores de desempenho de qualidade, produtividade e
social;

XV - arcar com todas as obrigagdes civis, tributarias, comerciais, pre-
videnciarias e assistenciais (direta, solidaria e/ou subsidiariamente) de-
correntes, direta ou indiretamente, de atos e obrigagbes das ativida-
des assumidas em razéo da parceria;

XVI - adotar todas as medidas necessarias a correta execugdo desta
parceria;

XVII - gerenciar administrativa e financeiramente os recursos recebi-
dos, inclusive no que diz respeito as despesas de investimento, cus-
teio e de pessoal;

XVIII - manter a guarda dos documentos originais pelo prazo de 10
(dez) anos, contados do dia util subsequente ao da apresentagdo da
prestagcdo de contas ou do decurso do prazo para a sua apresenta-
¢ao;

XIX - manter sua habilitagdo juridica, fiscal, trabalhista e previdenciaria
devidamente regularizada durante toda a vigéncia da parceria:

XX - executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as clau-
sulas do Termo de Colaboragéo, a legislagdo pertinente e o plano de
trabalho aprovado pela Administragcdo Publica, adotando todas as me-
didas necessarias a correta execugdo do Termo de Colaboragdo, ob-
servado o disposto na Lei n° 13.019, de 2014;

XXI - zelar pela boa qualidade das acdes e servigos prestados, bus-
cando alcancar eficiéncia, eficacia, efetividade social e qualidade em
suas atividades;

XXII - manter e movimentar os recursos financeiros em conta bancaria
especifica, na instituicdo financeira publica determinada pela adminis-
tragdo publica, inclusive os rendimentos de ativos financeiros, aplican-
do- os também exclusivamente no objeto da parceria, observadas as
vedagoes relativas a execucdo das despesas;

XXIII - ndo utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo
art. 45 da Lei n° 13.019, de 2014;

XXIV - apresentar Relatério de Execugdo do Objeto, de acordo com o
estabelecido nos art. 63 a 72 da Lei n° 13.019, de 2014;

XXV - executar o Termo de Referéncia, bem como aplicar os recursos
publicos e gerir os bens publicos com observancia aos principios da
legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da pu-
blicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

XXVI - quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com
os recursos do Termo de Colaboragao:

a) utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com
o objeto pactuado;

b) garantir sua guarda e manutencéo;

c) comunicar imediatamente a Administracdo Publica qualquer dano
que os bens vierem a sofrer;

d) arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, con-
servagao, manutencédo e recuperagdo dos bens;

e) em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante
protocolo, ao conhecimentoda autoridade policial competente, envian-
do copia da ocorréncia a Administragdo Publica, além da proposta pa-
ra reposicdo do bem, de competéncia da OSC; e

f) durante a vigéncia do Termo de Colaboragdo, somente movimentar
os bens para fora da area inicialmente destinada a sua instalagdo ou
utilizacdo mediante expressa autorizagdo da Administragéo Publica e
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prévio procedimento de controle patrimonial.

XXVII - por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisédo ou extingdo do
Termo de Colaboragéo, restituir a Administragdo Publica os bens re-
manescentes, e outros bens, os saldos financeiros remanescentes, in-
clusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financei-
ras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, conforme
art. 52 da Lei n° 13.019, de 2014;

XXVIIl - manter, durante a execugdo da parceria, as mesmas condi-
¢des exigidas nos art. 33 e 34 da Lei n°® 13.019, de 2014, e con-
digdes de informagbes cadastrais necessarias, comunicando a Funda-
¢ao Ledo XIll imediatamente, por escrito, sobre quaisquer alteracdes
em telefones, e-mails, sites, bem como quaisquer alteragdes em seus
atos constitutivos;

XXIX - manter registros, arquivos e controles contabeis especificos
para os dispéndios relativos ao Termo de Colaboragéo, pelo prazo de
10 (dez) anos apds a prestagdo de contas, conforme previsto no pa-
ragrafo unico do art. 68 da Lei n° 13.019, de 2014;

XXX - garantir a manutengdo da equipe técnica em quantidade e qua-
lidade adequadas ao bom desempenho das atividades;

XXXI| - observar o cronograma de desembolso, conforme disposto no
art. 48 da Lei n° 13.019, de 2014, para o recebimento de cada par-
cela dos recursos financeiros;

XXXII' - manter seus dados cadastrais atualizados junto a Fundagao
Ledo XIlI;

XXXIIl - divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da
OSC e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes todas as in-
formagdes detalhadas no art. 11, incisos | a VI, da Lei n° 13.019, de
2014;

XXXIV - submeter a Administragdo Publica qualquer proposta de al-
teragdo do Plano de Trabalho, sendo vedadas quaisquer alteragbes
no projeto sem o prévio assentimento da Fundagdo Ledo Xl e con-
sequente realizagdo de Termo Aditivo ou Termo de Apostilamento;
XXXV - responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento admi-
nistrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que disser
respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, nos
termos do art. 42, inciso XIX, da Lei n°® 13.019, de 2014;

XXXVI - quando for o caso, providenciar licengas e aprovagbes de
projetos emitidos pelo érgdo ambiental competente, da esfera muni-
cipal, estadual, do Distrito Federal ou federal e concessionarias de
servigos publicos, conforme o caso, e nos termos da legislacdo apli-
cavel;

XXXVIl - na atuacdo em rede, por duas ou mais organizagbes da
OSC, sera mantida a integral responsabilidade da OSC celebrante do
Termo de Colaboragéo;

XXXVII - repassar os recursos a(s) OSCs nao celebrante(s), ficando
obrigada, no ato de celebracéo a:

a) verificar a regularidade juridica e fiscal da organizagdo executante
e nao celebrante do Termo de Colaboragéo; e

b) comunicar a Administragdo Publica a assinatura do termo de atua-
¢do em rede, no prazo de até 30 (trinta) dias contado da data de sua
assinatura.

XXXIX - realizar a substituicdo de colaboradores de acordo com a ne-
cessidade e solicitagdo da Fundagdo Ledo Xlll de maneira habil, ndo
podendo retardar e/ou negar o processo, concedendo aviso prévio in-
denizado imediatamente no dia seguinte ao pedido, fazendo com que
este colaborador ndo fique na unidade apds a solicitagdo de desliga-
mento;

XL - remunerar os colaboradores escalados para trabalharem aos do-
mingos e feriados conforme observado na legislagdo vigente e, em
particular, na Consolidagdo das Leis Trabalhistas - CLT.

Obs.: a necessidade de realizacdo de hora extra ficara sob a respon-
sabilidade da Coordenagao local.

XLI - prestar, sempre que solicitadas, quaisquer outras informagdes
sobre a execugéo financeira desta parceria;

XLII - permitir a supervisdo técnica, fiscalizagdo, monitoramento e
avaliacdo da Fundacédo Ledo Xlll sobre o objeto da presente parce-
ria;

XLIII - ndo exigir de terceiros, seja a que titulo for, quaisquer valores
em contraprestagdo do atendimento prestado;

XLIV - prover, no primeiro momento, sem 6nus para a Fundagéo Le&o
XIlIl, meios de transporte aos funcionarios contratados pelas OSCs até
que as questdes inerentes a essa matéria sejam regularizadas, ga-
rantindo o deslocamento dos funcionarios ao trabalho e vice-versa;
XLV - realizar e/ou efetuar o pagamento da folha dos funcionarios
contratados para o projeto até o quinto dia util, sem quaisquer pre-
juizos a quem dela precisar;

XLVI - manter o valor da parcela mensal referente a verba rescisorias,
quando for o caso, bem como os saldos das parcelas ndo utilizadas,
em aplicagdes financeiras, na forma da regulamentagdo especifica da
Secretaria Estadual da Fazenda;

XLVII - arcar com os acréscimos decorrentes de atraso de pagamen-
tos a que a OSC celebrante dado causa, tais como juros ou qualquer
tipo de corregéo/atualizacéo, dentre outros.

Os atrasos de pagamento por parte das OSCs ndo celebrantes de-
verao ser supervisionados e, caso ndo sejam sanados, estes serdo de
responsabilidade da OSC celebrante;

XLVIII - manter constante avaliagdo dos profissionais envolvidos na
execucgdo do objeto da presente parceria;

XLIX - apresentar relatério de Execucdo do Objeto e de Execugdo Fi-
nanceira;

L - realizar as adaptagbes necessarias nos espacos em que o Projeto
sera realizado, garantindo o éxito das atividades;

LI - realizar pesquisa de prego, em observancia aos principios da im-
pessoalidade da Economicidade, sempre que for necessario;

LIl - os contratos entre as OSCs e terceiros reger-se-do pelas normas
de direito privado, ndo se estabelecendo relagdo de qualquer natureza
entre os terceiros e o Poder Publico;

LIl - todos os empregados e terceiros contratados pela OSC deverdo
portar identificagdo (crachas) e estar devidamente uniformizados (de
acordo com cada fungdo e trajes estabelecidos por conselhos profis-
sionais) quando estiverem no exercicio de suas fungdes;

LIV - fornecer uniformes dos empregados contratados, bem como os
equipamentos indispensaveis as atividades profissionais, a exemplo,
Equipamento de Protegéo Individual - EPIs;

LV - aplicar o controle de entrada e saida através da jornada de tra-
balho com uso de ponto digital conforme Portaria do Ministério do
Trabalho n°® 1510;

LVI - dispor de mecanismos para pronta substituicdo de seus profis-
sionais em caso de faltas, de forma a ndo interromper ou prejudicar
os servicos prestados a populacéo.

Qualquer auséncia, seja por faltas diarias ou funcionarios que estejam
afastados por motivo especifico (INSS, férias e outros), devera ser re-
posta de imediato sem prejuizo a Fundagéo Ledo XIlI;

LVII - a OSC possui obrigagdo de manter um quadro de reserva que
atenda tais solicitagdes pertinentes;

LVIII - realizar reciclagem peridédica com os profissionais contratados
para o projeto (no minimo, a cada 06 meses), devendo esta ser com-
provada através de frequéncia e/ou certificado;

LIX - alcangar os resultados e metas estabelecidas no Termo de Re-
feréncia, nos prazos previstos, contribuindo para o alcance dos ob-
jetivos estratégicos;

6. ACOES

LX - realizar todas as aquisicdes descritas no Termo de Referéncia
através dos insumos; LXI - realizar todas as aquisi¢cdes descritas no
Termo de Referéncia.

Obs.: A OSC celebrante, além de realizar as aquisicdes descritas no
plano de trabalho, também realizara os reparos necessarios nos equi-
pamentos e insumos sinalizados pela Fundagdo Ledo XIll quando
acionada para tal finalidade;

LXII - aplicar os recursos da parceria publica exclusivamente na con-
secugdo das metas e objetivos estratégicos previstos, sendo vedada,
em qualquer hipdtese, a incorporacéo de tais recursos ao patriménio
privado da OSC ou a execugdo de despesa em favor da Fundagéo
Ledo XIll e em desacordo com o objeto do presente instrumento;
LXIIl - manter, durante toda a execucdo desta parceria as exigéncias
de qualificagdo como Organizagdo Social contidas na Lei n° 9.637, de
1998.

4.9. Fornecimento e disponibilizagdo de materiais e recursos hu-
manos

Deverdo ser fornecidos e/ou disponibilizados pela OSC todos os ma-
teriais e recursos humanos dispostos nos anexos | e Il do presente
Termo de Referéncia.

4.10. Materiais ndo previstos na parceria
Caso constatada a auséncia de materiais ndo previstos em contrato
que acarretam obices a realizagdo das atividades da parceria, estes
deverao ser fornecidos pela Organizacdo da Sociedade Civil celebran-
te, sem 6nus para a Administragdo Publica.

4.11. Uniformes e equipamentos de protegdo individual (EPI)
A OSC celebrante devera fornecer uniformes e todos os Equipamento
de Protecdo Individual - EPIs aos funcionarios contratados que sejam
compativeis com as atividades profissionais por eles realizadas.

5. DA METODOLOGIA

A metodologia adotada neste projeto baseia-se em uma abordagem
integrada, participativa e territorializada, alinhada aos principios da
dignidade da pessoa humana, da equidade de género, da promogao
da cultura de paz e do respeito a diversidade. Essa estrutura segue
os preceitos da Constituicdo Federal de 1988 e dos tratados interna-
cionais de direitos humanos dos quais o Brasil é signatario.

Por meio da articulacdo de agdes interdependentes e complementa-
res, busca-se promover a equidade de género, difundir os direitos hu-
manos e prevenir diferentes formas de violéncia - com destaque para
a violéncia de género - em consonancia com os marcos legais na-
cionais e internacionais de protegdo integral.

As estratégias metodoldgicas foram planejadas para abranger dimen-
sbes formativas, vivenciais e comunitarias, assegurando a presencga
efetiva das agdes nos territorios de atuagdo e o atendimento quali-
ficado aos diferentes publicos-alvo. Essa estrutura apoia-se nos prin-
cipios da intersetorialidade, da corresponsabilidade social e da cen-
tralidade da participacéo cidada, fomentando o engajamento ativo de
individuos, coletivos e instituicdes locais.

Cabe a organizagdo da sociedade civil (OSC) celebrante a definicdo
das metodologias pedagogicas, abordagens educativas, planejamento
de aulas e demais especificagbes operacionais.

Todas as agdes propostas possuem carater transversal e sao orien-
tadas por diretrizes que garantem a promogdo da equidade de géne-
ro, o fortalecimento das comunidades e a valorizagdo da diversidade
social, étnico-racial, cultural, geracional e de orientagdo sexual.

A metodologia valoriza o protagonismo dos sujeitos sociais envolvidos,
incentivando praticas de escuta qualificada, construgdo coletiva do co-
nhecimento e articulagdo em rede como caminhos para a emancipa-
céo e transformacdo social. Além disso, busca assegurar que os re-
sultados do projeto sejam duradouros e enraizados nas dinamicas so-
cioterritoriais dos contextos atendidos, contribuindo para o fortaleci-
mento de politicas publicas mais justas, eficazes e sensiveis as ques-
tdes de género e direitos humanos.
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Acéio 01: Planejamento do projeto

Descricdo da acdo:

Objstivos especificos:
. Estruturaciio metodologica e organizacional do projeto;
. Definicéo da metodologia a ser adotada;
. Manutenc8io da estrutura original das acdes;
.

Alinhamento com as diretrizes institucionais e legais.

A presente ac8o corresponde a fase inicial de estruturacdo metodologica e organizacional do projeto, compreendendo o alinhamento estratégico com as equipes técnicas responsaveis e a definicdo detalhada das atividadg
serem executadas, em conformidade com os objetivos propostos, as diretrizes institucionais e as disposicdes legais aplicéveis.
O planejamento devera abranger todas as oficinas e demais atividades descritas neste documento, com a finalidade de estruturar a metodologia a ser adotada, cuja responsabilidade recaira sobre a Organizacdo da Sociedade
(OSC) celebrante, &, quande for o case, scbre as OSCs n8o celebrantes, conforme acordado.
Cumpre salientar que o plangjamento ndo devera alterar as ag@es previamente previstas no projeto, cabendo-lhe exclusivamente a organizacdo e definicdo da metodologia das atividades a serem realizadas. Qualgquer modifical
nas acdes originalmente propostas devera ser previamente aprovada pela Fundagéc Ledo XIII.

Acdo 02: Oficinas criativas: Reflexdes criticas e expressao através da criagio

Publico-alvo:
L] Pessoas - adolescentss, jovens e adultos - residentes nas comunidades atendidas;
L] Mulheres cisgénerc e transgénero em situagéo de vulnerabilidade social;
L] Adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas ou com histérico de evaséo escolar;
. Pessoas em cumprimento de pena efou em processo de reintegracfo social;
.

Representantes de comunidades negras, indigenas, quilombolas, LGBTQIA+ e de outros grupos interseccionais afetados por multiplas formas de exclusfo.

Quantitative de participantes a serem contemplados:

780 pessoas.

O quantitativo proposto justifica-se com base na capacidads fisica das salas de aula disponiveis nas duas edificagdes, gue somam 8 salas com capacidade para 26 pessoas cada, além dos demais materiais e recursos previs
A crganizaco das turmas, a definicBo da metodologia e o planejamento das aulas serfio de responsabilidade da OSC celebrante e, quando aplicavel, das OSCs néio celebrantes parceiras no projeto.

Descrigéo da acio:
Oficina 01: Oficina de fotografia — “Olhares que transformam”

humanas.

A oficina propde o uso de cédmeras fotogréficas como ferramenta criativa e educativa para promover reflexdes criticas sobre a violéncia de género, a desconstrugBo de esteredtipos e a valorizag8o da equidade nas relag

Cada participante sera convidado a registrar, por meio da fotografia, representagdes visuais que expressem narrativas sobre respeito, diversidade, empatia, cuidado e superag8o da violéncia.
A atividade sera desenvolvida em trés etapas articuladas, visando a formac&o critica, a expressao subjetiva e ao fortalecimento de vinculos comunitarios:

1. Encontro formativo-reflexivo: realizago de roda de conversa conduzida por facilitadores de oficina, com abordagem sobre género, formas de violéncia, masculinidades n&o violentas, cultura da paz e o uso da arte cqg
instrumento de transformagéo social. Esse momento visa & sensibilizac8o e & construcéo coletiva de saberes, a partir das vivéncias e realidades dos participantes.

Objetivos especificos:

®  Promover a escuta ativa e o protagonismo dos participantes;

Oficina 02: Oficina de podcast - “Papo que liberta”

®  Estimular 2 expresséo critica e criativa sobre género e violéncia por meio da linguagem fotografica;

®  Fortalecer vinculos comunitarios e a cultura de paz através da arte e da comunicacéo.

2. Vivéncia préatica com mediacdo: os participantes serdo organizados em pequenos grupos, sendo incentivados a registrar imagens que expressem suas percepcdes, sentimentos e reflexBes sobre o tema. A proposta
favorecer o protagonismo, a escuta sensivel do entorno e a expresséio simbdlica por meio da linguagem fotografica.
3. Socializacdo e intervencdo comunitaria: as imagens produzidas seréio selecionadas de forma colaborativa com apoio dos facilitadores de oficina, componde uma exposicée itinerante, fisica ou digital, intitulada “Qlhares
Transformam”. A aco serd apresentada 4 comunidade como estratégia de mobilizacdo social, estimulo ao didlogo e enfrentamento da vicléncia de género por meio da arte e da participac@o cidada.

A oficina propde promover o protagonismo de moradores(as) de territérios vulneraveis na prevencéo e no enfrentamento a violéncia de género, por meio da predugdo de podcasts comunitarios que estimulem o debate, a refle
critica e a desconstrugdo de esteredtipos de género. A atividade busca fortalecer a escuta ativa, a comunicagdo ndo violenta e o uso de tecnologias acessiveis como ferramentas de transformag3o social e promogio de direito
A condugdo da oficina se dard por meio de uma metodologia participativa e vivencial, com foco na troca de saberes, na escuta ativa e no estimulo & expresséo criativa dos(as) participantes. Serdo utilizadas estratégias educati
que integrem rodas de conversa, dindmicas de grupo, atividades praticas e momentos de cria¢do coletiva.

Ac longo dos encontros, os(as) participantes serdo estimulados(as) a refletir sobre quest@es relacionadas a equidade de género, as diversas formas de violéncia e ao papel da comunicagéio como ferramenta de mobilizal
social. A produgdo de contelidos em formato de podcast sera utilizada come eixe condutor das atividades, possibilitande o fortalecimento das vozes locais e o incentive ao protagenisme comunitrio.
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Seréo desenvolvidas agdes que envolvem:
L] Discussdes sobre direitos, desigualdades e vivéncias territoriais;
Flanejamento e roteirizaglo de conteudos;
Exercicios de expresséo verbal e escuta;
Introdugéo a técnicas basicas de gravagéo e ediglo de audio;

Criag8o colstiva de episddios com temas definidos pelos grupos.
A metodologia sera adaptada conforme o perfil do publico, respeitando os ritmos, os saberas prévios e as especificidades de cada territario.

Objetivos especificos:
L Promover espagos de escuta, dialogo e reflex&o critica sobre as miltiplas formas de violéncia de género e suas manifestacées nos territorios;
Estimular o protagonismo de moradores(as) de comunidades em situacdo de vulnerabilidade social por meio da producdo de contetidos em formato de podcast;
Incentivar a desconstrugdo de esteredtipos de género e a valorizagdo da diversidade de identidades e vivéncias;
Fortalecer competéncias comunicativas, como escuta ativa, expresséo oral e producdo colaborativa de narrativas;
Introduzir conhecimentos basicos sobre planejamento, roteirizac8o, gravacdo e edicdo de audio digital;
Fomentar o uso de tecnologias acessiveis como ferramentas de mobilizag@o comunitaria e educacdo popular;

Contribuir para a formacg&o de redes locais de enfrentamento a violéncia de género e promog&o da cultura de paz;

Estimular a criac@o de produtos comunicacionais que ampliem o alcance das vozes comunitarias e promovam o engajamento social.
Oficina 03: Oficina de criacdo de conteldos digitais — “Narrativas visuais”
A oficina "Narrativas Visuais" propde a produgéo de contetdos digitais criativos (como videos curtos, posts para redes sociais, campanhas gréficas e pequenos documentérios) com foco no enfrentamento & violéncia de gén

na promocdo da equidade e no fortalecimento de vozes comunitarias. Utilizando notebooks e ferramentas gratuitas de design, edicdo de imagem e video, os(as) participantes serdo estimulados(as) a transformar suas vivéncig
reflexdes em pecas de comunicagéo para circular em midias digitais e espagos publicos.

Serdo desenvolvidas as seguintes atividades:
L] Roda de conversa sobre representagdes de género nas midias;
Analise critica de campanhas sociais e pegas digitais;
COficina de criag8o de roteiros e storyboards;
Intredug@c a ferramentas como Canva, CapCut e similares;
Edic8io colaborativa de videos curtos, pecas gréficas, memes educatives ou cards informativos;

Finalizac&o com mostra publica e compartilhamento dos contetidos produzidos nas redes sociais da comunidade ou do projeto.

Objetivos especificos:
[] Desenvolver habilidades basicas em producéo grafica e audiovisual;
Refletir criticamente sobre como a midia representa género, raga & territario;
Estimular a criagdc de narrativas que denunciem a violéncia de género & promovam a cultura da paz;
Capacitar jovens e adultos(as) para usar ferramentas digitais acessiveis como instrumentos de mobiliza¢éo e transformacéo social;

Produzir campanhas digitais autorais com base nas experiéncias e contextos locais.

Acéo 03: Encontro formativo-dialégico sobre paternidade

Bublico-alvo:

L] Homens cis, pessoas transmasculinas, pessoas nfo binarias e demais integrantes da comunidade LGBTQIA+ que exercem o papel paterno;
] Pessoas que desempenham o papel paterno em situacfo de vulnerabilidade social, incluindo aguelas vinculadas & rede de acolhimento.

Quantitativo de participantes a serem contemplados:
390 pessoas.

O guantitativo proposto justifica-se com base na capacidade fisica das salas de aula disponiveis nas duas edificacBes, que somam 8 salas com capacidade para 28 pessoas cada, além dos demais materiais e recursos
previstos. A organizacdo das turmas, a definico da metodologia e o planejamento das aulas serdo de responsabilidade da OSC celebrante e, quando aplicavel, das OSCs ndo celebrantes parceiras no projeto.

Descricéc da acéo:
Paternidades Plurais: Didlogos sobre Presencga e Afeto

A atividade sera realizada por meio de encontros destinados a pessoas que exercem a paternidade, incluindo aguelas que estdc vivenciando o periodo gestacional de seus filhos(as). A proposta reconhece e valoriza as
diversas configuracGes familiares e identidades de género, acolhendo homens cis, pessoas transmasculinas, pessoas ndo binarias e demais integrantes da comunidade LGBTQIA+ que desempenham o papel patemno. O
objetive é fortalecer o envelvimento afetivo, ativo e responsével no cuidado parental desde as fases iniciais do desenvelvimento infantil.

A metodologia adotada devera ser fundamentada em praticas participativas e dialogicas, promovendo reflexBes criticas acerca dos papéis socialmente construidos em torno da figura paterna, incentivando a
comesponsabilidade no cuidado com os(as) filhos(as) e contribuindo para o fortalecimento dos vinculos familiares. Os encontros contardio com rodas de conversa, dindmicas de grupo e atividades voltadas ao
desenvolvimento de competéncias socioafetivas, sempre respeitando os contextos socioculturais, identitarics e territoriais dos(as) participantes.

A iniciativa visa contribuir para a construg8o de novas referéncias de paternidade, pautadas na equidade de género, no afete, na ndo vicléncia e no respeito a diversidade. Esta ag8c compde a estratégia de promogéo das
masculinidades positivas e plurais, bem como a prevencéo das vicléncias no dmbito familiar e comunitario, em consondncia com os principios da politica de assisténcia social, dos direitos humanos e da protecdo integral
&s criangas e suas familias.

Objstivos especificos:

Fortalecer o envolvimento afetivo, ative e responsavel no cuidado parental desde a gestagdo;

Reconhecer e valorizar as diversas configuracdes familiares e identidades de género, incluindo homens cis, pessoas transmasculinas, pessoas néo binarias e integrantes da comunidade LGBTQIA+
Promover reflexbes criticas sobre os papéis socialmente construidos da figura paterna;

Incentivar a corresponsabilidade no cuidado com cs(as) filhos(as);

Contribuir para o fortalecimento dos vinculos familiares;

Desenvolver competéncias socioafetivas dos(as) participantes;

Construir novas referéncias de paternidade pautadas na equidade de género, afeto, néio vicléncia e respeito & diversidade;

Promover masculinidadss positivas e plurais;

Prevenir violéncias no d&mbito familiar e comunitario, alinhado aos principios da assisténcia social, direitos humanos e protegdo integral das criancas e familias.

Acdo 04: Encontro formativo-dialégico sobre empoderamento feminino

Piiblico-alvo:
. Mulheres - adolescentes, jovens e adultas - residentes nas comunidades atendidas;
. Mulheres cisgénero e transgénero em situag8o de vulnerabilidade social;
L] Meninas adolescentes & jovens em cumprimento de medidas sociceducativas ou com histérico de evasio escolar,
L] Mulheres em cumprimento de pena efou em processo de reintegragac social;
. Representantes de comunidades negras, indigenas, quilombolas, LGBTQlA+ e de outros grupos interseccionais afetados por mlltiplas formas de excluséo.

Quantitative de participantes a serem contemplados:
390 pessoas.

O quantitativo proposto justifica-se com base na capacidade fisica das salas de aula disponiveis nas duas edificacBes, que somam 8 salas com capacidade para 26 pessoas cada, além dos demais materiais e recursos
previstos. A organizac8o das turmas, a definicBo da metodologia e o planejamento das aulas serfio de responsabilidade da OSC celebrante e, quando aplicavel, das OSCs nfio celebrantes parceiras no projeto.

Descrigéo da agdo:

Vozes Livres: Dialogos sobre Empoderamento Feminino

A atividade serd realizada nos territorics atendidos pelo projeto, tendo como plblico pricritaric meninas, adolescentes e jovens, com especial atencfo agquelas pertencentes a comunidades negras, indigenas, quilombaolas,
LGBTQIA+ e demais grupos interseccicnais historicamente afetados por multiplas formas de exclus&o e vulnerabilidade social. Os encontros serdo organizados em grupos e estruturados em oito etapas sequenciais,
culminando em um evento comunitario de valorizag8o e socializac8o das experiéncias vivenciadas.

As oficinas serfo conduzidas com base em uma abordagem formativa, vivencial e participativa, que visa contribuir para o fortalecimento das trajetérias individuais e coletivas das participantes, respeitando suas identidades,
histérias e realidades territoriais. Serfio trabalhadas, de forma transversal, tematicas como prevencfio & violéncia de género, empoderamento feminino, promogfio da autonomia, autoestima e protagonismo juvenil. A
conduc#io das atividades se daré por meio de recursos lidicos, expressdes artisticas e linguagens comunicativas, favorecendo a escuta qualificada, o didlogo e a construcio coletiva de saberes.

O evento de culminéncia serd um momento de reconhecimento das participantes e de mobilizacéo da comunidade, com o objetive de ampliar os efeitos das agdes no territério e fortalecer uma cultura de paz, equidade e
respeito & diversidade. Essa proposta estd em consonéncia com os principios do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), com énfase na protecdo social basica, na promogéo dos direitos e na valorizagéo das
potencialidades dos sujeitos envolvidos.

Objetivos especificos:
[ ] Promover espacos seguros de escuta, didlogo e troca de experiéncias entre meninas, adolescentes, jovens e adultas, em situagéio de vulnerabilidade social;

Estimular o fortalecimento da autoestima, da autonomia e do protagonismo juvenil, respeitando identidades de género, étnico-raciais e territoriais;

[ ]
L] Contribuir para a prevencdo de todas as formas de vicléncia contra meninas & mulheres, com énfase na vicléncia de género;
. Abordar, de forma participativa, temas como empoderamento feminino, direitos, equidade, cuidado e cidadania;
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Valorizar saberes, histdrias de vida e expressdes culturais das participantes, por meio de atividades lidicas, artisticas e comunicativas;
Fortalecer vinculos comunitérios e familiares, promovendo a convivéncia social e a cultura de paz nos territérios atendidos;
Envolver a comunidade na valorizaclo das paricipantes e na ampliacdo do impacto social das acdes desenvolvidas;

Contribuir para o enfrentamento das desigualdades estruturais que afetam mulheres de comunidades negras, indigenas, quilombolas, LGBTQIA+ e demais grupos interseccionais.

Acéo 05: Mobilizagéo sobre violéncia de género e empoderamento feminino

Mobilizag&io 01: Mobilizacio presencial

Cada comunidade beneficiada pelo projeto sera contemplada com, no minimo, 4 (quatro) campanhas comunitarias de mobilizac8o social, voltada 4 ampliacéo do alcance e da visibilidade dos temas centrais abordados nas
acdes do projeto, tais como prevencdo a violéncia de género e empoderamento feminino.

Essas campanhas terfio cargter educativo, informativo e cultural, sendo realizadas em espacos plblicos ou de grande circulac8io nos territérios, com o objetivo de engajar moradores(as), liderangas locais e instituicdes
parceiras, promovendo uma ampla sensibilizagdo social. Serdo utilizadas estratégias de comunicag&o e participagéo, como distribuicdo de materiais informativos e rodas de conversa, entre outras.

As campanhas visam contribuir para a difusfo dos principios do projeto, o fortalecimento das redes locais de protecfio e a consolidacBo de uma cultura de paz, respeito as diversidades e equidade de género nas
comunidades atendidas.

Objetives especificos:
L] Promover a disseminag8o de informagdes acessiveis sobre violéncia de género, empoderamento feminino e direitos das mulheres nos temitérios atendidos;
Engajar a comunidade local por meic de agdes educativas, culturais e informativas realizadas em espagos de grande circulagéo;
\alorizar saberes populares e promover a escuta ativa da populac8o, ampliando o alcance das mensagens do projeto;
Incentivar a articulacfo entre moradores(as), liderangas comunitarias e equipamentos da rede de protecéio social;

Estimular a participacdo comunitaria na construcdo de uma cultura de paz, respeito as diversidades e equidade de género;

Utilizar a panfletagem como estratégia de aproximagdc com o territorio, favorecendo o acesso a informacgao de forma direta, democratica e inclusiva.
Mobilizagéo 02: Mobilizagdo através das redes sociais

A campanha comunitaria sera ampliada e potencializada por meio de acfes estratégicas nas redes sociais, visando engajar a comunidade, ampliar o alcance das mensagens e fomentar a conscientizago sobre a prevencdo
& violéncia de género e demais temas abordados no dmbito do projeto.
Serdo produzidos e compartilhados contetdos diversos, como videos curtos, depoimentos, posts informativos, infograficos e chamadas para participagdo em acBes presenciais. A linguagem sera acessivel, inclusiva e
respeitosa, buscando alcancar diferentes publicos, incluindo jovens, liderangas comunitérias e demais moradores(as).
Essa estratégia digital complementa as agdes presenciais, contribuindo para a construgéo coletiva de uma cultura de respeito, equidade de género & ndo violéncia, ampliandc o impacto da campanha em todo o territdrio
atendido.
Ohjetivos especificos:
. Ampliar o acesso a informacg8o sobre violéncia de género, direitos das mulheres e canais de protecfo, utilizando plataformas digitais de forma acessivel e inclusiva;
Promover o empoderamento feminino, valorizando historias, saberes e experiéncias de mulheres dos territérios atendidos, a partir da visibilidade positiva de suas trajetorias;
Estimular o engajamento comunitario por meio de agdes interativas, como enquetes e campanhas participativas, fortalecendo a rede local de apoio e sclidariedads;
Combater esteredtipos de género e outras formas de discriminagdo nas midias digitais, por meio da circulagdo de contetidos educativos e sensiveis a diversidade;
Fomentar o protagonismo juvenil @ comunitario, incentivando a criagdo e o compartilhamento de contelddos autorais por moradores(as), coletivos e liderangas locais;
Reforgar a articulag8o com politicas publicas e servigos socioassistenciais, ampliande o conhecimento da populag8o sobre os seus direitos e os recursos disponiveis no territério.

Todas as agdes serfo permeadas por principios metodolégicos transversais:
. Educac8o popular e pedagogia do didlogo, considerande os saberes e experiéncias dos participantes como ponto de partida para a construgdo do conhecimento;

Interseccionalidade, reconhecendo que género, raca, classe, orientacfo sexual, deficiéncia e territério se entrelagam na produc8o das violéncias e desigualdades;
Participagdo comunitaria, fortalecendo o protagonismo das comunidades na definicdo e execugdo das acdes;
Territorializagdo, com adaptagdes metodoldgicas conforme as especificidades culturais e sociais de cada localidade;

Avaliago continua, com sistematizag8o das atividades, escuta dos participantes e monitoramento qualitative e guantitativo.
A execucdo serd conduzida por uma equipe multidisciplinar com experiéncia em género, educacdc comunitaria, mediacdo de conflitos e saude mental, garantindo qualidade técnica, sensibilidade social e compromisso
ético com os territorios.

7. DO PLANO DE TRABALHO

Em conformidade com o artigo 16 da Lei n® 13.019/2014, o planc de trabalho visa legitimar as condutas da OSC parceira e permitir a realizag8o de controle pela Fundag8o Ledo Xlll & pelos demais dérgdos de controle interno e
EOXI;;;C; de trabalho, parte integrante e indissociavel da celebragéo da parceria, conforme disposto no artigo 22 da Lei n® 13.019/2014 (com redac8o dada pela Lei n® 13.204/2015), estabelece as estratégias operacionais, metas,
agdes, indicadores & prazos que orientardo a execucdo do objeto proposto. A efetivagdo do plano de trabalho é essencial para o atingimento dos objetivos pravistos na presente parceria, sendo também instrumento fundamental
para o monitoramento e a avaliag8o da execugso.

O plano devera conter:

. Descrigdo detalhada do projsto proposto;

Diagnéstico da realidade que justifique as agdes;

Objetivos gerais e especificos;

Metodologia e estratégias de intervencéo;

Piblico-alvo e territorics de atuagao;

Metas e indicadores de rasultado;

Cronograma de execucéo;

Orgamento detalhado por natureza de despesa;
. Estratégias de monitoramento e avaliagdo.
O plano de trabalho sera avaliado pela equipe técnica da Fundag#o Ledio XlIl, com base em critérios objetivos definidos no edital de Chamamento Pliblico.

As metas, indicadores e prazos definidos neste plano visam:

Qualificar a execucéio da parceria;

Monitorar a performance técnica e operacional da OSC parceira;

Induzir boas praticas de gestéo;

Awaliar, por meio de instrumentos técnicos e indicadores especificos, o impacto social e territorial das agfes.

O plano de trabalho sera avaliado pela Comisséio de Selecfio, conforme previsto no edital de chamamento plblico. A proposta devera ohedecer ao modelo padronizado que seguira em anexo e as regras estabelecidas no edital,
sendo selecionado o melhor plano de trabalho que atender s necessidades da Fundag8o Ledo X, de forma técnica, efetiva e coerente com os objetivos da politica publica envolvida.

A Fundacao Ledo Xl realizara o acompanhamento técnico e gerencial por meio de instrumentos que permitam a verificag&o do cumprimento dos objetivos pactuados, podendo, inclusive, propor adequac8es e ajustes durante a
execuglo, conforme o disposto no artigo 57 da Lei n® 13.019/2014:

“Art. 57. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracfio de valores ou de metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.”

MNeste sentido, o plano de trabalho detalha os eixos estratégicos da parceria, as agBes previstas, o publico-alvo, a metodologia de acompanhamento e as periodicidades necessarias a sua execucdo, buscando garantir eficacia,
efetividade e coeréncia entre os objetivos sociais da parceria e as necessidades dos territérios atendidos.

8. METAS, INDICADORES E PRAZOS

8.1, Com a finalidade de monitorar a performance e induzir 2 adogdo de boas praticas técnicas e de gestdo, os servigos objeto deste instrumento serdo avaliados por meio de indicadores de acompanhamento, com o propadsito
de qualificar a execucio do Projeto. Para tanto, a Fundacdo Le&o Xl solicitara & OSC celebrante a apresentaco dos relatorios periodicos, em conformidade com o cronograma de execugdo pactuado, bem como, se necessario,
relatérios extracrdindrios contendo dados e informag8es referentes acs resultados assistenciais e & gualidade dos servigos prestados, nos termos do quadro de Indicadores de Acompanhamento e Avaliag8io que integra o
presente ajuste.

8.2. A verificac8ic do cumprimento das metas pactuadas seré realizada pela Fundacéio Lefio Xlll, mediante andlise dos relatérios e documentos entregues pela OSC celebrante, bem como de outros documentos que entender
pertinentes, podendo, ainda, proceder a superviséo in loco, sempre que julgar necessario.

8.3. Apos cada ciclo de avaliag8o, caso constatados indicadores que, eventualmente, ndo tenham sido alcancados, a Fundag8o Ledo Xl sclicitara a apresentacdo de plano de melheoria dos processos de trabalho & OSC
celebrante, visando & corregéo dos resultados.

8.4. Findo todas as analises necessarias, a Fundacéo Le&o X, em conjunto com a OSC celebrante, procedera a revisdo dos indicadores adotados, com vistas ao aprimoramento do monitoramento estabelecido.

N° INDICADOR PERIODICIDADE FORMA DE CALCULO META

(NY) Namero de participantes com PlA stualizado

Percentual de (D”) Namero de participantes
1 participantes com PIA Trimestral 100% de participantes com PlA’'s atualizades ne ultimo trimestre de referéncia
atualizado Fonte: PIA's e relatérios de atividades.

% Trimestre=N°D°x100
{N) Nimerc de participantes de atividades

Percentual de pessoas (D®) Numero de participantes

2 participantes de oficinas,

atividades coletivas e/ou Fonte: Livro Ata, lista de presenca ou declarac8o emitida
individuais pelo gestor da unidade.

Trimestral 60% dos beneficidrios participando das agdes

% Trimestre=N°D°x100
(N®) NUmero total de atividades planejadas

Percentual de atividades

3 planejadas e executadas Trimestral (D) Namero total de atividades executadas 100% das oficinas executadas
% Trimestre=N°"Dx100
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(N®) Ndmerc de familiares atendidos
- - (D®) Numero total de participantes
4 I“iﬁ;?aon?:sfzn;m?;;a Semestral Minimo de 2% no total do nimero total de participantes
participa P Fonte: PIA's e relatérios de atividades.
%Semestre=N"D"x100
(N17) Nomero de profissionais admitidos
(N2°) Ndmero de profissionais demitidos
Rotatividade de
5 profissionais contratados Trimestral (D) NUmero total de colaboradores Executar o projeto com percentual de rotatividade abaixo de 10%
(Turn Over)
Fonte: Planilha Validada de RH.
% Trimestre=N1°+N2°2D"x100
6 Trimestral (N"}) Namero de horas perdidas Minimo de 4% de horas perdidas.
Percentual de
Absenteismo (D") Nimero total de horas trabalhadas
Fonte: Planilha Validada de RH.
% Trimestre=N°"Dx100
(N7) Numero de adequacdes realizadas
Adequacao das R -
7 dependéncias das Brimeiro trimest (D%) Numero de adequagdes programadas 100% das adequagdes realizadas
edificacdes e de seus rimeiro trimestre Fonte: Primairo relatério de atividades trimestral
entornos onte: Primeiro relatério de atividades trimestral.
% Trimestre=N"D"x100
9. CRONOGRAMA DE EXECUCAO
MES
ETAPA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Adequac8o do espaco X
Elaborac&o e construg8o da metodologia 3
Produgdo de conteOdo didatico X
Realizacéo de oficinas X X X X X X X X X X
Mabilizagao social x X X X
Emisséo de relatorios X X X
Finalizagdo do projeto X

A prestag8o de contas n8o consta no cronograma, haja vista que ndo se trata de parceria continua, se fazendo necesséria apenas a prestacéo de contas apds 90 (noventa) dias da finalizac&o da parceria.

10. CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO DO CHAMAMENTO PUBLICO:

As condigdes de participagdo serdo as previstas na Legislagdo vigente aplicavel ao caso, qual seja na Lei 13.019/2014. A instituicdo participante do processo para celebrar o termo de parceria devera apresentar plano de
acompanhamento e intervencéo descrevendo como alcancgara os indicadores descritos.

10.1. Poderdo participar do presente Edital as Organizagfes da Sociedade Civil, assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2, inciso |, alineas “a", “b" ou “c”, da Lei n® 13.019, de 2014 (com redac8o dada pela Lei n® 13.204,
de 14 de dezembro de 2015), gue ndo distribua entre os seus sdcios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liguidos,
dividendos, isencbes de qualquer natureza, paricipaces ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas stividades, e que os aplique integralmente na consecucfo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

10.2. Para celebragéo do Termo de Parceria, a Organizacfio da Sociedade Civil devera ser regida por normas de organizaco interna que prevejam, expressamente: objetivos voltados & promogéio de atividades e finalidades de
relevéncia publica e social; que, em caso de dissclugdio da entidade, o respectivo patriménio liguido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei 13.019/2014 e cujo objeto social
seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta; escrituraco de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

10.3. Devem ainda possuir no minimo um, dois ou trés anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentag8o emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica - CNPJ, conforme, uma vez que a parceria sera celsbrada no dambito estadual, admitida a reducac desse prazo por ato especifico do ente na hipdtese de nenhuma organizacéo atingi-lo; experiéncia prévia na
realizacfo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante; instalacfes, condicfies materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas, conforme estabelecido na Lei n® 13.204/2015;

10.4. As Organizactes da Sociedade Civil participantes devero apresentar certidées de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes e de divida ativa, de acordo com a legislagdo aplicavel no &mbito do estado;
certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do estatuto registrado e de eventuais alteragfes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certid8o simplificada emitida por junta comercial; copia da
ata de eleicdo do quadro dirigente atual; relag@o nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego, nimero e orgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da
Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles e comprovacéo de que a Organizac8o da Sociedade Civil funciona no endereco por ela declarado;

10.5. Para participar do Chamamento Publico, a OSC devera declarar que esta ciente e que concorda com as disposiges previstas no Edital e que se responsabiliza pela veracidade e legitimidade das informacdes e
documentos apresentados durante o processo de selegéo;
10.6. Estar cadastrada no CONVERJ, bem como cadastrar o seu plano de trabalho no CONVERJ, com vistas & participagdo no presents certame.

11. CRITERIOS DE AVALIAGAO DAS PROPOSTAS DO PLANO DE TRABALHO:

A Organizacdo da Sociedade Civil proponente devera observar o disposto nos quadros abaixo:

ITEM DESCRICAQ PONTUAGAQ MINIMA PONTUAGAO MAXIMA
1 Confarmidade do Planc de trabalho com crenograma de desembolso 0.0 50
constante no Plano de Trabalho ' !
2 Comprobatdrio de preco encontrado nos termos do Decreto Federal n” 00 50
8.276/2016 e de acordo ao solicitado pela FLXIII ! !
3 Descricéio da realidade objeto da parceria e do nexo entre essa realidade e 00 50
a atividade ou projeto proposta ! !
4 Capacidade técnica e operacional Crganizagéo 0,0 5,0
5 Tecnclogia e Inovagio, em concordéncia aos critérics jé estabelecidos 0,0 5.0
& Descric8o de metas a serem atingidas do projeto a ser executado 0,0 5.0
7 Previséc de receitas e de despesas a serem realizadas na execugéo do 0.0 50
projeto abrangido pela parceria ! !
8 Forma de execugdo do projeto & de cumprimento das metas a ele atreladas 0,0 5,0
9 Definicao dos parametros a serem utilizados para a afericéo do 0.0 50
cumprimento das metas ' '
CRITERIOS DE JULGAMENTO METODOLOGIA DE PONTUAGAQ PONTUAGAC MAXIMA POR PONTUAGAO
() orases scbrsa6Ges s <ersn | plen dederdimerto (10 prtos)
indicadores que aferirfo o cumprimento das ) Gra&l;ﬁ;g;a;?;l: d?:]:;f:g':n:t'::d(iljlgnﬁgnms) 20
metas e prazos para a execucdo das agles e . ) .
para o cumprimento das metas insatisfatério (0.0)
(B) Adequacdo da proposta aos objetivos da - Grau plenc de adequacdo (1,0)
politica, do plane, do programa ou da agéc em - Grau satisfatério de adequagéo (1,0) 20
gue se insere a - Q néo atendimento ou o atendimento '
parceria insatisfatério do requisito de adequacéo (0,0)
. ) ) . - Grau pleno da descric8o (1,0)
(C) Descrigéo da realidade objeto da parceria _ ez )
e do nexo entre essa realidade e a atividade (G)rafl satlsf:t_ononfla des;;lr;jo (1’?3 2.0
ou prOjBtO pI'OpOStD - nao E.ItEI"I III'TIE D.CILJ a Imento
insatisfatério (0,0)
(E) Capacidade técnico-operacional da - Grau pleno de capar.il:;lgc)ie técnica operacional
e)(l}:::ilg:'llgig: gm?,zj:;aa’ ﬁ::;?:flgliged o - Grau satistatério c_ie capacidade técnica
realizacdes na gestfio de atividades ou - Ondo ate?]%?ﬂ?:::gijzﬂen dimento 4.0
projetos reI::lﬁl:j;s;c;:ﬂ;t:ﬁﬂtaeparcana OU | insatisfatério do requisito de capacidade técnica
operacional (0,0)

12. REQUISITOS MINIMOS PARA EXECUGAO

12.1. Qualificacdo Técnica

Para celebrar & parceria prevista no presente Estudo Técnico Preliminar, a Organizacfo da Sociedade Civil executora devera comprovar a qualificacéio técnica nos termos do art. 8°, caput, do Decreto n” 44 .879/2014, realizada

através de apresentagdo da documentacac listada no art. 14 da Resclugdo Casa Civil n® 350 e possuir, ainda:

Experiéncia comprovada

A OSC devera comprovar atuagdo prévia na execucdo de projetos ou atividades correlatas ao objeto da parceria.

A comprovacéo se dara por meio de relatérios de atividades, termos de parceria ou contratos anteriores, declaragdes de érgéos publicos ou financiadores, ou quaisquer outros documentos aptos a demonstrar a experiéncia

institucional.

Equipe técnica qualificada

A equipe minima devera contemplar profissionais com formac&o experiéncia dispostas no anexo |.

12.2. Qualificacdo Econdmico-Financeira

Para comprovar a sua quslificacfo econdmico-financeira, a OSC devera comprovar a regularidade econdmico-financeira e fiscal, nos termos do art. 9°, caput, do Decreto n® 44.879/2014, realizada através de apresentacéio da

documentag8o listada no art. 14 da Resolug8o Casa Civil n® 350.
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12.3. Qualificacéo Juridica

Para comprovar & sua juridica, 8 OSC deverd comprovar a habilitag8o juridica nos termos do art. 9°, caput, do Decreto n® 44.879/2014, realizada através de apresentagéo da documentac8o listada no art. 14 da Resolugdo Casa
Civil n" 350.

12.4. Demais habilitagdes
Para celebrar a parceria a Organizacfio da Sociedade Civil executors devera:

L] Apresentar proposta que abargue os elementos listados no art. 7°, §1°, do Decreto Estadual n” 44.879/2014;

. Ser regida por normas de organizag@o intema que preveja o disposto no artigo 33 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014. Insta ressaltar que o artigo 33 da Lei n.” 13.019/2014 estabelece uma série de
requisitos referentes & organizacdo interna das entidades, impondo, entre outros, a obrigatoriedade de previsdo estatutaria de reversdo do patrimdnio a outra entidade de igual natureza e com finalidade semelhante, em caso de
dissolugéo (inciso IIl); a cbservéncia dos principios fundamentais de contabilidade, bem como das Normas Brasileiras de Contabilidade na escrituragéo contabil (inciso IV); e a exigéncia de comprovag8o de existéncia minima de
um, dois ou trés anos de existéncia, com cadastro ativo, como condi¢&o para a celebracgéo de parcerias com a Administrag@o Publica estadual (inciso V, alinea "a");

. Apresentar as documentagdes exigidas no artigo 34 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014;

L] Estar cadastrada no Sistema de Convénics do Estado do Rio de Janeire — CONVERJ, consoante artigos 2°, 3° @ 9° do Decreto n® 44.879/14 e art. 6 da Resclug8o Casa Civil n® 350, de 17 de julhc de 2014;
¢ Certificar-se que todos os documentos de habilitacdo encontram-se validos.

13. DA FISCALIZAGAO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO OBJETO:
13.1. Agente responsavel pela gestéo do projeto

Sera designado pela Fundagdo Ledo Xlll agents plblico responsavel pela gestac da parceria celebrada por meio de termo de colaboragdo, através de ato publicado no Digrio Oficial do Estado do Rio de Janeiro - DOERJ, com
poderes de controle e fiscalizac8o.

O gestor designado deverd cumprir o disposto nos artigos 61, 62 e 67 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, bem como no Decreto n® 48.817, de 24 de novembro de 2023, no gue couber.

13.2. Da comisséo de monitoramento e avaliagéo

A comiss@o de monitoramento & avaliagdc é destinada a monitorar & avaliar as parcerias celebradas com organizages da sociedade civil mediante terme de colaboragéo ou termo de fomento, constituida por ato publicado em
meio oficial de comunicacfio, assegurada a participacfo de pelo menos um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da administracfio publica. Para implementacfio desse quesito a
Fundag8o Ledo Xl constituird comiss8o fixa com 03 (trés) membros através de ato publicado do Diério Oficial do Estado do Rio de Janeiro — DOERJ.

Sao obrigacdes da comissdo de monitoramento e avaliacdo o disposto na Seco VIl da Lei n” 13.018, de 31 de julho de 2014, bem como no Decreto n” 48.817, de 24 de novembro de 2023, no que couber.

13.3. Mecanismos de comunicacio a serem estabelecidos
As comunicacdes entre a Administragio Plblica e a Organizacéo da Sociedade Civil celebrante devera ocorrer por meio escrito, preferencialmente através de e-mail, que sera informado pelo gestor da parceria apds a publicag8o
do extrato do Terme de Colaboragdo no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro — DOERJ.

13.4. Fiscalizagdo da execucéo do projeto
A fiscalizacdo observara os procedimentos dispostos no Decreto n® 48.817, de 24 de novembro de 2023, no que couber.

Id: 2679972

13.5. Pagamento

Os recursos da parceria serdc depositados em conta corrente em nome da OSC celebrante isenta de tarifa bancaria, aberta somente para essa finalidade, em trés parcelas, através do Banco Bradesco S/A, obedecendo aos
seguintes percentuais e prazos, conforme o cronograma de desembolso abaixo:

PARC PREVISAC DE PAGAMENTO RUBRICA A SE| ATIVIDADES QUE INTEGR| PONCENTAGEM DO

LIQUIDADA A RUEBRICA PAGAMENTO VALOR DA PARCELA

O mais breve possivel, a contar da data de publicacéo d
A extrato do Termo de Colaborag8o no Diéric Cficial do Estad| 1. Investimento/cay Adequacéo do espago. 40 % R$ 1.251.955,80
Rio de Janeiro - DOERJ.

—y

Aquisic8io de equipamentos

Até 90 (noventa) dias ap6s o repasse da primeira parceld compor 0s ambientes ja

2% mediante comprovacéo da execuclo minima de 50% das m 1. Ime;“g‘e"wca' adequados em que serég 40 % RS 1.251.955,80
inicialmente previstas. . Custeio executadas as a_tmdades qd
parceria;
Inicio da execugdo das oficin
Até 50 (noventa) dias apds o repasse da segunda parcels Continuidade da execucdo ¢
3 mediante comprovacéo da execuglc minima de 65% das m 2. Custeio oficinas e 20% R$ 625.977,90
totais. -
VALOR TOTAL R$ 3.120.889,51

O repasse de cada parcela esta vinculado ao cumprnmento das metas previstas e, nos termos do art. 64, § 1° da Lei n® 13.019/2014, com redacéo dada pela Lei n® 13.204/2015, "serfo glosados os valores relacionados a metas
e resultados descumpridos sem justificativa suficiente”, pedendo, inclusive, haver devolugdo de recursos, em caso de inexecugdo parcial ou total do objeto da parceria.
Ressalta-se, ainda, que os rendimentos de ativos financeiros deverfio ser aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos &4s mesmas condigBes de prestacfio de contas exigidas para os recursos transferidos.

14. DA SUSTENTABILIDADE DO PROJETO
A sustentabilidade do presente projeto sera garantida por meio da adocdo de estratégias integradas que consideram os pilares social, ambiental, cultural, institucional & econémico-financeiro. A continuidade das acfes apos o
encerramento da vigéncia da parceria com a Fundacéio Le&io Xlll sera viabilizada pela articulacfio ativa para a captacéo de novos recursos, tanto plblicos quanto privados, com destaque para:

. Submissdo do projeto a novas emendas parlamentares, com vistas & obtengdo de aportes que permitam sua ampliagdo territorial e temporal;

. Busca de parcerias institucionais com érgos piblicos, universidades, organismos internacionais e fundacdes privadas, a fim de garantir apoio técnico elou financeiro;

L Elaboragao de planos de mabilizag&o de recursos, com vistas & diversificagdo de fontes & sustentabilidade financeira ca proposta a médio e longo prazo;

. . Desenvolvimento de redes colaborativas e féruns permanentes, que possam manter a articulacéo entre os atores envolvidos, reforcando o pertencimento e o compromisso coletive com os resultados sociais do
projeto.

Paralelamente as estratégias de captacéo, a execugdo do projetc observara critérios e préticas de sustentabilidade transversal, que deveréo ser incorporadas desde o planejamento até a avaliagdo final, tais como:

Adoc8o de materiais reciclédveis efou biodegradéveis, sempre que possivel, em materiais de consumo e ac8es de comunicagéo;
Fricridade na contratagac de fornecedores e profissionais locais, promovende o desenvolvimento econdmico das comunidades onde o projeto sera implementado;
Valorizac8o e respeito 4s manifestacBes culturais populares e a diversidade étnico-racial, de género, religiosa e territorial, como eixo transversal da metodologia de trabalho;
Incluséc ativa de plblicos historicamente marginalizados, como forma de combater desigualdades e promover equidade no acesso aos direitos;

Planejamento e execugdo de acBes com baixo impacto ambiental, promovendo o uso consciente dos recursos naturais;

Incentive a digitalizag8o de doecumentos e racionalizagéo do uso de papel & insumes, priorizando & adog8o de praticas sustentéveis na gestéo administrativa do projeto.

15. DO PARCELAMENTO DO OBJETO

Em raz8o da inexisténcia de regulamentac8o especifica aplicavel ac parcelaments dos objetos decorrentes de parcerias entre a Administrag8c Plblica e as Organizag8es da Sociedade Civil, adotar-se-8o, de forma subsidiaria,
os procedimentos previstos pelo Decreto Estadual n® 48.816/2023.

A luz do exposto, entende-se pertinente a mengéo a tal previsdo normativa; entretanto, é pacifico que o parcelamento do objeto, seja por itens ou por lotes, revela-se invidvel, diante da natureza indivisivel do objeto contratado.
Tal fracionamento comprometeria a plena execug@o da parceria e afetaria a integralidade da solugéo proposta, ocasionando @ perda de sinergia operacional, aumento dos riscos de falhas na execucéo, e, ao invés de gerar
economia, resultaria em elevagéo dos custos totais.

Maoc obstante a obrigatoriedade de promogéc da ampla competitividade e de prevenc@o a concentragBo de mercado, certifica-se gue ndo & possivel o aproveitamento do mercade local, uma vez que a execucdo do objeto
demanda, de forma pricritaria, expertise técnica, especializada e a observéncia de padrBes de qualidade previamente definidos.

Ademais, destaca-se que foram devidamente considerados os critérios de responsabilidade técnica para a execuggo das adequagdes necessarias, conforme evidenciado nas planilhas de composicao dos itens.

Na&o obstante, certifica-se que a op¢éo adotada se justifica, inclusive, pelos ganhos decorrentes da economia de escala e é possivel a execugéo do objeto por meio de atuacfio em rede, com a coordenacfio das atividades pela
Organizacio da Sociedade Civil celebrante, ¢ que nfo prejudicaria o pleno desenvolvimento das atividades previstas.

16. DA PRESTAGAD DE CONTAS
Conforme versa o art. 2°, inciso XIV, da Lei n® 13.019, de 31 de julhc de 2014, in verbis:

XIV - prestag8o de contas: procedimento em que se analisa e se avalia a execuc8o da parceria, pelo qual seja possivel verificar ¢ cumprimento do objetc da parceria e o alcance das metas e dos resultados previstos,
compreendendo duas fases:

a) apresentagBo das contas, de responsabilidade da organizagéo da sociedade civil;

b) analise e manifestag8o conclusiva das contas, de responsabilidade da administragéo publica, sem prejuizo da atuacéo dos drgéos de controle;

A prestacdo de contas da execugBo do projeto “Alianca pela Dignidade: Conscientizar para Respeitar” serd apresentada pela Crganizag8o da Sociedade Civil (OSC) celebrante de forma simplificada, nos termos do caput do art.
63 da Lei Federal n® 13.019/2014, em até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria (art. 69 da Lei n® 13.018/2014), de modo a permitir que o gestor da parceria avalie o cumprimento integral do objeto pactuado,
com base na descric8o pormenorizada das atividades realizadas e na comprovag8o do alcance das metas e resultados previstos.

Além da conformidade com o plano de trabalho aprovado, deverBio ser observados os dispositivos |legais pravistos no art. 64 da mesma Lei, que estabslece:

§ 1° Serdo glosados valores relacicnados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente;

§ 2° Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita @ a despesa realizada, sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes;

§ 3° A andlise da prestacdo de contas devera considerar a verdade real e os resultados alcancados;

§ 4° A prestacdo de contas observara regras especificas de acordo com @ montante de recursos publicos envolvides, conforme o plano de trabalho e o Terme de Colaborago.

A prestacdc de contas sera realizada por meio de plataforma eletrénica oficial, assegurando transparéncia, controle social e acesso por qualguer cidad&o. Essa prestagdo incluird os seguintes documentos obrigatérios:

a) Relatdérios produzidos pela OSC:

Relatério de execucdo do objeto, contendo o detalhamento das atividades realizadas & a comparacio entre metas pactuadas e resultados alcangados (art. 686, 1);

Relatéric de execugac financeira, com a descrigBo de todas as receitas e despesas vinculadas a execugdo do objeto (art. 66, II).

b) Relatérios produzidos pela Administracdc Publica, guandeo houver;

Relatério de visita técnica in loco, eventualmente realizada durante a execugdo da parceria (art. 66, paragrafo Unico, |);

Relatério técnico de monitoramento e avaliagéc, homolegado pela comissdo designada, analisando o cumprimente do objeto e os resultades obtidos (art. 66, paragrafo dnico, ).

O gestor responsavel pela parceria devera emitir parecer técnico conclusivo (art. 67), que, além de atestar o cumprimento do objeto, devera avaliar:

Os resultados ja alcancados & seus beneficios;

Os impactos sociais e econdmicos das acdes executadas;

QO grau de satisfacdo do publico-alvo;

A viabilidade de sustentabilidade do projeto apds a conclusdo do objeto.

A prestacdo de contas deve ser apresentada ao final da execugfo da parceria e, em casos de vigéncia superior a um ano, devera ser feita prestacdo parcial anual (art. 67, § 2°).

Conforme art. 68 da Lei n® 13.019/2014, documentos submetidos a plataforma com certificacfio digital serdo considerados originais. A OSC deverd manter arquivada toda a documentacdo original da prestacdo de contas por até
10 (dez) anos, a contar do dia util subsequente ao envio oficial da prestagdo.

O pagamento das parcelas subsequentes da parceria esta condicionado a aprovacgfo da prestacdo de contas anterior e a regularidade fiscal da OSC, inclusive a apresentac&o de certiddes validas.
Além disso, deverdo ser observados os prazos estabelecidos na secdo Il da Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, bem como no art. 69 da referida lei.

17. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Em caso de descumprimento do Termo de Colaboracéo, do Plano de Trabalho ou da legislacdo aplicavel, a Fundac&o Ledo Xlll podera aplicar sangdes administrativas, nos termos do art. 73 da Lei n® 13.019/2014, a saber:
Adverténcia;

Suspensdo temporaria, pelo prazo de até 18 (dezoito) meses, para participacdo em chamamentos publicos e impedimento de celebrar parcerias com érgdos e entidades da Administragdo Pablica Estadual;
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Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamentos publicos ou celebrar parcerias com érgdos e entidades de todas as esferas da Administragdo Piblica, enguanto perdurarem os motivos determinantes da penalidade
ou até que a OSC seja reabilitada, o que poderé ocorrer apés o ressarcimento integral dos prejuizos causados e o cumprimento do prazo da sancéo.

PODER EXECUTIVO

18. RESPONSAVEIS PELA ELABORAGCAO DO TERMO DE REFERENCIA
18.1. Equipe de planejamento da contratacdo

ELABORADORES DO TERMO DE REFERENCIA
NOME CARGO ID FUNCIONAL
Sarah Freitas Masini Chefe de Nucleo 5118738-8
Yasmin Miranda da Costa Diretora de Departamento 5137651-2

ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA - PLANILHA DE CUSTEIO

RECURSOS HUMANOS

QUANTIDADE FUNGAO FORMAGAO PERIODO CLASSIFICAGAO
Assistente de . .

2 coordenacéio Ensinc médio completo 12 meses

1 Assistente Sccial Ensino superior completo ir:iﬂviemgo social, com CRESS 10 meses

2 Recepcionista Ensinc médio completo 10 meses

- Ensino superior completo (Contabilidade, economia ou
1 Gestor financeiro gesto financeira) 12 meses CUSTEIO
Ensino superior completo (Gestdo de projstos, ciéncias
1 Coordenador Geral sociais, administracfio, recursos humanos ou formacéo 12 meses
similar)
1 Coordenador Pedagégico Ensino supericr oom_plato_(F'edagogla, psicologia ou 12 meses
licenciatura)
1 Psicologo Ensino superior completo em psicologia, com CRP ative 10 meses
SERVICOS DE TERCEIROS
QUANTIDADE DESCRIGAO DO SERVIGO PERIODO CLASSIFICAGAO
Contratagdc de empresa especializada para prestagdo de servigos continuados na area de
Comunicacdo Institucional e Midias Sociais, com alocac&o de equipe técnica qualificada.
1 11 meses
Servicos de fornecimento de materiais de escritério. CUSTEIO

1 12 meses

1 Servigos graficos em policromia — Contratac8io de empresa especializada para a producéio, montagem 11 meses

& instalacd@o de materiais de identidade visual institucional, com fornecimento completo dos insumos
graficos.
1 Contratag@o de empresa para execucdo de agfes de mobilizacdo social — Planejamento e execucéo 05 mesas
de atividades destinadas a articulag8o comunitaria, sensibilizago de plblico-alve, engajamento &
divulgagéo de agbes do projeto junto & sociedade civil.
Contratag8c de empresa para prestac8o de servigos continuados de dois auxiliares de limpeza e
conservagdo, incluindo servigos de copeiragem, asseio, manutengdo predial e fornecimente de
1 materias de limpeza/ materiais descartaveis, com jornada de 40 horas semanais diurnas. 12 meses
Contratag8o de empresa especializada para prestacfo de servigos de ensino, com disponibilizacéo de
1 & (seis) instrutores habilitados para realizar atividades de facilitag8o de oficinas. 10 meses

ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA - PLANILHA DE INVESTIMENTO

PAVAO-PAVAOZINHO-CANTAGALO (04 SALAS DE AULA) - MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS

ITEM QUANTIDADE CLASSIFICACAO

Ventilador de coluna 160W 127V 16

Ar-condicionado split (24.000 BTU) 8

Monitor touch 55", resolugdo 3840x2160 UHD 4K, cor preto (acessorios: cabo de energia, caneta magnética, 2

suporte de parede e controle remoto)
MNotebook 8GB DDOR4, SSD 512 GB, processador Intel Core 3 100U 28
Kit podcast com 4 microfones, 1 mixer/mesa de som € canais mono, 4 suportes microfone e 4 microfones !
Notebook Intel Core i-5- 13420H, 8GB RAM, 512GB SSD, NVIDIA RTX 3050, 15.6", Windows 11 3 INVESTIMENTO

Headphone [over-ear o/ microfone) 32 OHM, isclamento de som, com fio, cor preta 29

Caixa de som bluetooth, cartdo SD, Auxiliar, TWS, 800 watts, 40 Hz, entrada de audio 2

Apcio de parede com rotagdo e inclinagdo para caixa acustica, cor preta 2
Cémera fotogréfica CCD 1008 mm de dist. Focal, zoom 42x, abertura méxima de 1,8mm, cor preta 25

(acompanha case e 2 baterias)

Mesa cadeirante adaptada em MDF 18mm revestide em formica (900x650mm), cor cinza 4

Cadsira universitaria estofada com prancheta, tipo obesc (suporta até 300 kg), cor preta 4

Cadeira universitaria azul estofada com prancheta em BP - canhoto 8

Cadsira universitaria azul estofada com prancheta em BP - destro 78

Conjuntc escolar trapézio adulto & lugares ¢/ porta livros, mesas em férmica cinza (cadeiras inclusas, na cor 5

azul)
Cadeira espaldar alto com encosto em tela flexivel 100% poliéster de alta resisténcia, cor preta, com apoio 4
lombar e regulagem de altura, assento estofado, NBR ABNT

Mesa de reunido podcast com caixa de tomadas (170x80cm) 1

Conjunto escolar professor, farmica cinza (cadeira inclusa, estofada, na cor azul), 120 cm 3

Armdrio de escritaric 160X80 cm, 04 pratslsiras, MDP, cor branca 4

Totem torre carregador 12 tomadas 10A -]

Quadro branco de formica 3,00x1,20, moldura aluminio, c/suporte para apagador 4

ALEMAO (04 SALAS DE AULA) - MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS

ITEM QUANTIDADE CLASSIFICAGAO
Ventilador de coluna 160W 127V 16
Ar-condicionado split (24.000 BTU) 8
Monitor touch 55", resolugdo 3840x2160 UHD 4K, cor preto (acessdrios: cabo de energia, caneta magnética, 2
suporte de parede e controle remaoto)
Notebook 8GB DDR4, SSD 512 GB, processador Intel Core 3 100U 26
Kit podcast com 4 microfones, 1 mixeryfmesa de som € canais mono, 4 suportes microfone e 4 microfones 1
Notebook Intel Core i-5- 13420H, BGB RAM, 512GB §SD, NVIDIA RTX 3050, 15.6", Windows 11 3
29

Headphone {over-ear ¢/ microfone) 32 OHM, isolamento de som, com fio, cor preta
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Caixa de som bluetooth, cartdo SD, Auxiliar, TWS, 800 watts, 40 Hz, entrada de audio 2
Apoio de parede com rotacdo e inclinag8o para caixa aclstica, cor preta 2
Camera fotografica CCD 1008 mm de dist. Focal, zoom 42x, _abertura maxima de 1,8mm, cor preta 28 INVESTIMENTO
(acompanha case e 2 baterias)

Mesa cadeirante adaptada em MDF 18mm revestido em férmica (900x650mm), cor cinza 4

Cadeira universitaria estofada com prancheta, tipo obeso (suporta até 300 kg), cor preta 4

Cadeira universitaria azul estofada com prancheta em BP - canhoto 8

Cadeira universitaria azul estofada com pranchsta em BP - destro 78

Conjunte escolar trapézio adulto & lugares ¢/ porta Ii:;zls), mesas em formica cinza (cadeiras inclusas, na cor 5

Cadeira espaldar alto com encoste em tela flexivel 100% poliéster de alta resisténcia, cor preta, com apoio 4
lombar e regulagem de altura, assento estofado, NBR ABNT

Mesa de reunido podcast com caixa de tomadas (170x90cm) 1

Conjunto escolar professor, férmica cinza (cadeira inclusa, estofada, na cor azul), 120 cm 3

Armario de escritdrio 160X80 cm, 04 prateleiras, MDP, cor branca 4

Totem torre carregador 12 tomadas 10A 8

| Quadro branco de férmica 3,00x1,20, moldura aluminio, c/suporte para apagador | 4 | |
PAVAO-PAVAOZINHO-CANTAGALO (01 SALA ADMINISTRATIVA) - MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS
ITEM QUANTIDADE CLASSIFICAGAO

Notebook 8GB DDR4, SSD 512 GB, processador Intel Core 3 100U 4

Impressora tanque de tinta, wi-fi, ethernet, imprime até 7.500 paginas em preto ou 6000 coloridas 1

Ventilador de coluna 180W 127V 2

Ar-condicionado split (18.000 BTU) 1

Mesa de reuni&o branca 2,70m, 8 lugares, com tomadas 1

Cadeira espaldar alto com encosto em tela flexivel 100% poligster de alta resisténcia, cor preta, com apoio 8
lombar e regulagem de altura, assento estofado, NBR ABNT

Armario de escritério 160X80 c¢m, 04 prateleiras, MDP, cor branca 2

Totem torre carregador 12 tomadas 10A 1 INVESTIMENTO
TV 50 4K Smart 1
Sofa 02 lugares cinza 125cm de largura, espuma D23 1

ALEMAO (01 SALA ADMINISTRATIVA) - MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS

ITEM QUANTIDADE CLASSIFICACAO
Notebook 8GB DDR4, SSD 512 GB, processador Intel Core 3 100U 4
Impressora tanque de tinta, wi-fi, ethernet, imprime até 7.500 paginas em preto ou 6000 coloridas 1
Ventilador de coluna 160W 127V 2
Ar-condicionado split (18.000 BTU) 1
Mesa de reunifio branca 2,70m, 8 lugares, com tomadas 1
Cadeira espaldar alto com encosto em tela flexivel 100% poligster de alta resisténcia, cor preta, com apoio 8
lombar e regulagem de altura, assento estofado, NBR ABNT
Armario de escritério 160X80 cm, 04 prateleiras, MDP, cor branca 2
Totem torre carregador 12 tomadas 10A 1 INVESTIMENTO
TV 50 4K Smart 1
Sofa 02 lugares cinza 125cm de largura, espuma D23 1
PAVAO-PAVAOZINHO-CANTAGALO (01 SALA DE REUNIAO) - MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS
ITEM QUANTIDADE CLASSIFICAGAD
TV 50 4K Smart 1
Notebook 8GB DDR4, SSD 512 GB, processador Intel Core 3 100U 1
Caixa de som bluetooth, cartdo SD, Auxiliar, TWS, 800 watts, 40 Hz, entrada de audio 1
Mesa de reunido branca 2,70m, 8 lugares, com tomadas 1
Ar-condicionado split (18.000 BTU) 1
Ventilador de coluna 160W 127V 2
Cadeira espaldar alto com encosto em tela flexivel 100% poliéster de alta resisténcia, cor preta, com apoio g
lombar e regulagem de altura, assento estofado, NBR ABNT
Totem torre carregador 12 tomadas 10A 1
Quadro branco com cavalete em aluminio 120x90 cm 1 INVESTIMENTO
Apoio de parede com rotagdo e inclinagéo para caixa acustica, cor preta 1

ALEMAO (01 SALA DE REUNIAQ) - MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS

ITEM QUANTIDADE CLASSIFICAGAO
TV 50 4K Smart 1
Notebook BGB DDR4, SSD 512 GB, processador Intel Core 3 100U 1
Caixa de som bluetooth, cartdo SD, Auxiliar, TWS, 900 watts, 40 Hz, entrada de audio 1
Mesa de reunido branca 2,70m, 8 lugares, com tomadas 1
Ar-condicionado split (18.000 BTU) 1
Ventilador de coluna 160W 127V 2
Cadeira espaldar alto com encosto em tela flexivel 100% poliéster de alta resisténcia, cor preta, com apoio 8
lombar e regulagem de altura, assento estofado, NBR ABNT
Totem torre camregador 12 tomadas 10A 1
Quadro branco com cavalete em aluminio 120x90 cm 1 INVESTIMENTO
Apoic de parede com rotago e inclinagéo para caixa acustica, cor preta 1
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ITEM

QUANTIDADE

PAVAO-PAVAOZINHO-CANTAGALO (01 RECEPGCAO) - MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS

CLASSIFICAGCAO

Motebook 8GB DDR4, 338D 512 GB, processador Intel Core 3 100U

1

TV 50 4K Smart

Totem torre carregador 12 tomadas 10A

Ar-condicionado split (18.000 BTU)

\entilador de coluna 180W 127V

() [ ) S

Cadeira com rodas, encosto injetado, com apoio lombar regulavel, assento estofado com espuma de
densidade controlada e apoio de bragos com altura e dimens8es que atendem as NBR da ABNT.

Balco Recepglo caixa 133 cm branco 100% MDF Branco

iy

Longarina propileno assento e encosto em termoplastico em formato de concha anatémica, 3 lugares com pés
em metal cromado, cor azul, medidas 1,71m x 0,81 cm x prof. 0,415 cm

Mesinha de apoio lateral redonda aluminic tampe em laca, cor branca, altura 52 em

Dispenser porta copos (180 e 200ml)

INVESTIMENTO

Purificador de agua 127V, temperatura meédia da agua 8°, 1,8L/hora

Mapa tatil personalizado em OS5, acrilico, com pedestal em ago inox

alalalr]|

Kit 4 lixeiras seletivas basculante 15L cada

ITEM

ALEMAO (01 RECEPCAO) - MOEILIARIOS E EQUIPA

QUANTIDADE

NTOS

CLASSIFICACAO

Notebook 8GB DDR4, 55D 512 GB, processador Intel Core 3 100U

1

TV 50 4K Smart

1

Totem torre carregador 12 tomadas 10A

1

Ar-condicionado split (18.000 BTU)

1

Ventilador de coluna 180W 127V

Cadeira com rodas, encosto injetado, com apoio lombar regulavel, assento estofado com espuma de
densidade controlada e apoio de bracos com altura e dimensées que atendem as NBR da ABNT.

Balc&o Recepcéio caixa 133 cm branco 100% MDF Branco

Longarina propilenc assento e encosto em termoplastico em formato de concha anatémica, 3 lugares com pes
em metal cromado, cor azul, medidas 1,71m x 0,81 cm x prof. 0,415 cm

Mesinha de apoio lateral redonda aluminio tampo em laca, cor branca, altura 52 cm

Dispenser porta copos (180 e 200ml)

INVESTIMENTO

Purificador de dgua 127V, temperatura média da agua 8°, 1,8L/hora

Mapa tatil personalizado em OS, acrilico, com pedestal em aco inox

alalair]| &

Kit 4 lixeiras seletivas basculante 15L cada

PAVAO-PAVAOZINHO-CANTAGALO (02 SANITARIOS) - MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS

ITEM QUANTIDADE CLASSIFICAGECI
Espelho lapidado bisoté 60xB0cm 2
Kit dispenser toalheire 600 folhas + papel higiénico (rclo grande) + saboneteira 1000 ml, inox polide 2
Lixeira inox com tampa basculante 2
Kit barras de apeoio com 02 barras de apoio para vaso sanitario 70x70, 02 barras de apoio retas 40 cm, 01 2
barra de apoio em L para parede 36x36 e 01 barra de apoio em U 25x25x25
Armério aéreo para sanitario, MDF BP (L 70cm, P 28cm e A 45cm), cor branca 2 INVESTIMENTO

ALEMAO (02 SANITARIOS) - MOEILIARIOS E EQUIPAMENTOS

ITEM QUANTIDADE CLASSIFICAGAOQ
Espelho lapidado bisoté 60x80cm 2
Kit dispenser toalheiro 600 folhas + papel higiénico (rolo grande) + saboneteira 1000 ml, inox polido 2
Lixeira inox com tampa basculante 2
Kit barras de apoio com 02 barras de apoio para vaso sanitario 70x70, 02 barras de apoio retas 40 cm, 01 2
barra de apoio em L para parede 36x3€ e 01 barra de apoio em U 25x25x25
INVESTIMENTO
Armario aéreo para sanitario, MDF BP (L 70cm, P 28cm e A 45¢m). cor branca 2
PAVAO-PAVAOZINHO-CANTAGALO (01 COZINHA) - MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS
ITEM QUANTIDADE CLASSIFICAGAD
Micro-ondas 20 L (dimensdes 34,2PX43,9LX25,8Acm), cor branca, com receitas pré programadas e trava de 5
seguranga
Geladeira (frost free) 375 litros, cor branca 1

Fogéo 4 bocas, alimentagéo gas tipo GLP, acabamento da mesa inox, eficiéncia energética A

u'ignmsfgﬂgl @ﬁﬂ&“ PEA
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Coifa de parede 70 cm branca 127V, Ruido 65 Db 1
Kit dispenser toalheiro 600 folhas + saboneteira 1000 ml, inox polido 1

Bebedouro industrial 1001 127V inox 430, agua gelada e filtrada + Kit completo para instalacdo com engate
flexivel, joelho, nipel, veda rosca

Pia inox industrial com cuba central & panelsiro (180x60x90cm)
Mesa gradeada inox industrial 120x40cm

Prateleira inox industrial com mé&o francesa e paneleiro 120x40cm
Prateleira inox industrial com méo francesa escorredor 85x30 cm
Bancada granito dallas (bancada alta p/refeicfo ¢/ 200x56em)
Bangueta alta estofada (73cm do chée), cor azul, estrutura em madeira maciga
Cafeteira elétrica industrial 6L 127V inox
Contentor de lixo 1000L c/rodas

INVESTIMENTO

[y iy Ny e S ST Y Y

Lixeira retangular inox 30L com pedal 1

ITEM QUANTIDADE CLASSIFICAGAO

Micro-ondas 20 L (dimensbes 34,2PX43,9LX25,8Acm), cor branca, com receitas pré programadas e trava de
seguranga

Geladeira (frost free) 375 litros, cor branca
Fogéo 4 bocas, alimentagdo gas tipo GLP, acabamento da maesa inox, eficiéncia energética A
Coifa de parede 70 cm branca 127V, Ruido 65 Db
Kit dispenser toalheiro 800 folhas + saboneteira 1000 ml, inox polido

Bebedouro industrial 1001 127V inox 430, agua gelada e filtrada + Kit completo para instalacdo com engate
flexivel, joelho, nipel, veda rosca

Pia inox industrial com cuba central e paneleiro (180x60x80cm)

JErN N TR Y

=y

Mesa gradeada inox industrial 120x40cm
Prateleira inox industrial com méo francesa e paneleiro 120x40cm
Prateleira inox industrial com méo francesa escorredor 85x30 cm
Bancada granito dallas (bancada alta pirefeicéo ¢/ 200x56em)
Bangueta alta estofada (73cm do chéo), cor azul, estrutura em madeira maciga
Cafeteira elétrica industrial 6L 127V inox
Contentor de lixo 1000L c/rodas

INVESTIMENTO

- Em =R ==

Lixeira retangular inox 30L com pedal 1

ADEQUACAO DO ESPAGO: PAVAO-PAVAOZINHO-CANTAGALO

AMEBIENTE ITEM/SERVICO QTD CLASSIFICA(;J_\O
Preparacdo: Remogdo de pintura existente, descascamento, nivelamento com INVESTIMENTO
massa acrilica, lixamento e aplicacfo de seladora (paredes e tetos) 495 52m?
Assentamento, com fornecimento de piso cerdmico + rodapés 212m?
Pintura interna completa, com fornecimento de tinta lavavel nas cores cinza
claro, azul e verde, teto branco - paleta da FLXIIl (considerando duas deméocs 495 52m*

para paredes e tetos)

Instalag8io e fornecimento de espuma acustica 50x50x3,5, liso, cinza, anti-
chamas (sala podcast)

78m*
04 Salas de aula m
{aproximadamente 46m?
cada)
Instalacéio e fornecimento de contrapiso flutuante, anti-chamas, em 01 sala de 4Bm?

aula (sala podcast)

Instalac8o de porta com tratamento aclstico, acabamento naval, 2,15x0,90m,
cor azul, com macgansta (fornecimento e instalagdo de portas escolares de
aluminio com visor 2,15x0,90m) (sala podcast)

Troca de portas (fornecimento e instalagéo de portas escolares de aluminio com 3
visor e macaneta 2,15x0,90m)

Troca de vergas e contravergas pré-moldade das janelas (fornecimento e

| - 8
instalagdo)
Troca de pedras do peitoril das janelas e acabamento em granito branco dalas
em todo o entorno das janelas, com pingadeira inferior (fornecimento e 4
instalacdo)
Troca de janelas (fornecimento e instalacfic de janelas de aluminioc branco, duas
4
folhas, 100x200cm)
Instalagdo e fornecimento de grade para janela de aluminio branco (120x220cm) 4
Instalag&o e fornecimento de persiana rolo na cor cinza claro em janela de 3
100x200cm
Instalagéo e fornecimento de persiana aclstica na cor cinza claro em janela de 1
100x200cm (sala podcast)
Nova iluminag&o (fornecimento & instalacéo de plafons embutidos 40W 3.000Im 32
62x62cm 6.500K)
Reforma elétrica completa, com fornecimento de materiais 184 m*
Instalacdo e fornecimento de protetor gaiola com abertura para cadeado para
condensadaora de ar-condicionado 24 000BTUs, material ACM 3mm usinado, cor 8
branca
Instalagdo de ar-condicionado 24.000BTUs (com materiais de instalacdo 8
inclusos)
Pacote com 100 Sacos de rafia alta resisténcia 50x70 4
Instalagéo de monitor touch 55", resclugdo 3840x2160 UHD 4K, cor preto
(acessorios: cabo de energia, caneta magnética. suporte de parede e controle 2
remoto
Instalacéo de guadro branco de farmica 3,00x1,20, moldura aluminio, c/suporte 4
para apagador
Instalacdo de apoio de parede com rotag&o e inclinag8c para caixa acustica, cor 2
preta
Forro de gesso acartonade (instalagdo e fomecimento de materiais para
. . . 184 m*
rebaixamento tipo rebaixamento total)
BDI (administragéo, imprevistos) %o
Preparagdo: Remogéo de pintura existente, descascamento, nivelamento com 91.68m?
massa acrilica, lixamento e aplicacdo de seladora (paredes e tetos) !
Assentamento, com fornecimento de piso cerdmico + rodapés 38m*
Pintura interna completa, com foernecimento de tinta lavavel na cor cinza claro e
azul, teto brance - paleta da FLXIII (considerande duas dema&os para paredes e 91,68m?
tetos)
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01 Sala de administrativa
(aproximadamente 30m?)

Troca de porta (fornecimento e instalag8o de porta de HOF & MDF de giro com
férmica azul, lisa,sarrafeada com batente 2,10x0,80m)

Instalacéo de macaneta e fechadura (fornecimento e instalagdo de Macaneta e
fechadura completa para porta cromado 40mm chave simples

Troca de vergas e contravergas pré-moldade das janelas (fornecimento e
instalagéo)

Troca de pedras do peitoril das janelas e acabamento em granito branco dalas
em todo o entorno das janelas, com pingadeira inferior (fornecimento e
instalacdo)

Troca de janelas (fornecimento e instalacéo de janelas de aluminio branco, duas
folhas, 100x200cm)

Instalagdo e fornecimento de grade para janela de aluminio branco (120x220cm)

Instalac&o e fornecimento de persiana rolo na cor cinza clarc em janela de
100x200cm

Nova iluminac&o (fornecimento e instalacdo de plafons embutidos 18W 1.500Im
22x22cm 6.500K)

Reforma elétrica completa, com fornecimente de materiais

Instalacdo de TV 50 4K Smart

Instalacéo e fornecimento de protetor gaiola com abertura para cadeado para
condensadora de ar-condicionade 18 000BTUs, material ACM 3mm usinado, cor
branca

Instalag8o de ar-condicionado 18.000BTUs (com materiais de instalagéo
inclusos)

Pacote com 50 Sacos de rafia alta resisténcia 50x70

Forro de gesso acartonado (instalacdo e fornecimento de materiais para
rebaixamento tipo rebaixamento total)

30m?

BDI (administrago, imprevistos)

%

01 Sala de reunido
(aproximadamente 30m?)

Preparagdo: Remogéo de pintura existente, descascamento, nivelamento com
massa acrilica, likamento e aplicac8o de seladora (paredes e tetos)

91,68m?

Assentamento, com fornecimento de piso cerémico + rodapés

38m?*

Pintura interna completa, com fornecimento de tinta lavavel na cor cinza claro e
azul, teto branco - paleta da FLXIII (considerando duas dem&os para paredes e
tetos)

91,68m*

Troca de porta (fornecimento e instalag@o de porta de HDF e MDF de giro com
férmica azul, lisa,sarrafeada com batente 2,10x0,80m)

Instalagdo de macaneta e fechadura (fornecimento e instalag8o de Magansta
fechadura completa para porta cromado 40mm chave simples

Troca de vergas e contravergas pré-moldade das janelas (fornecimento e
instalagéo)

Troca de pedras do peitoril das janelas e acabamento em granito branco dalas
em todo o entorno das janelas, com pingadeira inferior (fornecimento e
instalagéo)

Troca de janelas (fornecimento e instalacéo de janelas de aluminio branco, duas
folhas, 100x200cm)

Instalag8io e fornecimento de grade para janela de aluminio branco (120x220cm)

Instalac&o e fornecimento de persiana rolo na cor cinza clarc em janela de
100x200cm

Nova iluminac&o (fornecimento e instalacdo de plafons embutidos 18W 1.500Im
22%22cm 6.500K)

Reforma elétrica completa, com fornecimente de materiais

Instalacdo de TV 50 4K Smart

Instalacfo de guadro branco de férmica 3,00x1,20, moldura aluminio, c/suporte
para apagador

Instalacdo de apoio de parede com rotag&o e inclinagdo para caixa acustica, cor
preta

Instalagdo e fornecimentc de protetor gaiola com abertura para cadeado para
condensadora de ar-condicionado 18.000BTUs, material ACM 3mm usinado, cor
branca

Instalacdo de ar-condicionado 18.000BTUs (com materiais de instalacdo
inclusos)

Pacote com 50 Sacos de rafia alta resisténcia 50x70

Forro de gesso acartonado (instalacdo e fomecimento de materiais para

30m?*

rebaixamento tipo rebaixamento total)

BDI (administragdo, imprevistos)

%

01 Recepcgéo
(aproximadamente 23 m?)

Preparagdo: Remocdo de pintura existente, descascamento, nivelamento com
massa acrilica, lixamento e aplicagéc de seladora (paredes e tetos)

89,48m*

Assentamento, com fornecimento de piso ceramico + rodapés

37Tm?

Pintura interna completa, com fornecimento de tinta lavavel nas cores cinza
claro, azul e verde, teto branco - paleta da FLXIIl (considerando duas deméos
para paredes e tetos)

89,48m?

Troca de porta (fornecimento e instalacfo de porta de HDF e MDF de giro com
formica azul, lisa,sarrafeada com batente 2,10x0,80m)

Instalacdo de macaneta e fechadura (fornecimento e instalagdo de Maganeta e
fechadura completa para porta cromado 40mm chave simples

Troca de vergas e contravergas pré-moldade das janelas (fornecimento e
instalacéo)

Troca de pedras do peitoril das janelas e acabamento em granito branco dalas
em todo o entorno das janelas, com pingadeira inferior (fornecimento e
instalagéo)

Troca de janelas (fornecimento e instalagdo de janslas de aluminio branco, duas
folhas, 100x200cm)

Instalag8o e fornecimento de grade para janela de aluminio branco (120x220cm)

Instalag8o e fornecimento de persiana rolo na cor cinza claro em janela de
100x200cm

Mova iluminagéo (fornecimento e instalag8o de plafons embutidos 18W 1.500Im
22x22cm B8.500K)

Adaptac8c de encanamento para instalag8io de purificador de agua

Reforma elétrica completa, com fornecimento de materiais

Instalagéo de TV 50 4K Smart

Instalagéo de Purificador de dgua 127V, com fornecimento de acessdrios de
instalacéo

Instalagc&o e fornecimento de protetor gaiola com abertura para cadeado para
condensadora de ar-condicionado 18.000BTUs, material ACM 3mm usinado, cor
branca

Instalagdc de ar-condicionado 18.000BTUs (com materiais de instalagdo
inclusos)

Pacote com 50 Sacos de rafia alta resisténcia 50x70

Forro de gesso acartonado (instalgac e fornecimento de materiais para
rebaixamento tipo rebaixamento total)

20m?

BDI (administrac o, imprevistos)

Preparag8o: Remogéo de revestimento e pintura existente, descascamentc e
realizacdo de reboco e contrapiso (paredes, tetos e pisos)

57,44m?

Assentamento, com fornecimento de piso e revestimentos cerdmicos, cor branca
(piso antiderrapants)

53,84m*

Pintura do teto, com fornecimento de tinta lavavel na cor branca + tratamento
anti-mofo (considerando duas deméos)

7,6m*

Troca de porta (fornecimento e instalagdo de porta veneziana de giro, com

02 Sanitarios ¢/
acessibilidade
(aproximadamente 3,8
m?cada)

GO BETADG DO Rl DE JANEIRD

maganeta, aluminio branco 2,10x0,80m)

Instalagdo e fornecimento de pedras para acabamento em granito branco dalas
em tode o entorno da porta

Instalacdo de verga e contraverga pré-moldade das janelas (fornecimento e
instalacdo)

Troca de pedras do peitoril das janelas e acabamento em granite branco dalas
em todo o entorno das janelas, com pingadeira inferior (fornecimento e
instalag&o)

Troca de basculante (fornecimento e instalagéo de basculante de aluminio
maxim-ar 60x80cm de aluminio branco, com vidro 4mm mini boreal e grade)
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MNova iluminag8o (fornecimento e instalagéo de plafons embutidos 18W 1.500Im 2
22x22cm 4.500K)
Reforma hidraulica completa, com fornecimento de materiais 7.6m?
Instalag&o e fornecimento de vaso sanitério na cor branca, com caixa acoplada,
formato retangular, altura 87cm, com assento de altura max. de 45cm e botdo 2
elevado p/caixa acoplada cromado
Instalagdo e formecimento de torneira, pia de parede, siféo, registro de agua 1/2, 2
acabamento de registro e acessorios para instalac8o
Instalag8o de armario aéreo para sanitario, MODF BP (L 70cm, P 2B8cm e A 45¢cm) 2
Instalacdo de kit barras de apoio com 02 barras de apoio para vaso sanitério
70x70, 02 barras de apoio retas 40 cm, 01 barra de apoioc em L para parede 2
36x36 & 01 barra de apoio em U 25x25x25
Instalacdo de kit dispenser toalheirc 800 folhas + papel higiénico (rolo grande) + 2
saboneteira 1000 ml, incx polido
Instalag@o de espelho lapidado biscté 60x80cm 2
Reforma elétrica completa, com fornecimento de materiais 7.Bm*
Pacote com 50 Sacos de rafia alta resisténcia 50x70 1
Forro de gesso acartonado (instalgao e fornecimento de materiais para N
N . . 7.Bm
rebaixamento tipo rebaixamento total)
BDI (administragéo, imprevistos) Yo
Preparac8o: Remocéo de revestimento e pintura existente, descascamento e N
; = . ; 69,78m
realizacao de reboco e contrapisc (paredes, tetos & pisos)
Assentamento, com fornecimento de piso e revestimentos ceramicos, cor branca 59 03m?
(piso antiderrapante) !
Pintura do teto, com fornecimento de tinta lavavel na cor branca + tratamento 13.73m?
anti-mofo (considerando duas deméos) '
Troca de porta (fornecimento e instalagéo de porta veneziana de giro, com 1
macganeta, aluminio branco 2,10x0,80m)
Instalac@o e fornecimento de pedras para acabamento em granito branco dalas 1
01 Cozinha em todo o entorno da porta
{aproximadamente 13,73 Instalacio de verga e contraverga pré-moldade das janelas (fornecimento e 4
m?) instalagéo)
Troca de pedras do peitoril das janelas e acabamento em granito branco dalas
em todo o entorno das janelas, com pingadeira inferior (fornecimento e 2
instalacdo)
Troca de janelas (fornecimento e instalag8o de janelas de aluminio branco, duas 2
folhas, 100x200cm}
Mova iluminagao (fornecimento e instalagdo de plafons embutidos 18W 1.500Im 4
22x22cm 8.500K)
Reforma hidraulica completa, com fornecimento de materiais 13,73m?
Instalagdo de ponto de dgua para bebedoure industrial 1
Instalagdo e fornecimento de torneira de parede (bica alta, inox), sifao, registro 9
de agua 1/2, acabamento de registro e acessdrios para instalagéo
Instalagdc de kit dispenser toalheiro 600 folhas + sabonsteira 1000 ml, inox 9
polido
Reforma elétrica completa, com fornecimento de materiais 13,73m?
Instalag8o de coifa de parede 1
Instalagdo & fornecimento de portinhola para abrigo de gas100x80cm em 9
aluminio branco, veneziana
Instalagdo de bancada de granito 1
Instalagéo de prateleiras incx industrial 4
Pacote com 50 Sacos de rafia alta resisténcia 50x70 2
Forro de gesso acartonado (instalagao e fornecimento de materiais para 13.73m?
rebaixamento tipo rebaixamento total) !
BDI (administrag8o, imprevistos) %
Preparagé@c: Remogdo de pintura existente, descascamento, nivelamento com 222 24m?
massa acrilica, lixamento e aplicac8c de seladora (paredes e tetos) !
Assentamento, com fornecimento de piso cerdmico + rodapés 62m?
Pintura interna completa, com fornecimento de tinta lavavel nas cores cinza
claro, azul e verde, teto branco - paleta da FLXII| (considerando duas deméos 222 24m?
para paredes & tetos)
Corredor Mova iluminac&o (fornecimento e instalacdo de plafons embutidos 42W 3.000Im 4
{aproximadamente 56 m?) 30x120cm 6.500K)
Forro de gesso acartonado (instalagdo e fornecimento de materiais para 56 m?
rebaixamento tipo rebaixamento total)
BDI (administrag8o, imprevistos) %
Preparagao: Remogdo de pintura existents, descascamento e realizacéo de 6.2 m?
reboco !
Assentamento, com fornecimento revestimento cerdmico retificado, acetinado, 40.2 m?
cor cinza claro (31x55cm) !
Impermeabilizag&o 36,2 m?
Troca de portdo (fornecimento e instalaclo de portéio pivotante, uma folha, com 1
Fachada frontal macaneta, aluminio branco 120x216cm)
(aproximadamente 40,8 Instalagdo e fornecimento de pedras para acabamento em granito branco dalas 1
m?) em todo o entorno da porta
Instalagdo e fornecimento de kit c/3 refletores cf sensor de presenca p/ exterior 1
com suportes 200w (luz azul)
Instalagéio e fornecimento de letreiro personalizado em acrilico (8m?) &m?
Reforma de calgada de concreto 16,32m?
BDI (administragdo, imprevistos) %
Locacdio de cacamba estacionaria de 5m? 4 semanas/cada
Licenciamento, ARTs e taxas
Instalag8o e fornecimento de quadro de distribuicdo completo 1
Instalag8o e fornecimento de 20 placas de identificacBo personalizadas de 20
portas, com braile
Telhado em Chapa Metalica Termoacustica, cor branca, com tratamento térmico 2
. . 401,8m
& acustico em poliuretano (PU)
Instalagdc e fornecimento de calha p/ telhado em aluminic branco 401,6m?
Geral Instalacio e fornecimento de sistema simples de captacfic de aguas pluviais 1
Instalac@o e fornecimento de 14 cameras de vigilancia multi HD Dvr 16 canais 1
com HD 2tb
Projeto de prevencéo e combate a incéndio (PPCI) 1
Aguisic8o de itens de sistema de incéndio completo (extintores, sprinklers + 1
tubulac&o, iluminac8o de emergéncia, sinalizagdo completa e central de alarme)
ADEQUACAO DO ESPAGCO: ALEMAO
AMBIENTE ITEMISERVICO QTD CLASSIFICACAC
Preparag8o: Remocéo de pintura existente, descascamento, nivelamento com INVESTIMENTO
massa acrilica, lixamento e aplicacéio de seladora (paredes e tetos) 495 52m?
Assentamento, com fornecimento de piso ceramico + rodapés 212m*
Pintura interna completa, com fornecimento de tinta lavavel nas cores cinza
claro, azul e verde, teto branco - paleta da FLXIIl (considerando duas deméaos 495 52m?
para paredes e tetos)
D4 Salas de aula Instalacéio e fornecimento de espuma aclstica 50x50x3,5, liso, cinza, anti-
{aproximadamente 46m? chamas (sala podcast) .
cada) 78m
Instalagéo e fornecimento de contrapiso flutuante, anti-chamas, em 01 sala de 46m?
aula (sala podcast)
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Instalac&o de porta com tratamento aclstico, acabamento naval, 2,15x0,90m,
cor azul, com macaneta (fornecimento e instalagdo de portas escolares de
aluminio com visor 2,15x0,90m) (sala podcast)

Troca de portas (fornecimento & instalagéo de portas escolares de aluminio com

visor @ maganeta 2,15x0,90m) 3
Troca de vergas & contravergas pré-moldade das janelas (fornecimento e 8
instalacdo)
Troca de pedras do peitoril das janelas e acabamento em granito branco dalas 4
em todo o entorno das janelas, com pingadeira inferior (fornecimento e
instalagao)
Troca de janelas (fornecimento e instalacSo de janelas de aluminio branco, duas 4
folhas, 100x200cm)
Instalagdo e fornecimento de grade para janela de aluminio branco (120x220cm) 4
Instalagao e fomecimento de persiana rolo na cor cinza clarc em jansla de 3
100x200cm
Instalagéo e fomecimento de persiana aclstica na cor cinza clarc em janela de 1
100x200cm (sala podcast)
Mova iluminacéo (fornecimento e instalacio de plafons embutidos 40W 3.000lm 30
62x62cm 6.500K)
Reforma elétrica completa, com fornecimento de materiais 184 m*
Instalagd@o e fornecimento de protetor gaiola com abertura para cadeado para
condensadora de ar-condicionado 24.000BTUs, material ACM 3mm usinado, cor 8
branca
Instalacfo de ar-condicionado 24.000BTUs (com materiais de instalacio 8
inclusos)
Pacote com 100 Sacos de rafia alta resisténcia 50x70 4
Instalac&o de monitor touch 55", resolugéio 3840x2160 UHD 4K, cor preto
(acessdrios: cabo de energia, cansta magnética, suporte de parede e controle 2
remoto
Instalagéo de quadro branco de férmica 3,00x1,20, moldura aluminio, c/suporte 4
para apagador
Instalacéio de apoio de parede com rotacfo e inclinaglo para caixa actstica, cor 5
preta
Forro de gesso acartonado (instalacdo e fornecimento de materiais para 184 m?

rebaixamento tipo rebaixamento total)

BDI (administrag8o, imprevistos) %

Preparagdo: Remogéo de pintura existente, descascamento, nivelamento com

2
massa acrllica, lixamento e aplicagéio de seladora (paredes e tetos) 91,68m
Assentamento, com fornecimento de piso cerdmico + rodapés 38m?
Pintura interna completa, com fornecimento de tinta lavavel na cor cinza claro &
azul, teto branco - paleta da FLXIII (considerando duas demé&os para paredes e 91,68m*
tetos)
Troca de porta (fornecimento & instalagdc de porta de HOF e MDF de giro com 1
férmica azul, lisa,sarrafeada com batente 2,10x0,80m)
Instalag8o de maganeta e fechadura (fornecimento e instalagéo de Macaneta e 1
fechadura completa para porta cromado 40mm chave simples
Troca de vergas e contravergas pré-moldade das janelas (fornecimento e 5
instalagao)
01 Sala de administrativa Troca d;gedras :10 pe:;orllldasllanelas e Iacab:rpenltc;_em grt:amto I_)ranl:to dalas .
(aproximadamente 30m?) em todo o entorno das janelas, com pingadeira inferior (fornecimento e
instalacéo)
Troca de janelas (fornecimento e instalac8o de janelas de aluminio branco, duas 1
folhas, 100x200cm)
Instalacdo e fornecimento de grade para janela de aluminio branco (120x220cm) 1
Instalag&io e fornecimento de persiana rolo na cor cinza clarc em janela de 1
100x200em
Nova iluminag&o (fornecimento e instalacdo de plafons embutidos 18W 1.500Im 6
22x22cm 6.500K)
Reforma elétrica completa, com fornecimento de materiais 30m?
Instalacdo de TV 50 4K Smart 1
Instalagéo e fornecimente de protetor gaiola com abertura para cadeado para
condensadora de ar-condicionado 18 000BTUs, material ACM 3mm usinado, cor 1
branca
Instalac&o de ar-condicionado 18.000BTUs (com materiais de instalacéo 1
inclusos)
Pacote com 50 Sacos de rafia alta resisténcia 50x70 1
Forro de gesso acartonado (instalacdo e fomecimento de materiais para 30m?

rebaixamento tipo rebaixamento total)

BDI (administragdo, imprevistos) %o

Preparagio: Remogéc de pintura existente, descascamento, nivelamento com

wllmprensa Oficial

instalacdo)

) ; N 91,68m?
massa acrilica, lixamento e aplicag8o de seladora (paredes e tetos)
Assentamente, com fornecimento de piso cerémico + rodapés 38m*
Pintura interna completa, com fornecimento de tinta lavavel na cor cinza claro e
azul, teto branco - paleta da FLXIII (considerando duas dem&os para paredes e 91,68m*
tetos)
Troca de porta (fornecimento e instalag@o de porta de HDF e MDF de giro com 1
formica azul, lisa,sarrafeada com batente 2,10x0,80m)
Instalacdo de macganeta e fechadura (fornecimento e instalacdo de Macansta e 1
fechadura completa para porta cromado 40mm chave simples
Troca de vergas e contravergas pré-moldade das janelas (fornecimento e 2
instalag&o)
01 Sala de reunido Troca de pedras do peitoril das janelas e acabamento em granito branco dalas
(aproximadamente 30m?) em todo o entorno das janelas, com pingadeira inferior (fornecimento e 1
instalag&o)
Troca de janelas (fornecimento e instalag&o de janelas de aluminio branco, duas 1
folhas, 100x200cm)
Instalagdo e fornecimento de grade para janela de aluminio branco (120x220cm) 1
Instalacdo e fornecimento de persiana rolo na cor cinza claro em janela de 1
100x200cm
Nova iluminag8o (fornecimento e instalacdo de plafons embutidos 18W 1.500Im 6
22x22cm 6.500K)
Reforma elétrica completa, com forneciments de materiais 30m?*
Instalac&o de TV 50 4K Smart 1
Instalacde de guadro branco de formica 3,00x1,20, moldura aluminio, c/suporte 1
para apagador
Instalacdo de apoio de parede com rotagdo e inclinago para caixa acustica, cor 1
preta
Instalagdo e fornecimente de protetor gaiola com abertura para cadeado para 1
condensadora de ar-condicionado 18 000BTUs, material ACM 3mm usinado, cor Id: 2679975
branca
Instalagdc de ar-condicionado 18.000BTUs (com materiais de instalagdo 9
inclusos)
Pacote com 50 Sacos de rafia alta resisténcia S0x70 1
Forre de gesso acartenado (instalag8o e fornecimente de materiais para 20m?
rebaixamento tipo rebaixamento total)
BDI (administrac&o, imprevistos) Yo
Freparagdo: Remocdo de pintura existente, descascamento, nivelamento com 2
e . 89,48m
massa acrilica, lixamento e aplicagcdo de seladora (paredes e tetos)
Assentamento, com fornecimento de piso cerdmico + rodapés 3Tm?
Pintura interna completa, com fornecimento de tinta lavavel nas cores cinza
claro, azul e verde, teto branco - paleta da FLXII| (considerando duas deméos 89,48m?
para paredes e tetos)
Troca de porta (fornecimento e instalagfo de porta de HDF e MDF de giro com 1
férmica azul, lisa,sarrafeada com batente 2,10x0,80m)
Instalac&o de macaneta e fechadura (fornecimento e instalagéo de Macganeta e 1
fechadura completa para porta cromade 40mm chave simples
Troca de vergas e contravergas pré-moldade das janelas (fornecimento e 2
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Troca de pedras do peitoril das janelas e acabamento em granito branco dalas
em todo o entorno das janelas, com pingadeira inferior (fornecimento e 1
instalagéo)
Troca de janelas (fornecimento e instalagdo de janslas de aluminio branco, duas 9
folhas, 100x200cm)
01 Recepgéo Instalagéo e fornecimento de grade para janela de aluminio branco (120x220cm) 1
i 2
(aproximadamente 29 m?) Instalagdo e fornecimento de persiana rolo na cor cinza claro em janela de ]
100x200cm
Mova iluminac&o (fornecimento e instalac&o de plafons embutidos 18W 1.500Im 6
22x22cm B8.500K)
Adaptacéo de encanamento para instalacdo de purificador de agua 1
Reforma elétrica completa, com fornecimento de materiais 29m?
Instalac&o de TV 50 4K Smart 1
Instalagéo de Purificador de dgua 127V, com fornecimento de acessdrios de 1
instalacdo
Instalagc&o e fornecimento de protetor gaiola com abertura para cadeado para
condensadora de ar-condicionado 18.000BTUs, material ACM 3mm usinado, cor 1
branca
Instalag8o de ar-condicionado 18.000BTUs (com materiais de instalagdo 1
inclusos)
Pacote com 50 Sacos de rafia alta resisténcia 50x70 1
Forro de gesso acartonado (instalgac e fornecimento de materiais para 5
; : h 28m
rebaixamento tipo rebaixamento total)
BDI (administrac o, imprevistos) Y%
Preparac8o: Remocéo de revestimento e pintura existente, descascamento e B
A _ : 57,44m
realizacdo de reboco e contrapiso (paredes, tetos e pisos)
Assentamento, com fornecimento de piso e revestimentos cerdmicos, cor branca 53.84m?
(piso antiderrapante) !
Pintura do teto, com fornecimento de tinta lavavel na cor branca + tratamento 7 6m?
anti-mofo (considerando duas demé&os) '
Troca de porta (fornecimento e instalagdo de porta veneziana de gire, com 2
- macaneta, aluminio branco 2,10x0,80m)
02 Sanitarios ¢/ : i X
acessibilidade Instalacéio e fornecimento de pedras para acabamento em granito branco dalas 5
(aproximadamente 3,8 &m todo o entorno da porta
m?/cada) Instalagdo de verga e contraverga pré-moldade das janelas (fornecimento e 4
instalagdo)
Troca de pedras do peitoril das janelas e acabamento em granito branco dalas
em todo o entorno das janelas, com pingadeira inferior (fornecimento e 2
instalacdo)
Troca de basculante (fornecimento e instalagdo de basculante de aluminio 2
maxim-ar 60x80cm de aluminio branceo, com vidre 4mm mini boreal e grade)
Mova iluminagao (fornecimento e instalagdo de plafons embutides 18W 1.500Im 2
22x22cm 4.500K)
Reforma hidraulica completa, com fornecimento de materiais 7.6m?
Instalag8o e fornecimento de vaso sanitaric na cor branca, com caixa acoplada,
formato retangular, altura 87cm, com assento de altura max. de 45cm e botéo 2
elevado p/caixa acoplada cromado
Instalacdo e fornecimento de torneira, pia de parede, sifdo, registro de agua 1/2, 2
acabamento de registro e acessdrios para instalagio
Instalagdo de armario aérec para sanitario, MDF BP (L 70cm, P 28cm & A 45cm) 2
Instalagdc de kit barras de apoic com 02 barras de apoio para vaso sanitario
70x70, 02 barras de apoio retas 40 cm, 01 barra de apoio em L para parede 2
36x36 e 01 barra de apoio em U 25x25x25
Instalac&o de kit dispenser toalheiro 800 folhas + papel higiénico (rolo grande) + 5
saboneteira 1000 ml, inox polido
Instalacdo de espelho lapidado bisoté 80x80cm 2
Reforma elétrica completa, com fornecimento de materiais 7.6m*
Pacote com 50 Sacos de rafia alta resisténcia 50x70 1
Forro de gesso acartonado (instalcao e fornecimento de materiais para 2
- . . 7.6m
rebaixamento tipo rebaixamento total)
BDI (administragdo, imprevistos) %
Preparacfio: Remoc8o de revestimento e pintura existente, descascamento e N
A . . 89,76m
realizagéo de reboco e contrapiso (paredes, tetos e pisos)
Assentamento, com fornecimento de piso e revestimentos cerdmicos, cor branca 59.03m?
(piso antiderrapante) !
Pintura do teto, com fornecimento de tinta lavavel na cor branca + tratamento 13.73m?
anti-mofo (considerando duas demé&os) '
Troca de porta (fornecimento e instalagdo de porta veneziana de gire, com 1
macaneta, aluminio branco 2,10x0,80m)
Instalacéio e fornecimento de pedras para acabamento em granito branco dalas 1
01 Cozinha em todo o entorno da porta
(aproximadamente 13,73 Instalagdo de verga e contraverga pré-moldade das janelas (fornecimento e 4
m*) instalagéo)
Troca de pedras do peitoril das janelas e acabamento em granito branco dalas
em todo o entorno das janelas, com pingadeira inferior (formecimento e 2
instalacéo)
Troca de janelas (fornecimento e instalac&o de janelas de aluminio brance, duas 2
folhas, 100x200cm)
Mova iluminag8o (fornecimento e instalacéo de plafons embutides 18W 1.500lm 4
22x22cm 6.500K)
Reforma hidraulica completa, com fornecimento de materiais 13,73m?
Instalagfio de ponto de &gua para bebedoure industrial 1
Instalacio e fornecimento de torneira de parede (bica alta, inox), sifSo, registro 1
de dgua 1/2, acahamento de registro e acessdrios para instalag8o
Instalagdo de kit dispenser toalheiro 800 folhas + saboneteira 1000 ml, inox 1
polide
Reforma elétrica completa, com fornecimento de materiais 13,73m?
Instalacdc de coifa de parede 1
Instalacdc e fornecimento de portinhola para abrigo de gas100x80cm em 9
aluminio branco, veneziana
Instalagdc de bancada de granito 1
Instalagéo de prateleiras inox industrial 4
Pacote com 50 Sacos de rafia alta resisténcia S0x70 2
Forro de gesso acartonado (instalacao e fornecimento de materiais para N
’ ) . 13,73m
rebaixamento tipo rebaixamento total)
BDI {administrac8o, imprevistos) %
Preparacfo: Remog&o de pintura existente, descascamento, nivelamento com 299 24m?
massa acrilica, lixamento e aplicag8o de seladora (paredes e tetos) !
Assentamento, com fornecimento de piso cerdmico + rodapés B2m?
Pintura interna completa, com fornecimento de tinta lavavel nas cores cinza
claro, azul e verde, teto branco - paleta da FLXIIl (considerando duas deméos 222,24m?
para paredes e tetos)
Corredor Mova iluminag8o (fornecimento e instalacéc de plafons embutidos 42W 3.000lm 4
(aproximadamente 56 m?) 30x120cm 6.500K)
Forro de gesso acartonado (instalagéo e fornecimento de materiais para 55 m?
rebaixamento tipo rebaixamento total)
BDI (administragdo, imprevistos) %o
Preparac8o: Remocéo de pintura existente, descascamento e realizacdo de 38.2 m?
reboco !
Assentamento, com fornecimento revestimento cerdmico retificado, acetinado, 2
. 402 m
cor cinza claro (31x55cm)
e = 2
Fachada frontal : Im!:ermeablllzagao : 36,2 m
(aproximadamente 40,8 Troca de portdo (fornecimento e instalac8io de portéo pivotante, uma folha, com 1
m?) macganeta, aluminic branco 120x216cm)
Instalagéo e fornecimento de pedras para acabamento em granito branco dalas 1
em todo o entomo da porta
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Instalacdo e fornecimento de kit ¢/3 refletores ¢/ sensor de presenca p/ exterior 1
com suportes 200w (luz azul)
Instalacéo e fornecimento de letreiro personalizado em acrilico (6m?) &m?

Reforma de calgada de concreto 16,32m?

BDI (administragdo, imprevistos) %
Locacdo de cagamba estacionaria de 5m® 4 semanas/cada
Licenciamento, ARTs e taxas
Instalagdo e fornecimento de quadro de distribuicdo completo 1
Instalacéo e fornecimento de 20 placas de identificac8o personalizadas de 20
portas, com braile

Telhado em Chapa Metalica Termoacustica, cor branca, com tratamento térmico 401.6m?
e gclstico em poliuretano (PU) '

Instalagéo e fornecimento de calha p/ telhado em aluminio branco 401,6m?
Geral Instalag8o e fornecimento de sistema simples de captag8o de dguas pluviais 1
Instalagdo e fornecimento de 14 cdmeras de vigilancia multi HD Dvr 16 canais 1

com HD 2tb
Projeto de prevencéio e combate a incéndio (FPCI) 1
Aquisico de itens de sistema de incéndio completo (extintores, sprinklers + 1
tubulagéo, iluminagdo de emergéncia, sinalizacdo complsta & central de alarme)

ANEXO Il - MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO
TERMO DE COLABORAGAO
CELEBRADO COM ENTIDADE DOTADA DE PERSONALIDADE JU-
RIDICA DE DIREITO
PRIVADO COM DISPENDIO FINANCEIRO ESTADUAL
TERMO DE COLABORAGAO N° __/ |/ QUE ENTRE SI CE-
LEBRAM O ESTADO DO RIO DE JANEIRO POR INTERMEDIO DA
FUNDAGAO LEAO XIll E ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL.
VISANDO A EXECUGAO DO PROJETO ALIANGA PELA DIGNIDA-
DE: CONSCIENTIZAR PARA FRESPEITAR
O ESTADO DO RIO DE JANEIRO, por meio da FUNDAGAO LEAO
XIl, inscrita no CNPJ sob o n° 33.650.755/0001-90, com sede situada
na Rua Senador Dantas, 76, 16° andar, Centro/Rio de Janeiro, neste
ato representada pela i. Presidente da Fundagéo Le&o XIlllI, Sra. LU-
CIANA MARTINS CALACA, € a , ins-
cita no CNPJ sob o n° com sede situada na
Rua , doravante denominada ORGANIZA-
GAO DA SOCIEDADE CIVIL, neste ato representada por
,(nacionalidade), (estado civil), (profisséo), portador(a)
da cédula de identidade n° , expedida por , inscrito(a) no
CPF sob o n° , resolvem celebrar a presente PARCERIA,
de n® __ /- CONVERJ, ora denominado Sistema de Convénios
do Estado do Rio de Janeiro, conforme processo administrativo n°
, que se regera pelas normas das Leis Orgamentarias em
vigor, em especial, as disposi¢des contidas na Lei de Diretrizes Or-
camentarias do presente exercicio; Lei Federal n° 13.019, de 31 de
julho de 2014 (alterada pela Lei Federal n° 13.204/2015), que esta-
belece o regime juridico das parcerias entre a administragcéo publica e
as organizagbes da sociedade civil, em regime de mutua cooperagéo,
para a consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco,
mediante a execugdo de atividades ou de projetos previamente esta-
belecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragéo,
em termos de fomento ou em acordos de cooperacdo; define diretri-
zes para a politica de fomento, de colaboragédo e de cooperagdo com
organizacdes da sociedade civil; e altera as Leis n.os 8.429, de 2 de
junho de 1992, e 9.790, de 23 de margo de 1999; Decreto Estadual
n°® 44.879, de 15 de julho de 2014, que estabelece os procedimentos
a serem adotados na celebragdo e execugdo de parcerias que impli-
quem dispéndio financeiro por érgdos e entidades da administragdo
publica do estado do rio de janeiro e da outras providéncias; Decreto
Estadual n° 48.816, de 24 de novembro de 2023, que regulamenta a
fase preparatéria das contratagdes, de que trata a Lei n° 14.133, de
1° de abril de 2021, no ambito da administragdo publica estadual di-
reta, autarquica e fundacional; Resolugdo Casa Civil n°® 350 de 17 de
julho de 2014, que dispde sobre a implantacdo do sistema de Con-
vénios do Estado do Rio de Janeiro - CONVERJ e aprova as dire-
trizes para as parcerias que impliqguem dispéndio financeiro por 6rgéos
e entidades da administragédo publica e procedimentos para o seu fun-
cionamento no ambito do Estado do Rio de Janeiro e na Lei Estadual
n° 10.665, de 14 de janeiro de 2025, que dispde sobre as diretrizes
de execugdo da Lei Orgamentaria que estima a receita e fixa a des-
pesa do Estado do Rio de Janeiro para o ano de 2025, nos termos
do § 5° do art. 209, da Constituigdo Estadual para celebragao de Ter-
mo de Colaboragéo.
CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO
O presente TERMO DE COLABORAGAO tem por objeto a formali-
zagdo da relacdo de PARCERIA, em regime de mutua cooperagédo
entre a FUNDAGAO LEAO XIlil e ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL para a consecugé@o de finalidade de interesse publico e reci-
proco, mediante a execugdo do PROJETO ALIANCA PELA DIGNI-
DADE: CONSCIENTIZAR PARA RESPEITAR, de acordo com o Ter-
mo de Referéncia/Plano de Trabalho, que rubricado pelas partes, pas-
sa a fazer parte integrante deste TERMO DE COLABORAGAO, in-
dependentemente de transcrigdo, nos termos da Lei Federal n°
13.019/2014.
CLAUSULA SEGUNDA: DOS PRAZOS DE VIGENCIA E DE EXE-
CUGAO
O prazo de vigéncia da PARCERIA sera de até 12 (doze) (meses),
contados a partir da data de publicacdo do seu extrato no Diario Ofi-
cial do Estado do Rio de Janeiro.
PARAGRAFO PRIMEIRO: O prazo de execugdo do objeto sera de
até 12 (doze) meses, contados a partir da data de vigéncia.
PARAGRAFO SEGUNDO: Estdo compreendidos na vigéncia da PAR-
CERIA os prazos previstos para a execugao do objeto em fungdo das
metas estabelecidas no Plano de Trabalho.
PARAGRAFO TERCEIRO: A execugao das etapas/fases devera ob-
servar fielmente os prazos previstos no Cronograma de Execugdo Fi-
sica, o qual devera guardar correspondéncia com o Cronograma de
Desembolso.
PARAGRAFO QUARTO: Desde que este TERMO DE COLABORA-
GAO esteja em vigor, os prazos de vigéncia e de execugdo poderdo
ser prorrogados, de acordo com a previsdo legal, para assegurar o
integral cumprimento do objeto, mediante pedido acompanhado de
justificativa circunstanciada, aceitacdo da FUNDAGAO LEAO XIil, e
atendidas as seguintes condicdes:
a) ocorrer dentro do prazo da vigéncia;
b) apresentagéo de pedido acompanhado de justificativa circunstancia-
da;
c) demonstragdo de atendimento das metas pactuadas no instrumento
original, nos termos e condigbes previstas em instru¢des complemen-
tares da Secretaria de Estado de Casa Civil;
d) requerimento apresentado, no prazo minimo de 30 (trinta) dias an-
tes do seu término.
PARAGRAFO QUINTO: As alteragdes dos prazos de vigéncia e de
execucdo deverdo ser pactuadas mediante a celebracdo de termo adi-
tivo, cabendo, neste caso, a adequagéo do Plano de Trabalho.
PARAGRAFO SEXTO: O prazo da PARCERIA podera também ser
aditado, respeitado o limite maximo de 10 anos, conforme previséo le-
gal, desde que devidamente fundamentada pela Autoridade Maxima
da FUNDAGAO LEAO Xl o relevante interesse publico, respeitando
os principios basilares da Administracdo Publica.
CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGAGOES DOS PARCEIROS
Como forma mutua de cooperagdo na execugdo do objeto do Termo
de Colaboragdo, comprometem-se os Parceiros a executar a integra-
lidade das obrigagdes assumidas, no ambito das respectivas compe-
téncias.
Sao obrigagbes comuns dos PARCEIROS:
| - conjugar esforgos e cooperar um com o outro para a plena rea-
lizagdo do objeto;
Il - promover publicidade e transparéncia das informagdes referentes
a esta parceria;
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Ill - promover o registro das informacdes cabiveis na plataforma ele-
trénica do Sistema de Convénios do Governo do Estado do Rio de
Janeiro - CONVERJ;

IV - fornecer, quando requisitadas pelos 6rgdos de controle interno e
externo e nos limites de sua competéncia especifica, informacdes re-
lativas a parceria independente de autorizagéo judicial;

V - priorizar a busca por solugdes pacificas e extrajudiciais, na hipd-
tese de qualquer duvida ou controvérsia sobre a interpretagéo e
cumprimento deste Termo.

VI - buscar o melhor atendimento aos beneficiarios que serdo aten-
didos no projeto.

CLAUSULA QUARTA: DA FUNDAGCAO LEAO Xlli

Constituem obrigagdes da FUNDAGAO LEAO XIIl:

| - realizar os repasses financeiros correspondentes a execugdo do
objeto desta PARCERIA a OSC em tempo habil, i.e., previamente a
realizagcédo de despesas, na forma prevista pelo Cronograma de De-
sembolso, constante do Plano de Trabalho e em conformidade com
as leis orgamentarias;

Il - avaliar o cumprimento dos objetivos e metas definidos no Plano
de Trabalho;

Ill - aprovar, excepcionalmente, a alteracdo da programacdo de exe-
cucdo desta PARCERIA, mediante proposta da OSC, fundamentada
em razdes concretas que a justifique;

IV - monitorar, supervisionar, avaliar e fiscalizar todos os servigos ob-
jeto desta PARCERIA, realizando vistorias, sempre que julgar conve-
niente, com vistas ao fiel cumprimento do ajuste;

V - fornecer a OSC as normas e instrugdes para Prestagdo de Contas
dos recursos da PARCERIA;

VI - analisar a Execugéo Fisico-Financeiro e a Prestagcdo de Contas
da PARCERIA;

VIl - decidir sobre a aprovacdo da Prestagdo de Contas, no prazo
maximo de 90 (noventa) dias, contados da data do seu recebimento;
VIII - prorrogar a vigéncia da PARCERIA, quando houver atraso na
liberagédo dos recursos, limitada a prorrogagéo ao exato periodo do
atraso verificado, formalizando-se as necessarias adaptagdes ao plano
de trabalho, mediante termo aditivo;

IX - apoiar a OSC no alcance dos resultados previstos no objeto da
presente PARCERIA, conforme o Plano de Trabalho;

X - direcionar esforgos para garantir a formagao continuada de diri-
gentes e técnicos da FUNDAGAO LEAO XIli;

Xl - sempre que solicitado, prestar informacdes e esclarecimentos re-
ferente a PARCERIA aos integrantes da OSC;

XIl - designar, por ato publicado no Diario Oficial do Estado do Rio de
Janeiro, o gestor do PARCERIA e os membros da Comissdo de Mo-
nitoramento e Avaliagdo;

XIll - publicar o extrato desta PARCERIA no Diario Oficial do Estado
do Rio de Janeiro e respectivas alteragdes, se for o caso; e

XIV - transferir a responsabilidade pela execugéo do objeto, no caso
de paralisagcdo, haja vista ndo possuir a expertise e pessoal neces-
sdarios para executar o objeto em sua totalidade.

PARAGRAFO UNICO: a FUNDAGAO LEAO XIll detém, exclusiva-
mente, a autoridade normativa sobre este TERMO DE COLABORA-
GAO, cabendo-lhe exercer poderes de controle e fiscalizagdo sobre a
sua execugdo, na forma prevista pela Lei Federal n° 13.019/2014.
XV/- comunicar a OSC executante, por escrito, quaisquer irregularida-
des decorrentes do uso dos recursos publicos ou outras improprieda-
des de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legislagéo
para saneamento ou apresentagdo de esclarecimentos e informacdes;
XVI/- receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas
de alteragdo do Termo de Colaboragao;

XVII/- instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo - CMA;

XVIII/- designar o gestor da parceria, que ficara responsavel pelas
obrigagdes previstas no art. 61 da Lei n° 13.019, de 2014;

XIX/- reter a liberagdo dos recursos quando houver evidéncias de ir-
regularidade na aplicagéo de parcela anteriormente recebida ou quan-
do a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas sa-
neadoras apontadas pela Administracdo Publica ou pelos 6rgaos de
controle interno ou externo, comunicando o fato a OSC e fixando-lhe
o prazo de até 30 (trinta) dias para saneamento ou apresentacéo de
informagbes e esclarecimentos, nos termos do art. 48 da Lei n°
13.019, de 2014;

XX/- divulgar informagdes referentes a parceria celebrada em dados
abertos e acessiveis e manter, no seu sitio eletrénico oficial e no SEl,
o instrumento da parceria celebrada e seu respectivo plano de tra-
balho, nos termos do art. 10 da Lei n° 13.019, de 2014;

XXI/- informar & OSC os atos normativos e orientagbes da Adminis-
tragdo Publica que interessem a execugdo do Termo de Colaboragao;
XXII/- analisar e decidir sobre a prestacdo de contas dos recursos
aplicados na consecugdo do objeto do Termo de Colaboragao;

XXIII/- aplicar as san¢des previstas na legislagéo, proceder as agdes
administrativas necessarias a exigéncia da restituicdo dos recursos
transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial, quando for o ca-
so; €

XXIV - disponibilizar os locais em que o projeto serd executado e as-
segurar que as edificacdes seguem as normas de acessibilidade, de-
vendo estas possuirem espacgo suficiente para a realizagdo de todas
as atividades previstas.

CLAUSULA QUINTA: DAS OBRIGAGOES DA 0SC

Constituem obrigagbes da OSC:

| - executar o objeto definido na clausula primeira, de acordo com o
Plano de Trabalho apresentado e aprovado, assim como aplicar os re-
cursos financeiros visando, exclusivamente, ao seu cumprimento e o
atingimento dos objetivos e metas definidos no Plano de Trabalho,
com a estrita observancia da legislagédo vigente;

Il - utilizar recursos proprios para concluir o objeto da PARCERIA
quando os recursos repassados forem insuficientes para o cumprimen-
to integral do objeto, com o pagamento de toda e qualquer despesa
excedente ao repasse a cargo da FUNDAGAO LEAO XIll, sob pena
de ressarcimento do prejuizo causado aos cofres publicos;

Il - manter atualizadas todas as informagdes referentes a execucédo
da PARCERIA no CONVERJ para permitir que sejam gerados rela-
térios de Execugdo Fisico-Financeiro ao término de cada periodo/eta-
pa, conforme previsto em cronograma;

IV - apresentar a Prestagdo de Contas da PARCERIA, no prazo de
até 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia da parceria;

V - manter atualizada a escrituracdo contabil especifica dos atos e
fatos relativos a execucdo desta PARCERIA, para fins de fiscalizacéo,
de acompanhamento e de avaliagdo dos resultados obtidos;

VI - assegurar e destacar, obrigatoriamente, a participacdo do Gover-
no Estadual e, bem assim, da FUNDAGAO LEAO Xlil, em toda e
qualquer agé&o promocional relacionada com a execugdo do objeto
descrito na clausula primeira e, obedecido o modelo-padrdo estabe-
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lecido pela FUNDAGAO LEAO XIll, a por a marca do Governo Es-
tadual nas placas, painéis e outdoors de identificacdo dos servigos
custeados, no todo ou em parte, com os recursos desta PARCERIA;
VII - relacionar-se de maneira cooperativa com a FUNDAGAO LEAO
XIll, apresentando aos 6rgéos de controle setoriais e central, como o
Orgao Central de Gerenciamento de Convénios/Parcerias, vinculado a
Secretaria de Estado da Casa Civil, no término da PARCERIA ou a
qualquer momento, conforme recomende o interesse publico, Relato-
rios Complementares pertinentes a execucdo da PARCERIA, contendo
comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcan-
¢ados, demonstrando, ainda, os indicadores de desempenho de qua-
lidade, produtividade e social;

VIII - observar, na selegdo e contratagdo da equipe envolvida na exe-
cucdo da PARCERIA, a realizagdo de processo seletivo prévio, ob-
servadas a publicidade e a impessoalidade;

IX - restituir & FUNDAGAO LEAO XIIlI, eventual saldo de recursos,
inclusive os rendimentos auferidos da aplicagéo financeira, no prazo
estabelecido para a apresentacdo da Prestacdo de Contas;

X - restituir & FUNDAGAO LEAO XIIl, no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias da data da correspondente notificagdo, o(s) valor(es)
transferido(s), atualizado(s) monetariamente pelo IGP-DI, ou qualquer
outro indice que venha a substitui-lo, e acrescido de juros legais, na
forma da legislacdo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Pu-
blica, desde a data do recebimento, na forma da legislagdo em vigor,
nos seguintes casos:

a) inexecucdo do objeto da PARCERIA;

b) ndo apresentagdo, no prazo exigido e de acordo com as normas
vigentes, a Prestagdo de Contas; e

c) quando forem utilizados recursos sem a observancia da finalidade
estabelecida na PARCERIA.

XI - conferir livre acesso, bem como a superviséo, fiscalizagdo, mo-
nitoramento e avaliagdo de servidores da FUNDAGAO LEAO Xlll e
do controle interno estadual do Poder Executivo estadual, bem como
do Tribunal de Contas do Estado, a qualquer tempo e lugar, a todos
os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente com o instrumen-
to pactuado e aos locais de execugdo do objeto, quando em misséo
de fiscalizagéo ou auditoria;

XIl - movimentar os recursos em conta bancaria especifica, isenta de
tarifa bancaria, em instituicdo financeira publica determinada pela Ad-
ministragéo Publica;

Xl - divulgar, bimestralmente, em seu sitio na rede mundial de com-
putadores (internet), os demonstrativos das transferéncias realizadas
pelo Governo do Estado com a respectiva Prestagdo de Contas;

XIV - divulgar, bimestralmente, em seu sitio na rede mundial de com-
putadores (internet), ou, na falta deste, em sua sede, consulta ao ex-
trato da PARCERIA ou instrumento congénere, contendo, pelo menos
o objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicagdo dos recursos, in-
clusive sua Prestacdo de Contas, contendo comparativo especifico
das metas propostas com os resultados alcancados, demonstrando,
ainda, os indicadores de desempenho de qualidade, produtividade e
social;

XV - arcar com todas as obrigagdes civis, tributarias, comerciais, pre-
videnciarias e assistenciais (direta, solidaria e/ou subsidiariamente) de-
correntes, direta ou indiretamente, de atos e obrigagbes das ativida-
des assumidas em razdo da PARCERIA;

XVI - adotar todas as medidas necessarias a correta execugédo desta
PARCERIA;

XVII - gerenciar administrativa e financeiramente os recursos recebi-
dos, inclusive no que diz respeito as despesas de investimento, cus-
teio e de pessoal;

XVIII - manter a guarda dos documentos originais pelo prazo de 10
(dez) anos, contados do dia util subsequente ao da apresentagcéo da
prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a sua apresenta-
céo;

XIX - manter sua habilitagdo juridica, fiscal, trabalhista e previdenciaria
devidamente regularizada durante toda a vigéncia da PARCERIA;

XX - executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as clau-
sulas do Termo de Colaboragédo, a legislagdo pertinente e o plano de
trabalho aprovado pela Administragdo Publica, adotando todas as me-
didas necessarias a correta execugdo do Termo de Colaboragéo, ob-
servado o disposto na Lei n° 13.019, de 2014;

XXI - zelar pela boa qualidade das agbes e servigos prestados, bus-
cando alcangar eficiéncia, eficacia, efetividade social e qualidade em
suas atividades;

XXII - manter e movimentar os recursos financeiros em conta bancaria
especifica, na instituicdo financeira publica determinada pela adminis-
tragdo publica, inclusive os rendimentos de ativos financeiros, aplican-
do-os também exclusivamente no objeto da parceria, observadas as
vedacgoes relativas a execucdo das despesas;

XXIII - ndo utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo
art. 45 da Lei n° 13.019, de 2014;

XXIV - apresentar Relatério de Execugdo do Objeto, de acordo com o
estabelecido nos art. 63 a 72 da Lei n° 13.019, de 2014;

XXV - executar o Termo de Referéncia, bem como aplicar os recursos
publicos e gerir os bens publicos com observancia aos principios da
legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da pu-
blicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

XXVI - quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com
os recursos do Termo de Colaboragao:

a) utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com
o objeto pactuado;

b) garantir sua guarda e manutengao;

c) comunicar imediatamente a Administragdo Publica qualquer dano
que os bens vierem a sofrer;

d) arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, con-
servagdo, manutengdo e recuperagdo dos bens;

e) em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante
protocolo, ao conhecimentoda autoridade policial competente, envian-
do cépia da ocorréncia a Administragdo Publica, além da proposta pa-
ra reposicdo do bem, de competéncia da OSC; e

f) durante a vigéncia do Termo de Colaboragdo, somente movimentar
os bens para fora da area inicialmente destinada a sua instalacdo ou
utilizagdo mediante expressa autorizagdo da Administragdo Publica e
prévio procedimento de controle patrimonial.

XXVII - por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo do
Termo de Colaboragédo, restituir a Administragdo Publica os bens re-
manescentes, e outros bens, os saldos financeiros remanescentes, in-
clusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financei-
ras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, conforme
art. 52 da Lei n° 13.019, de 2014;

XXVII - manter, durante a execugcdo da parceria, as mesmas condi-
¢des exigidas nos art. 33 e 34 da Lei n° 13.019, de 2014, e con-
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dicdes de informacdes cadastrais necessarias, comunicando a FUN-
DAGAO LEAO XIil imediatamente, por escrito, sobre quaisquer alte-
ragdes em telefones, e-mails, sites, bem como quaisquer alteragdes
em seus atos constitutivo;

XXIX - manter registros, arquivos e controles contabeis especificos
para os dispéndios relativos ao Termo de Colaboracéo, pelo prazo de
10 (dez) anos apds a prestagdo de contas, conforme previsto no pa-
ragrafo unico do art. 68 da Lei n° 13.019, de 2014;

XXX - garantir a manutengdo da equipe técnica em quantidade e qua-
lidade adequadas ao bom desempenho das atividades;

XXXI - observar o cronograma de desembolso, conforme disposto no
art. 48 da Lei n° 13.019, de 2014, para o recebimento de cada par-
cela dos recursos financeiros;

XXXII' - manter seus dados cadastrais atualizados junto a FUNDA-
GCAO LEAO XiIi;

XXXIIl - divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da
OSC e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes todas as in-
formacgdes detalhadas no art. 11, incisos | a VI, da Lei n° 13.019, de
2014;

XXXIV - submeter a Administragdo Publica qualquer proposta de al-
teragdo do Plano de Trabalho, sendo vedadas quaisquer alteragbes
no projeto sem o prévio assentimento da FUNDAGAO LEAO XIIl e
consequente realizagdo de Termo Aditivo ou Termo de Apostilamento;
XXXV - responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento admi-
nistrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que disser
respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, nos
termos do art. 42, inciso XIX, da Lei n° 13.019, de 2014;

XXXVI - quando for o caso, providenciar licengas e aprovagbes de
projetos emitidos pelo érgdo ambiental competente, da esfera muni-
cipal, estadual, do Distrito Federal ou federal e concessionarias de
servigos publicos, conforme o caso, e nos termos da legislacdo apli-
cavel;

XXXVIlI - na atuacdo em rede, por duas ou mais organizagbes da
OSC, sera mantida a integral responsabilidade da OSC celebrante do
Termo de Colaboracéo;

XXXVIII - repassar os recursos a(s) OSCs ndo celebrante(s), ficando
obrigada, no ato de celebracéo a:

a) verificar a regularidade juridica e fiscal da organizagdo executante
e nao celebrante do Termo de Colaboragéo; e

b) comunicar a Administragdo Publica a assinatura do termo de atua-
¢ao em rede, no prazo de até 30 (trinta) dias contado da data de sua
assinatura.

XXXIX - realizar a substituicdo de colaboradores de acordo com a ne-
cessidade e solicitagio da FUNDAGAO LEAO XIll de maneira habil,
ndo podendo retardar e/ou negar o processo, concedendo aviso pré-
vio indenizado imediatamente no dia seguinte ao pedido, fazendo com
que este colaborador ndo fique na unidade apos a solicitagdo de des-
ligamento;

XL - remunerar os colaboradores escalados para trabalharem aos do-
mingos e feriados conforme observado na legislacdo vigente e, em
particular, na Consolidagcdo das Leis Trabalhistas - CLT.

Obs.: a necessidade de realizagdo de hora extra ficara sob a respon-
sabilidade da Coordenagao local.

XLI - prestar, sempre que solicitadas, quaisquer outras informagdes
sobre a execugao financeira desta parceria;

avaliagdo da FUNDAGAO LEAO XIll sobre o objeto da presente par-
ceria;

XLIII - ndo exigir de terceiros, seja a que titulo for, quaisquer valores
em contraprestacdo do atendimento prestado;

XLIV - prover, no primeiro momento, sem 6nus para a FUNDAGAO
LEAO XIll, meios de transporte aos funcionarios contratados pelas
OSCs até que as questdes inerentes a essa matéria sejam regula-
rizadas, garantindo o deslocamento dos funcionarios ao trabalho e vi-
ce-versa;

XLV - realizar e/ou efetuar o pagamento da folha dos funcionarios
contratados para o projeto até o quinto dia atil, sem quaisquer pre-
juizos a quem dela precisar;

XLVI - manter o valor da parcela mensal referente a verba rescisorias,
quando for o caso, bem como os saldos das parcelas ndo utilizadas,
em aplicagdes financeiras, na forma da regulamentacdo especifica da
Secretaria Estadual da Fazenda;

XLVII - arcar com os acréscimos decorrentes de atraso de pagamen-
tos a que a OSC celebrante dado causa, tais como juros ou qualquer
tipo de corregdo/atualizacéo, dentre outros.

Os atrasos de pagamento por parte das OSCs ndo celebrantes de-
verao ser supervisionados e, caso ndo sejam sanados, estes serdo de
responsabilidade da OSC celebrante;

XLVIII - manter constante avaliagdo dos profissionais envolvidos na
execucgdo do objeto da presente parceria;

XLIX - apresentar relatério de Execucdo do Objeto e de Execugéo Fi-
nanceira;

L - realizar as adaptagbes necessarias nos espacos em que o Projeto
sera realizado, garantindo o éxito das atividades;

LI - realizar pesquisa de prego, em observancia aos principios da im-
pessoalidade da Economicidade, sempre que for necessario;

LIl - os contratos entre as OSCs e terceiros reger-se-do pelas normas
de direito privado, ndo se estabelecendo relagdo de qualquer natureza
entre os terceiros e o Poder Publico;

LIl - todos os empregados e terceiros contratados pela OSC deverédo
portar identificagdo (crachas) e estar devidamente uniformizados (de
acordo com cada fungdo e trajes estabelecidos por conselhos profis-
sionais) quando estiverem no exercicio de suas fungdes;

LIV - fornecer uniformes dos empregados contratados, bem como os
equipamentos indispensaveis as atividades profissionais, a exemplo,
Equipamento de Protecédo Individual - EPIs;

LV - aplicar o controle de entrada e saida através da jornada de tra-
balho com uso de ponto digital conforme Portaria do Ministério do
Trabalho n° 1510;

LVI - dispor de mecanismos para pronta substituicdo de seus profis-
sionais em caso de faltas, de forma a n&o interromper ou prejudicar
os servicos prestados a populacéo.

Qualquer auséncia, seja por faltas diarias ou funcionarios que estejam
afastados por motivo especifico (INSS, férias e outros), devera ser re-
posta de imediato sem prejuizo & FUNDAGAO LEAO XIlI;

LVII - a OSC possui obrigagdo de manter um quadro de reserva que
atenda tais solicitagdes pertinentes;

LVIII - realizar reciclagem periédica com os profissionais contratados
para o projeto (no minimo, a cada 06 meses), devendo esta ser com-
provada através de frequéncia e/ou certificado;

LIX - alcangar os resultados e metas estabelecidas no Termo de Re-
feréncia, nos prazos previstos, contribuindo para o alcance dos ob-

LX - realizar todas as aquisicdes descritas no Termo de Referéncia
através dos insumos;

LXI - realizar todas as aquisicbes descritas no Termo de Referéncia.
Obs.: A OSC celebrante, além de realizar as aquisicbes descritas no
plano de trabalho, também realizard os reparos necessarios nos equi-
pamentos e insumos sinalizados pela FUNDAGAO LEAO XIil quando
acionada para tal finalidade;

LXIl - aplicar os recursos da parceria publica exclusivamente na con-
secucdo das metas e objetivos estratégicos previstos, sendo vedada,
em qualquer hipdtese, a incorporacéo de tais recursos ao patriménio
privado da OSC ou a execugdo de despesa em favor da Fundagao
Ledo Xlll e em desacordo com o objeto do presente instrumento;
LXIII - manter, durante toda a execugdo desta parceria as exigéncias
de qualificagdo como Organizagdo Social contidas na Lei n° 9.637, de
1998.

CLAUSULA SEXTA : DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA DO-
TAGAO ORGAMENTARIA

Os recursos financeiros necessarios para a execucdo do objeto desta
PARCERIA totalizam R$ 3.129.889,51 (trés milhdes, cento e vinte e
nove mil, oitocentos e oitenta e nove reais e cinquenta e um cen-
tavos), conforme discriminagdo abaixo:

| - Os recursos decorrentes dos repasses financeiros, oriundos de
emenda parlamentar, conforme descrito no Termo de Referéncia, a
serem realizados pela FUNDAGAO LEAO XIIl durante toda a vigéncia
da PARCERIA totalizam a quantia de R$ 3.129.889,51 (trés milhdes,
cento e vinte e nove mil, oitocentos e oitenta e nove reais e cinquen-
ta e um centavos).

PARAGRAFO PRIMEIRO: As despesas decorrentes das transferén-
cias financeiras realizadas pela FUNDACAO LEAO XIll correrdo a
conta das seguintes dotacdes orcamentarias, para o corrente exercicio
de 2025, assim classificados:

Programa de Trabalho: 08.244.0450.4443

Natureza de Despesa: 4490 e 3390

Fonte de Recurso: 2.706.260

PARAGRAFO SEGUNDO: As despesas relativas aos exercicios sub-
sequentes correrdo por conta das dotagdes orgamentdrias respectivas,
devendo ser empenhadas no inicio de cada exercicio e, quando se
tratar de investimento cuja execucgdo ultrapassar um exercicio finan-
ceiro, deverdo ser indicados os recursos consignados no Plano Plu-
rianual ou em lei que autorize e fixe o montante das dotagdes.
PARAGRAFO TERCEIRO: Os créditos e empenhos a serem transfe-
ridos serdo registrados, oportunamente, por termo aditivo ou aposti-
lamento, podendo a celebragdo do primeiro ser dispensada havendo a
comprovagdo de que a despesa que ultrapassar o exercicio financeiro
encontra-se prevista na Lei de Diretrizes Orcamentarias e no Plano
Plurianual.

CLAUSULA SETIMA: DOS REPASSES FINANCEIROS DOS RE-
CURSOS

Os recursos da FUNDAGAO LEAO XIll destinados a execugédo do ob-
jeto desta PARCERIA serdo realizados na forma da legislagdo finan-
ceira e de acordo com o Cronograma de Desembolso abaixo, a cré-
dito de conta especifica aberta na instituicdo financeira contratada pe-
lo Estado, conta corrente n° xxxxx, na Agéncia n.° ......, em nome

XLII' - permitir a supervisdo técnica, fiscalizacdo, monitoramento e jetivos estratégicos; da OSC e vinculada ao presente instrumento.
Parcela Previsdao de pagamento Rubrica a ser liquidada Atividades que integram a rubrica Porcentagem do paga- Valor da parcela
mento
1@ O mais breve possivel, a contar da data de publicagdo do extrato 1. Investimento/capital Adequacdo do espagco. 40% R$ 1.251.955,80
do Termo de Colaboragdo no Diario Oficial do Estado do Rio de
Janeiro - DOERJ.
22 Até 90 (noventa) dias ap6s o repasse da primeira parcela, me- |1. Investimento/capital 2. Cus-| Aquisicdo de equipamentos para compor os ambientes ja 40% R$ 1.251.955,80
diante comprovagéo da execugdo minima de 50% das metas ini- teio adequados em que serdo executadas as atividades da par-
cialmente previstas. ceria; Inicio da execucdo das oficinas.
32 Até 90 (noventa) dias apds o repasse da segunda parcela, me- 2. Custeio Continuidade da execugéo das oficinas. 20% R$ 625.977,90
diante comprovagdo da execugdo minima de 65% das metas to-
tais.
Valor total R$ 3.129.889,51

PARAGRAFO PRIMEIRO: E vedado o saque de valores, a realizagio
de despesas ou qualquer aplicagdo que ndo se refiram ao estrito
cumprimento do objeto da PARCERIA, caracterizando o desvio de fi-
nalidade.

PARAGRAFO SEGUNDO: A realizagdo dos repasses financeiros e os
procedimentos para a realizagdo das despesas somente poderdo ter
inicio ap6s a assinatura do presente instrumento e a publicagdo de
seu extrato no Diario Oficial do Estado.

PARAGRAFO TERCEIRO: Serdo glosadas pela FUNDAGAO LEAO
Xl as despesas realizadas em data anterior ou posterior a vigéncia
da PARCERIA, salvo a hipétese do artigo 14, inciso V, parte final, do
Decreto n°® 44.879, de 2014.

PARAGRAFO QUARTO: Os repasses financeiros serdo retidos até o
saneamento das seguintes eventuais irregularidades:

| - ndo comprovagao da boa e regular aplicagdo da parcela anterior-
mente recebida, na forma da legislacdo aplicavel e do respectivo ins-
trumento da PARCERIA;

Il - verificagdo de desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos,
atrasos nao justificados no cumprimento das etapas ou fases progra-
madas, praticas atentatérias aos principios fundamentais de Adminis-
tragdo Publica nas contratagdes e demais atos praticados na execu-
¢ao da PARCERIA, ou inadimplemento da OSC EXECUTORA com
relacdo as outras clausulas basicas da parceria.

Il - quando a OSC deixar de adotar as medidas saneadoras apon-
tadas pela FUNDAGAO LEAO XIll ou pelos 6rgdos de controle in-
terno ou externo, sem justificativa suficiente;

IV - descumprimento pela OSC celebrante de quaisquer clausulas ou
condigcdes estabelecidas nesta PARCERIA;

PARAGRAFO QUINTO: A realizagdo dos repasses financeiros e a
efetivacdo de despesas somente poderéo ter inicio apds a assinatura
do presente instrumento e a publicagdo de seu extrato no Diario Ofi-
cial do Estado.

PARAGRAFO SEXTO: Serdo glosadas pela FUNDAGAO LEAO Xl
as despesas realizadas em data anterior ou posterior a vigéncia da
PARCERIA, salvo a hipétese do artigo 14, inciso V, parte final, do De-
creto n° 44.879, de 2014.

PARAGRAFO SETIMO: Os saldos da PARCERIA, enquanto ndo em-
pregados em sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados:

| - em cadernetas de poupanga de instituicdo financeira contratada
pelo Estado se a previsdo de seu uso for igual ou superior a 30 (trin-
ta) dias, ou

Il - em fundo de aplicacédo financeira de curto prazo ou operacédo de
mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, quando a uti-
lizagdo dos mesmos verificar-se em prazos menores que 30 (trinta)
dias.

PARAGRAFO OITAVO: As receitas financeiras auferidas na forma do
paragrafo anterior serdo obrigatoriamente computadas a crédito da
PARCERIA e aplicadas, com a prévia autorizagdo da FUNDAGAO
LEAO XIlI, exclusivamente no objeto de sua finalidade, devendo cons-
tar de demonstrativo especifico que integrard a sua Prestagdo de
Contas.

PARAGRAFO NONO: Os saldos financeiros remanescentes, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras, serdo
devolvidos & FUNDAGAO LEAO XIll, no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias da extingdo da PARCERIA, seja pela sua concluséo, de-
nuncia ou rescisdo, sob pena de imediata instauracdo de tomada de
contas do responsavel.

CLAUSULA OITAVA: DA APLICAGAO DOS RECURSOS NAS DES-
PESAS ADMINISTRATIVAS E DE PESSOAL

Poderéo ser realizadas despesas administrativas e de pessoal, com
recursos transferidos pela FUNDAGAO LEAO XIll, na forma estabe-
lecida por esta clausula.

PARAGRAFO PRIMEIRO: As despesas administrativas realizadas
com recursos da FUNDAGAO LEAO XlIl ndo poderdo ultrapassar o
limite de 15% desde que:
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| - estejam previstas no Plano de Trabalho;

Il - ndo ultrapassem quinze por cento do valor do objeto; e

Ill - sejam necessarias e proporcionais ao cumprimento do objeto.
PARAGRAFO SEGUNDO: Sio consideradas despesas administrativas
aquelas realizadas com internet, transporte, aluguel, telefone, luz,
agua e outras similares.

PARAGRAFO TERCEIRO: Quando a despesa administrativa for paga
com recursos da PARCERIA e de outras fontes, a OSC devera apre-
sentar na sua Proposta de Trabalho a memdria de calculo do rateio
da despesa, sendo vedada a duplicidade ou a sobreposi¢éo de fontes
de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.
PARAGRAFO QUARTO: Podem ser realizadas despesas de pessoal
com recursos da FUNDAGAO LEAO XIII relativas & remuneragdo da
equipe dimensionada no Plano de Trabalho, podendo contemplar tri-
butos, FGTS, férias e décimo terceiro salario proporcionais, verbas
rescisorias e demais encargos sociais, desde que tais valores:

| - correspondam as atividades previstas e aprovadas no Plano de
Trabalho;

Il - correspondam a qualificagéo técnica para a execucdo da funcdo
a ser desempenhada;

Ill - sejam compativeis com o valor de mercado da regido onde atua
a entidade privada sem fins lucrativos;

IV - observem, em seu valor bruto e individual, setenta por cento do
limite estabelecido para a remuneragéo de servidores do Poder Exe-
cutivo estadual; e

V - sejam proporcionais ao tempo de trabalho efetivamente dedicado
a parceria.

PARAGRAFO QUINTO: A despesa com a equipe observara os limites
percentuais maximos a serem estabelecidos no edital de chamamento
publico.

PARAGRAFO SEXTO: A OSC devera dar ampla transparéncia aos
valores pagos, de maneira individualizada, a titulo de remuneracédo de
sua equipe de trabalho vinculada a execucédo do objeto da PARCE-
RIA.

CLAUSULA NONA: DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMEN-
TO E DA FISCALIZAGAO DA PARCERIA

A PARCERIA devera ser executada fielmente pelos participes, de
acordo com as clausulas acordadas e a legislagdo em vigor, sem pre-
juizo do atendimento das normas editadas pela Secretaria de Estado
da Casa Civil, pelos 6rgdos de controle interno e externo, responden-
do cada um pela responsabilidade assumida.

PARAGRAFO PRIMEIRO: As atividades de monitoramento, acompa-
nhamento e fiscalizagdo da execugédo das atividades decorrentes da
PARCERIA deverdo ser realizadas até a data de conclusédo do seu
objeto ou da sua extincdo, pelos 6rgdos/agentes competentes, que
executardo suas respectivas atribuicbes em regime de colaboragédo
entre si, na forma das clausulas oitava, nona e décima.

PARAGRAFO SEGUNDO: As atividades de monitoramento, acompa-
nhamento e fiscalizagdo da execugdo das atividades decorrentes da
PARCERIA serdo realizadas de forma permanente e abrangerdo os
aspectos de gestdo que impactem o alcance das metas previstas no
Plano de Trabalho.

PARAGRAFO TECEIRO: Cabera a OSC garantir aos érgdos de con-
trole interno e externo o acesso a todos os documentos e informa-
¢Oes relativos ao desenvolvimento das atividades de monitoramento,
acompanhamento e fiscalizagdo.

CLAUSULA DECIMA: DO MONITORAMENTO DA PARCERIA

A execucgdo desta PARCERIA sera monitorada pelo Orgéo Central de
Gerenciamento de Convénios/Parcerias, vinculado a Secretaria de Es-
tado da Casa Civil, que verificara sua fidelidade ao escopo do ajuste,
ao cumprimento do Cronograma de Desembolso, do Cronograma de
Execucgéo Fisica, ao alcance das metas, a execugdo orgamentaria, as-
sim como & Prestagdo de Contas junto & FUNDAGAO LEAO XIII.
PARAGRAFO PRIMEIRO: Caso seja constatado algum desvio na

execugdo da PARCERIA, Orgéo Central de Gerenciamento de Con-
vénios/Parcerias, vinculado a Secretaria de Estado da Casa Civil emi-
tira relatério @ FUNDAGAO LEAO XIll, que deliberara sobre a con-
tinuidade ou ndo da PARCERIA e propora as medidas administrativas
cabiveis.

PARAGRAFO SEGUNDO: No exercicio da funcdo de monitoramento
da execucdo da PARCERIA, na forma do caput desta clausula, o Or-
gao Central de Gerenciamento de Convénios/Parcerias, vinculado a
Secretaria de Estado da Casa Civil podera determinar & FUNDAGAO
LEAO XIII, fixando prazo, se necessario, a adogao das providéncias
de fiscalizacdo que entender necessarias a verificacdo da fidelidade
da execucdo da PARCERIA, tais como:

| - realizagédo de diligéncias em campo;

Il - vistoria de locais de execugéo;

Il - prestagdo de esclarecimentos, por qualquer meio;

IV - outras medidas de fiscalizacdo.

PARAGRAFO TERCEIRO: Cabe a FUNDAGAO LEAO XIII exercer as
atribuicdes de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto
da parceria podendo valer-se de recursos tecnologicos e apoio técnico
de terceiros, que sera designado em ato préprio;

PARAGRAFO QUARTO: A FUNDAGAO LEAO Xlil designard um
gestor para realizar o acompanhamento e fiscalizagéo desta parceria,
através de publicacdo no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro;
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DO ACOMPANHAMENTO DA
PARCERIA

A atividade de acompanhamento da PARCERIA sera realizada pelo
Coordenador Geral de Convénios/Parcerias, nomeado por ato da Au-
toridade Competente, publicado no Diario Oficial do Estado do Rio de
Janeiro, a quem cabe as seguintes atribuigdes:

| - acompanhar para que o setor responsavel mantenha atualizada no
CONVERUJ a inclusédo dos programas de governo a que se refere esta
PARCERIA, bem como os seus programas de trabalho e respectivas
as regras;

Il - acompanhar a fase de execug¢do da PARCERIA, ratificando ou
ndo a adequacdo da realizagdo do repasse de recursos de cada par-
cela, adotando agbes para que sua a execugéo fisica e financeira cor-
responda ao previsto no Plano de Trabalho;

Il - manter atualizados todos os sistemas pertinentes a PARCERIA,
ou colaborar para sua atualizagédo, no que se refere aos langamentos
pertinentes ao seu cadastramento, execugdo e encerramento;

IV - verificar, emitir relatério e acompanhar a fase de prestacdo de
contas e sua respectiva aprovagdo pelo ordenador de despesas da
FUNDAGAO LEAO XIiI;

V - atuar como interlocutor da FUNDAGAO LEAO Xlll perante o Or-
gao Central de Gerenciamento de Convénios/Parcerias, vinculado a
Secretaria de Estado da Casa Civil e os demais 6rgdos do Estado
envolvidos com o acompanhamento e com a execugdo da PARCE-
RIA; e

VI - exercer outras atividades correlatas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA FISCALIZAGAO DA PARCE-
RIA

A atividade de fiscalizagdo da PARCERIA sera realizada pelo Gerente
Executivo da Parceria, nomeado por ato da Autoridade Competente,
publicado no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro, a quem cabe
as seguintes atribuicdes:

| - fiscalizar e gerenciar a fase de execugdo da PARCERIA, respon-
sabilizando-se pelas acgbes para que a sua execugdo fisica e finan-
ceira ocorra conforme metas, prazos e recursos previstos no plano de
trabalho aprovado pela FUNDAGAO LEAO XIlI, sendo sua atribuigdo
a prévia manifestacédo técnica acerca da possibilidade da transferéncia
dos recursos financeiros relativos a cada parcela, de acordo com o
Cronograma de Desembolso, o Cronograma de Execucdo Fisica e o
cumprimento do objeto;

Il - adotar todas as medidas necessarias para a fiel execugdo da
PARCERIA, bem como alertar seus superiores e o Coordenador Geral
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de Convénios/Parcerias do 6rgdo em tempo habil para as devidas
providéncias, se necessario;

Ill - gerenciar a fase de Prestacdo de Contas e elaborar parecer téc-
nico quanto a execucao fisica e financeira, respeitando o prazo e nor-
mas definidos pela legislagédo vigente;

IV - responder, sempre que necessario, as diligéncias exigidas pela
FUNDAGAO LEAO XIll, pelos 6rgdos de controle interno e externo e
pelo Coordenador Geral de Convénios/Parcerias;

V - manter atualizados todos os sistemas pertinentes a PARCERIA ou
colaborar para sua atualizacdo, quanto aos langamentos pertinentes
ao seu cadastramento, execugdo e encerramento;

VI - exercer outras atividades correlatas ao acompanhamento da exe-
cucdo da PARCERIA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA : A EXECUGAO FIiSICO-FINANCEI-
RO DA PARCERIA

Como instrumento de monitoramento, acompanhamento e fiscalizagdo
de cada periodo/etapa da PARCERIA a OSC devera manter atuali-
zadas no CONVERJ todas as informagdes referentes a sua execucéo,
a fim de que a FUNDAGAO LEAO XIlll ou os érgéos de auditoria do
Poder Executivo possam ao seu término ou a qualquer momento ex-
trair os relatérios pertinentes a sua execugdo, para a comprovagao da
adequagdo da execugao fisico-financeiro.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A Execugédo Fisico-Financeiro da PARCE-
RIA sera objeto de exames conclusivos e circunstanciados pelo Ge-
rente Executivo da Parceria e pelo Coordenador Geral de Convé-
nios/Parcerias que verificardo se houve o cumprimento das metas, as-
sim como apreciacdo de todos os elementos informados pela OSC.
PARAGRAFO SEGUNDO: A aprovacdo da Execucdo Fisico-Financei-
ro de cada periodo/etapa da PARCERIA ¢ condigdo prévia para a
realizagcédo de qualquer transferéncia financeira a cargo da FUNDA-
GAO LEAO XiIil.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA PRESTAGAO DE CONTAS

A OSC devera apresentar & FUNDAGAO LEAO XIll a Prestagdo de
Contas da aplicacdo dos recursos decorrentes de repasses financei-
ros, na forma das normas complementares da Secretaria de Estado
da Casa Civil e dos 6rgdos de controle interno da Administragdo Pu-
blica Estadual, em até 90 (noventa) dias apdés o término da vigéncia
da PARCERIA.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A Prestagido de Contas devera ser instrui-
da com os documentos exigidos na forma da norma interna da Au-
ditoria Geral do Estado.

PARAGRAFO SEGUNDO: Além dos documentos exigidos pela norma
interna referida no paragrafo anterior, outros poderdo ser solicitados
para a demonstragdo da aplicacdo dos recursos decorrentes dos re-
passes financeiros.

PARAGRAFO TERCEIRO: A OSC devera manter arquivados os do-
cumentos originais comprobatérios da execucdo da PARCERIA pelo
prazo de 10 (dez) anos.

PARAGRAFO QUARTO: O Gerente Executivo da Parceria devera re-
gistrar o recebimento da Prestagdo de Contas no CONVERJ.
PARAGRAFO QUINTO: A Prestagdo de Contas sera analisada e ava-
liada pelo Gerente Executivo da Parceria, que emitira parecer técnico
quanto a execugéo fisica e financeira da PARCERIA, sendo posterior-
mente verificada pelo Coordenador Geral de Convénios/Parcerias, a
quem cabera acompanhar a fase de prestacdo de contas, emitir re-
latério e acompanhar a sua aprovagéo, se for o caso, pelo Ordenador
de Despesas.

PARAGRAFO SEXTO: Caso alguma irregularidade seja constatada, a
OSC devera ser notificada para apresentacdo dos esclarecimentos ne-
cessarios, no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias.
PARAGRAFO SETIMO: Findo o prazo méximo de 45 (quarenta e cin-
co) dias para saneamento das irregularidades mencionadas no para-
grafo anterior, sendo exauridas todas as providéncias necessarias pa-
ra a regularizagdo da pendéncia apontada ou reparagdo do dano, a
Prestagdo de Contas ndo sera aprovada e a FUNDAGAO LEAO Xilil
notificara a OSC para apresentacdo da defesa para a rescisdo da
PARCERIA, adotarda as medidas para a instauracdo da Tomada de
Contas, dando ciéncia aos 6rgéos de controle interno.

PARAGRAFO OITAVO: A Prestacdo de Contas devera ser analisada
no prazo maximo de 90 (noventa) dias, havendo manifestagdo con-
clusiva pela autoridade superior:

| - aprovando a Prestagdo de Contas;

Il - aprovando a Prestagdo de Contas, com ressalvas, quando eviden-
ciada a impropriedade ou falta de natureza formal que ndo resulte da-
no ao erario; ou

Il - rejeitando a Prestacdo de Contas e determinando a imediata ins-
tauragdo da Tomada de Contas.

PARAGRAFO NONO: A OSC sera informada da manifestacdo con-
clusiva da autoridade competente acerca da Prestacdo de Contas.
PARAGRAFO DECIMO: Quando descumpridas as obrigagdes cons-
tantes nos §5° e §1° nos casos em que nado estiver comprovado o
alcance das metas no relatério de execugdo do objeto ou diante de
suspeita circunstanciada de irregularidades, a FUNDAGAO LEAO XIlI
sera notificada para apresentar o relatério de execugéo financeira, no
prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, que devera ser instruido com os
seguintes documentos:

| - relagdo das receitas auferidas, inclusive rendimentos financeiros e
recursos captados, e das despesas realizadas com a demonstragéo
da vinculagdo com a origem dos recursos e a execucdo do objeto, em
observancia ao plano de trabalho;

Il - extratos da conta bancaria especifica;

IIl - memdria de célculo do rateio das despesas, quando for o caso;
IV - copias simples das notas e comprovantes fiscais ou recibos, in-
clusive holerites, com data do documento, valor, dados da FUNDA-
GAO LEAO XIll e do fornecedor e indicagdo do produto ou servigo;
V - justificativa das receitas e despesas realizadas, inclusive rendi-
mentos financeiros, fazendo constar os fatos relevantes.
PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: Aprovada a Prestagdo de Contas,
o ordenador de despesas da FUNDAGAO LEAO XIll devera solicitar
a unidade setorial de Auditoria da Administracdo Publica Direta e In-
direta - Coordenadoria Setorial de Auditoria - COSEA a que estiver
vinculado que efetue o devido registro da aprovacédo da Prestacdo de
Contas nos sistemas do Estado, fazendo constar do processo decla-
racdo expressa de que os recursos transferidos tiveram boa e regular
aplicagéo.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Se ao término do prazo a OSC
ndo apresentar a Prestacdo de Contas, nem devolver os recursos, a
FUNDAGAO LEAO XIll registrara a inadimpléncia no CONVERJ por
omissdo do dever de prestar contas e comunicard o fato a unidade
setorial de Auditoria da Administracdo Publica Direta e Indireta - Co-
ordenadoria Setorial de Auditoria - COSEA a que estiver vinculado,
para fins de instauracdo de tomada de contas e adocdo de outras
medidas para reparagcdo do dano ao erario, sob pena de responsa-
bilizagdo solidaria dos agentes publicos.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: Quando a impossibilidade de
prestar contas decorrer de agdo ou omissdo do antecessor, o novo
representante legal da OSC solicitara & FUNDAGAO LEAO XIll a ins-
tauragdo de tomada de contas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DAS SANGOES

PARAGRAFO PRIMEIRO: Caso a execugdo da parceria estiver em
desacordo com o estabelecido no Plano de Trabalho e ou com as
normas e legislagdo vigente, a FUNDAGAO LEAO Xlll podera aplicar
a OSC sangdes administrativas, na forma da Lei 13.019/2014, sendo
garantidos os direitos de ampla defesa e contraditério da OSC.
PARAGRAFO SEGUNDO: A rescisdo podera levar a:

| - adverténcia;

Il - multa;

Ill - impedimento de participar de chamamentos publicos;

IV - declaragéo de inidoneidade para participar de chamamentos pu-
blicos.

PARAGRAFO TERCEIRO: A rescisdo devera gerar apuragdo dos
possiveis prejuizos gerados & FUNDAGAO LEAO XIll, considerando a
natureza e a gravidade da infragdo cometida, as peculiaridades do ca-
so concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos
que dela provierem.

PARAGRAFO QUARTO: Quando da conclusdo, dentncia ou rescisdo
da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os prove-
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nientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, de-
verdo ser devolvidos & FUNDAGAO LEAO XIIl, no prazo improrroga-
vel de 30 (trinta) dias, sob pena de instauragdo de Tomada de Contas
Especial providenciada pelo 6rgdo competente do Estado.
PARAGRAFO QUINTO: Conforme o estabelecido no Art.64 § 1° da
Lei 13.019/2014, serdo glosados valores relacionados a metas e re-
sultados descumpridos sem justificativa suficiente.

CLASULA DECIMA SEXTA: DA TOMADA DE CONTAS

Sera instaurada a Tomada de Contas quando:

| - ndo for apresentada a prestagdo de contas do prazo de até 90
(noventa) dias e a OSC se manter inerte mesmo apds a fixagao, pela
FUNDAGAO LEAO XIlI, do prazo maximo de 30 (trinta) dias para a
sua apresentagédo ou recolhimento dos recursos.

Il - ndo for aprovada a prestacdo de contas, apesar de eventuais jus-
tificativas apresentadas pela OSC em decorréncia de:

a) ndo execugao total do objeto pactuado;

b) atingimento parcial dos objetivos avengados;

c) desvio de finalidade;

d) impugnacgdo de despesas;

e) ndo aplicagdo de rendimentos de aplicagdes financeiras no objeto
pactuado;

Il - ocorrer qualquer outro fato do qual resulte prejuizo ao Erario.
PARAGRAFO UNICO: A instauragdo da tomada de contas sera pre-
cedida de providéncias saneadoras por parte da FUNDAGAO LEAO
XIlll e as justificativas e as alegagbes de defesa julgadas necessarias
pelo notificado, nos casos em que a prestagdo de contas ndo tenha
sido aprovada.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DA RESPONSABILIDADE DA OSC
A OSC é responsavel por arcar:

| - com os prejuizos que, em decorréncia de agdo dolosa ou culposa
de seus agentes, vier a causar a terceiros ou a bens, méveis ou imo-
veis, ficando nesses termos obrigado a repara-los ou indeniza-los;

Il - de forma integral, pela contratacdo e pagamento do pessoal ne-
cessario a execucéo das atividades decorrentes da PARCERIA, sendo
a unica responsavel pelo pagamento dos encargos sociais e trabalhis-
tas decorrentes, respondendo em juizo ou fora deste, de forma inte-
gral e exclusiva, isentando a FUNDAGAO LEAO XIll de quaisquer
obrigagbes presentes e futuras. Além disso, cabera exclusivamente a
contratada o pagamento de encargos sociais e trabalhistas, bem como
a responsabilidade por eventuais demandas judiciais ou extrajudiciais,
isentando o concedente de qualquer obrigacdo presente ou futura;

Ill - com os encargos previdenciarios, fiscais, comerciais e trabalhis-
tas, incluindo os decorrentes de acordo, dissidios e convengdes co-
letivas oriundos da execugdo da PARCERIA ficando a FUNDAGAO
LEAO XIll isenta de qualquer responsabilidade direta, solidaria e/ou
subsidiaria;

IV - com qualquer despesa, tributos, tarifas, custas, emolumentos ou
contribuicdes federais, estaduais ou municipais, que decorram direta
ou indiretamente da execugdo da PARCERIA.

PARAGRAFO UNICO: A inadimpléncia da OSC em relagdo aos en-
cargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere & FUNDAGAO
LEAO XIll a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar
o objeto da PARCERIA.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: DA ALTERAGAO DA PARCERIA
Esta PARCERIA podera ser alterada, com a devida justificativa, me-
diante termo aditivo, inclusive quando se referir a ajuste no Plano de
Trabalho.

PARAGRAFO PRIMEIRO: E vedado o aditamento da PARCERIA com
o intuito de alterar o seu objeto, entendido como tal a modificagéo,
ainda que parcial, da finalidade definida na proposta e respectivo Pla-
no de Trabalho.

PARAGRAFO SEGUNDO: Na hipétese de necessidade de adequagdo
do objeto devera ser apresentada justificativa, sendo a PARCERIA de-
nunciada ou resilida, e outra sera formalizada, com observancia das
normas do Decreto n°® 44.879, de 2014.

PARAGRAFO TERCEIRO: Tratando-se apenas de alteragdo da exe-
cucdo da parceria, mediante a adequacgdo do prazo de vigéncia, dos
cronogramas e do plano de aplicagdo, podera ser admitida, excepcio-
nalmente, a propositura da reformulagdo do plano de trabalho pela
OSC, que sera previamente apreciada pelos setores técnicos e juri-
dico, e, ainda, submetida & aprovagdo do titular da FUNDAGAO
LEAO XIll, respeitados os limites do artigo 124, da Lei n° 14.133 de
1° de Abril de 2021.

PARAGRAFO QUARTO: A PARCERIA podera ser aditada se apds a
conclusdo do objeto for apurado eventual saldo financeiro residual,
que podera ser aplicado na ampliagdo da meta fisica estipulada no
Plano de Trabalho.

PARAGRAFO QUINTO: Na hipétese do paragrafo anterior, sera ob-
servada a tramitacdo do plano de trabalho por meio do CONVERJ,
vedada a adicdo de recursos financeiros novos, seja por parte da
OSC ou de quaisquer outros Participes, considerando-se:

| - o montante dos recursos repassados pela FUNDAGAO LEAO XIlI;
e

Il - os recursos provenientes de aplicagbes financeiras.

CLAUSULA DECIMA NONA: DOS BENS REMANESCENTES

Os bens adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com re-
cursos desta PARCERIA, apos a sua conclusdo ou extingdo, deverao
ser destinados & FUNDAGAO LEAO XIll, salvo disposicdo expressa
em contrario, quando necessarios para assegurar a continuidade do
programa governamental, devendo ser observados o processo formal
e a legislagédo em vigor.

CLAUSULA VIGESIMA: DAS VEDAGOES

Esta PARCERIA devera ser executada fielmente pelas partes, de
acordo com as clausulas pactuadas e a legislagédo pertinente, respon-
dendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugdo ou execu-
¢ao parcial, sendo vedado:

| - utilizar os recursos com finalidade diversa da estabelecida no Pla-
no de Trabalho, ainda que em carater de emergéncia;

Il - realizar despesas a titulo de taxa ou comissdo de administragéo,
de geréncia ou similar, consoante Decreto n° 45.040, de 17 de no-
vembro de 2014;

Il - realizar pagamento de gratificagdo, consultoria, assisténcia técnica
ou qualquer espécie de remuneragdo adicional a servidor que perten-
¢a aos quadros da entidade beneficiaria e de 6rgdos ou de entidades
das Administragdes Publicas Federal, Estaduais, Municipais ou do Dis-
trito Federal;

IV - realizar despesas em data anterior a vigéncia da PARCERIA,
quando entdo serdo glosadas pela FUNDAGAO LEAO XIlI;

V - realizar despesas em data posterior a vigéncia da PARCERIA,
salvo quando o fato gerador tenha ocorrido durante a vigéncia do ins-
trumento, mediante autorizagdo da FUNDAGAO LEAO XiIII;

VI - realizar despesas com taxas bancarias, multas, juros ou atuali-
zagado monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou recolhimentos
efetuados fora dos prazos, ressalvadas as hipéteses constantes de le-
gislagao especifica;

VIl - realizar despesas com publicidade, salvo as que atendam cu-
mulativamente as seguintes exigéncias:

a) sejam de carater educativo, informativo ou de orientagdo social;

b) das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que carac-
terizem promogao pessoal de autoridades ou de servidores publicos;
c) que constem claramente no plano de trabalho; e

d) que tenham carater acessério ao objeto principal da PARCERIA.
PARAGRAFO UNICO: Nao poderdo fazer parte da equipe da OSC,
contratadas com recursos da parceria as pessoas naturais que te-
nham sido condenadas por crime:

| - contra a administragdo publica ou o patriménio publico;

Il - eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;
ou

Ill - de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA: DOS DOCUMENTOS DE DESPE-
SA

A realizacdo das despesas sera comprovada mediante a apresentagédo
de copia de documentos, devendo os recibos e notas fiscais ser emi-
tidos em nome da OSC e devidamente identificados com referéncia
ao titulo e ao numero desta PARCERIA, devendo ser observada a le-
gislagdo federal, estadual e municipal pertinente, em especial a tra-
balhista, previdenciaria e tributaria.

PARAGRAFO UNICO: Os comprovantes originais das despesas serdo

mantidos em arquivo, em boa ordem, no proprio local em que forem
contabilizados, a disposicdo dos 6rgéos de controle interno e externo,
pelo prazo de 10 (dez) anos contados a partir da data de aprovagao
da Prestagdo de Contas pela FUNDAGAO LEAO XIll, com excegdo
dos comprovantes de pagamento de débitos de natureza trabalhista e
previdenciaria, que devem observar a legislagdo especifica.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DA EXTINGAO DA PARCERIA
A PARCERIA podera ser extinta antes do prazo da sua vigéncia, por
escrito, pela denuncia, por acordo entre as partes ou rescisdo.
PARAGRAFO PRIMEIRO: A denuncia devera ser comunicada por es-
crito, mediante notificagéo prévia de 30 (trinta) dias de antecedéncia,
somente produzindo efeitos a partir desta data, sendo imputadas as
responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo em que tenha
vigido e creditados os beneficios adquiridos no mesmo periodo, sem
prejuizo do dever de indenizar os prejuizos causados, que deverdo
ser avaliados e quantificados.

PARAGRAFO SEGUNDO: E facultado aos PARCEIROS rescindirem
este instrumento a qualquer tempo, delimitando as respectivas condi-
cOes, sancgdes e responsabilidades, estipulando se prazo minimo de
antecedéncia para a comunicagdo dessa intencdo, ndo inferior a 60
(sessenta) dias.

PARAGRAFO TERCEIRO: Constitui motivo para rescisdo desta PAR-
CERIA, independentemente do instrumento de sua formalizagdo, o
descumprimento de quaisquer de suas clausulas ou das normas es-
tabelecidas na legislagdo vigente e, exemplificativamente, quando
constatadas as seguintes situagoes:

| - utilizagéo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

Il - aplicagdo dos recursos no mercado financeiro em desacordo com
a legislagao vigente;

Ill - constatagdo de irregularidade de natureza grave, no decorrer de
fiscalizagdes ou auditorias;

IV - deixar de manter atualizadas todas as informagdes referentes a
execugdo da PARCERIA no CONVERJ para permitir que sejam ge-
rados relatérios de Execugdo Fisico-Financeiro ao término de cada
periodo/etapa, conforme previsto em cronograma.

PARAGRAFO QUARTO: A PARCERIA podera ser extinta pela von-
tade das partes pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o
torne material ou formalmente inexequivel o cumprimento das obriga-

¢oes.,
PARAGRAFO QUINTO: A rescisdo da PARCERIA importara na de-
volucgo dos recursos ndo aplicados, no prazo de 30 (trlnta) dias.
PARAGRAFO SEXTO: A rescisdo da PARCERIA sera antecedida de
intimacdo da OSC, cabendo & FUNDAGAO LEAO XIlI indicar o ina-
dimplemento cometldo os fatos e os fundamentos legais.
PARAGRAFO SETIMO: A OSC sera garantido o contraditério e a de-
fesa prévia.

PARAGRAFO OITAVO: A intimagdo da OSC devera indicar o prazo e
o local para a apresentacédo da defesa.

PARAGRAFO NONO: Sera emitida decisdo conclusiva sobre a res-
cisdo da PARCERIA pela autoridade competente, devendo ser apre-
sentada a cabivel motivagdo, com a demonstracdo dos fatos e dos
respectivos fundamentos juridicos.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA: DO VALOR DA PARCERIA
Da-se a esta PARCERIA o valor total de R$ 3.129.889,51 (trés mi-
Ihdes, cento e vinte e nove mil, oitocentos e oitenta e nove reais e
cinquenta e um centavos), considerado o somatério dos recursos de-
correntes de transferéncias financeiras realizadas pela OSC.
g(lngSULA VIGESIMA QUARTA: DA RESTITUIGAO DE RECUR-
Quando a prestacdo de contas final ndo for encaminhada no prazo
determinado ou quando constatada impropriedade que ndo tenha sido
saneada, mesmo apds oportunidade para o cumprimento da obriga-
¢ao, devera a OSC recolher:

| - o valor total transferido, nos seguintes casos:

a) inexecugdo do objeto da parceria;

b) ndo apresentagdo, no prazo exigido, da prestacdo de contas;

c) utilizagcdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida na
parceria;

Il - o valor de bens ou de servicos pactuados, quando ndo compro-
vada a sua aplicagdo na execucao do objeto da parceria;

Il - o valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado
financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberacdo do re-
curso e sua utilizagdo, na hipétese de ndo ter sido feita a aplicagdo
do recurso ou na auséncia de comprovagdo de seu emprego na con-
secugéo do objeto;

IV - quando da conclusdo, denuncia ou rescisdo da parceria, os sal-
dos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das_aplicagbes financeiras realizadas, deverdo ser devolvidos
a FUNDACAO LEAO XIll, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias,
sob pena de instauragdo de Tomada de Contas Especial providencia-
da pelo érgdo competente do Estado;

V - o valor correspondente as despesas comprovadas com documen-
tos inidoneos ou impugnados.

PARAGRAFO UNICO: Os valores a serem recolhidos pelo convenen-
te, em qualquer caso, deverdo ser atualizados monetariamente, pelo
IGP-DI da FGV, ou qualquer outro indice que vier a substitui-lo, acres-
cido de juros legais, na forma da legislagao aplicavel aos debitos para
com a Fazenda Estadual, a contar da ocorréncia do evento.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: DO CONVERJ

Todos os atos e procedimentos relativos a esta PARCERIA, tais como
o repasse de recursos, o acompanhamento da execugdo e a Pres-
tacdo de Contas serdo obrigatoriamente e exclusivamente realizados
pelo Sistema de Convénios do Estado do Rio de Janeiro - CON-

VERJ.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os atos que por sua natureza ndo possam

ser realizados pelo CONVERJ, serdo nele registrados.

PARAGRAFO SEGUNDO: O(s) processo(s) administrativo(s) relativos

a esta PARCERIA devera(do) permanecer arquivado(s) no érgdo de

origem, instruido(s) com os documentos que se fizerem necessarios,

respeitado o disposto na Lei Estadual n° 5.427/2009 e nos Decretos

Estaduais n° 42.352/2010 e 43.897/201

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: DA PUBLICAQAO DA DIVULGA-

CAO E DO CONTROLE DA PARCERIA

Apds a celebragdo da PARCERIA, assim como de qualquer Termo

Aditivo, seu extrato devera ser publicado, dentro do prazo de 10 (dez)

dias da sua assinatura, no Diario Oficial do Estado do_Rio de Janeiro,

o que devera ser providenciado pela FUNDAGCAO LEAO XIIl.

No referido termo aditivo deverdo constar, expressamente, os créditos

orgamentarios e os empenhos destinados a respectiva cobertura, dis-

criminando-se cada parcela da despesa a ser transferida em exercicio

futurg

PARAGRAFO PRIMEIRO: O extrato devera conter as seguintes infor-

magdes:

| - nimero da PARCERIA!

Il - nome da FUNDA(;AO LEAO Xlll e da OSC;

IIl - valor da PARCERIA;

IV - objeto da PARCERIA;

V - nome do INTERVENIENTE e do EXECUTOR, quando houver;

VI - data de assinatura e periodo de vigéncia;

VIl - dotagdo orgamentaria; e

VIII - nimero do empenho, quando couber.

PARAGRAFO SEGUNDO: Uma copia autenticada da PARCERIA de-

vera ser encaminhada ao Tribunal de Contas do Estado, para conhe-

cimento, na forma e no prazo determinado por este.

PARAGRAFO TERCEIRO: Durante o prazo de execugdo da PARCE-

RIA a OSC devera divulgar com atualizagdo trimestral, em seu sitio

na rede mundial de computadores (internet), ou, na falta deste, em

sua sede, consulta ao extrato da PARCERIA, contendo, pelo menos o

objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicagédo dos recursos, in-

clusive sua Prestagdo de Contas, contendo comparativo especifico

das metas propostas com os resultados alcancados, demonstrando,

ainda, os indicadores de desempenho de qualidade, produtividade e

social, na forma da Lei Estadual n°® 5.981/2011, conforme determinado

pelo art. 23 do Decreto n° 44.879, de 2014.

gL%USULA VIGESIMA SETIMA: DAS NOTIFICAGOES E COMUNI-
Al

Todas as comunicagdes relativas a esta PARCERIA serdo considera-

das como regularmente efetuadas, se entregues mediante protocolo

ou remetidas por telegrama, devidamente comprovadas, nos endere-

cos dos representantes credenciados pelos Participes.

PARAGRAFO UNICO: As reunides entre os representantes credencia-

dos pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias que possam ter

implicagdes nesta PARCERIA, serdo registradas em atas ou relatérios

circunstanciados.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA: DO FORO

Fica eleito o Foro Central da Comarca da Capital do Estado do Rio

de Janeiro, para dirimir qualquer litigio decorrente da presente PAR-

CERIA que néo possa ser resolvido por meio amigavel, com expressa

renincia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por assim estarem plenamente de acordo, as partes obrigam-se ao

total e irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento,

em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, para um sé efeito, que véo

assinadas pelos Participes e duas testemunhas abaixo identificadas,

para que produza os efeitos legais e juridicos, em Juizo ou dele.

Rio de Janeiro, de 20__.

Id: 2680002
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FUNDAGAO LEAO XIII
PRESIDENTE

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
REPRESENTANTE LEGAL

TESTEMUNHA

TESTEMUNHA

ANEXO Il - CRITERIOS DE AVALIAGAO DAS PROPOSTAS DO PLANO DE TRABALHO

ITEM DESCRICAO PONTUACAQ MINIMA PONTUACAO MAXIMA
1 Conformidade do Plano de trabalho com cronograma de desembolso constante no Planc de Trabalho 0,0 5,0
2 Comprobatério de preco encontrado nos termos do Decreto Federal n” 8.278/2016 e de acordo ao solicitado pela FLXIII 0,0 50
3 Descric@o da realidade objeto da parceria e do nexo entre essa realidade e a atividade ou projeto proposto 0,0 50
4 Capacidade técnica e operacional Organizacdo 0,0 50
5 Tecnologia e Inovacfo, em concordéncia aos critérios j4 estabelecidos 0,0 5.0
-] Descric8o de metas a serem atingidas do projeto a ser executado 0,0 5,0
7 Previsfio de receitas e de despesas a serem realizadas na execuc8o do projeto abrangido pela parceria 0,0 5,0
8 Forma de execucéo do projete e de cumprimente das metas a ele atreladas 0,0 5,0
9 Definigio dos pardmetros a serem utilizados para a aferigBc do cumprimente das metas 0,0 5,0
CRITERIOS DE JULGAMENTO METODCLOGIA DE PONTUAGAO PONTUACAO MAXIMA POR ITEM PONTUAGAO

(A) Informagbes sobre aglies a serem executadas, metas a serem

-Grau pleno de atendimento (1,0 pontos)

atingidas, indicadores que aferirfio o cumprimento das metas e prazog - Grau satisfatério de atendimento (1,0 pontos) 2,0

para a execucac das agdes e para o cumprimento das metas - O ndo atendimento ou atendimento insatisfatorio (0,0)

(B) Adequacdo da proposta aos objetivos da politica, do plane, do - Grau pleno de adequacao (1,0)
programa ou da ag8o em que se insers a - Grau satisfatério de adequagéc (1,0) 2,0
parceria - O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatério do requisito de adequacao (0,0

(C) Descrigdo da realidade objeto da parceria e do nexo entre essa i} G}f:i:t‘i’:;‘;r?z;::C;siar;;;l’?_]} 0) 20

realidade e a atividade ou projeto proposto - O nfo atendimento ou atendimento insatisfatario (0,0)

(E) Capacidade técnico-operacional da instituic8o proponente, por meio - Grau pleno de capacidade técnica operacional (3,0)

experiéncia comprovada no portfdlio de realizagdes na gestéo de - Grau satisfatério de capacidade técnica operacional (1,0) 4.0

atividades ou projetos relacionados ao ohjeto da parceria ou de naturez
semelhante

- O nfo atendimento ou o atendimento insatisfatério do requisito de capacidade técnig

operacional (0,0)

Pontuagdo Maxima Global

1. IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAOD
1.1. DA ORGANIZAGAQ DA SOCIEDADE CIVIL

ANEXO IV - MODELO DE PLANO DE TRABALHO

(OSC proponente: CNPJ:
Endereco/Bairro/Cidade/UF: CEP:

Telefone: E-mail:

1.2. DA IDENTIFICACAO DO DIRIGENTE OU RESPONSAVEL

Presidente:; [cPF: Cl/Orgdo Exp.:
Endere¢o/Bairro/Cidade/UF CEP:

Telefone: |E-mail: Periodo da Gestdo:

1.3. HISTORICO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

(De

2. DA ATIVIDADE A SER REALIZADA
Instituic&o de Origem:

Area de Atuagéo:

Linha Tematica:

2.1. INTRODUGAO

G e

2.2. JUSTIFICATIVA

2.3. OBJETIVO GERAL

ey

beneficio mais amplo gue o se; tende alcancar

2.4 OBJETIVOS ESPECIFICOS

e o
prefendem aic

(Os beneficios mais especificos que o s cos de forma a ref cor
25. PUBLICO-ALVO
(Usuérios atendidos no pi & abrangéncia do Fi
3. ACOES DESENVOLVIDAS (METODOLOGIA)
o ERA T /1 SERA O W ADO?
(Ve
3.1. ESPECIFICACOES DAS METAS
MONITORAMENTO E AVALIAGAO
Meta Resultados esperados Indicadores Quantitativos Indicadores Qualitativos Meios de Verificacdo
Nome df (Descreve tados esperados com a me] (Estabelecer indicadores quantitativo]l (Estabelecer indicadores qualitativo. elecer meios de verificacio da meta)

neta) belscida) para a para a meta) Slecer meios e verinicagao da meia
3.2. ETAPAS E FASES DE EXECUGAC
(Descrever)
4, PERIODO DE EXECUGAO
4.1. CRONOGRAMA DE EXECUGAO

ETAPA (definir MESES DE EXECUGAO DO PROJETO
e e 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
(Definir fases de ex
atividac
5. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
(Descrever detalhadamente as despesas de custeio e bens permanentes que serdo pagos com o0s recursos publicos. So serdo aceillas nas prestagdes de contas as despesas apresentadas neste plano de aplicacdo)
6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
2* Parcela 3° Parcela

1% Parcela

de acordo com

Demonstrar a utilizacdo dos recursos de acordo com a sua disponibilizac&o

7. DECLARAGAO
Ma qualidade de representante da convenente, venho declarar a

que:

a) A OSC preenche os requisitos minimos para o seu enquadramento como beneficidrio de parceria com a Fundagdo Ledo Xlll, conforme exigidos pelo Art. 2° incisa |, alinea “b" da Lei Federal N° 13.019/2014,
b) A OSC informara & concedente, a qualquer tempo, as acfies desenvolvidas para viabilizar o acompanhamento e a avaliac8o do processo;

|mprensa Ofical  {) i s

DOCUMENTO ASSINADO DIGTALMENTE
A assinatura ndo possul validade quando impresso.
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c) A OSC ira prestar contas dos recurscs transferidos pela concedente destinados a consecugdo do objeto do convénio;

d) A OSC ira receber @ movimentar recursos exclusivamente em conta aberta somente para fins da parceria;

&) A OSC ndo incore em nenhuma das vedagdes explicitas na Lei 13.019/14;

f) A OSC possui estrutura para a operacionalizacdo da parceria tal como proposto, estando ciente da obrigagdo de seguir as normas legais e estando ciente de que a Fundac&o Ledo Xlll ndo presta consultoria juridica, técnica,
contébil, financeira ou operacional;

g) A OSC néo possui, em seu corpo diretivo, servidores da administragdo publicos estadual ou parentes de até segundo grau, sanguineos ou afins, de servidores da Fundagdo Ledc Xlll ou de diretores, presidentes, secretarios
ou outros cargos da alta administrag8o do Poder Pblico Estadual (Art.39, |ll da Lei 13.019);

h) Declaro, para os devidos fins & sob as penas da Lei, que nossos proprietarios, controladores, dirstores e respectivos cénjuges ou companheiros nac sdo membros do Poder Legislativo da Unido, Estados, Distrito Federal ou
Municipios. (Art. 39, lll da Lei 13.019/14);

i) Declaro, para os devidos fins e sob as penas da Lei, que a Entidade (NOME DA ENTIDADE) nfio tem Dividas com o Poder Plkblico e Inscricio nos Bancos de Dados Publicos ou Privados de Protecfio ao Crédito;

i} A entidade ndc possui nenhum impedimento legal para realizar a presente parceria.

k) Nenhum dos diretores incorre nas vedacgtes da legislac8o, em especial o art. 38, VIl da Lei 13.019/2014;

1) Informo que possuo todos os documentos originais referentes as cépias simples de documentos apresentados (cdpias de certiddes, comprovantes de RG, CPF, contrato social, comprovantes de residéncia e outros) e que os
apresentara a (Secretaria ou FundacZo) quando solicitados e antes da assinatura da Parceira, para fins de conferéncia;

m) Serfio aceitas como oficiais as comunicacdes enviadas ao e-mail da entidade supra indicado, que serfio consideradas lidas em até 2 dias (teis do envio;

n) Declaro estar ciente do inteiro teor da legislagio que rege a matéria, em especial da Lei 13.018/2014, tendo as condigdes legais de firmar a parceria com a administrag@o publica e ndo incorrendo em nenhuma das vedagdes
legais;

Com isso, pede-se 0 DEFERIMENTO do Projeto e Plano de Trabalho.

Rio de Janeirg, de de 20 .

Presidente da OSC

8. APROVACAO PELA COMISSAO DE SELECAO

[ yAPROVADO
{ ) REPROVADO
Rio de Janeiro, de de 20, .

Presidente da Comisséo

Secretario da Comisséo

ANEXO IV - MODELO DE PRESTAGAO DE CONTAS
MODELO 01: MODELC DE RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO

() Prestagdo de Contas Parcial |{ } Prestagdo de Contas Final
Numero da Parceria: |Periodo ao qual se refere a prestacdo de contas: |Periodo de vigéncia:

Nome da organizagdo:

CNPJ: |Telefo ne: |E-mail:

MWome do 6rgéc repassador:

Execugéo Fisica:

Meta | Etapa/fase | Descrigdo | Unidade de medida Quantidade executada no periodo Cluantidade executada até o periodo (acumulado)

Programado Executado Programado Executado

Execugéo financeira (em RS):

Rendimentos de

Origem dos recursos Saldo anterior Valor Recebido aplicactio financeird

Valor utilizado Saldo atual

Repassador (FLXIII)

Recebedor (JSC)

Total

Repassador (FLXIII) - Recursos oriundos da parceria
Recebedor (05C) — Recursos criundos da contrapartida ou recursos proprios

Responsavel pela execucéo financeira

Rio de Janeiro, de de 20 .
Responsavel (carimbo e assinatura)
Responsavel pela execucdo técnica
Rio de Janeiro, de de 20 .
Responsavel (carimbo e assinatura)
MODELO 02: MODELO DE RELAGAO DE BENS ADQUIRIDOS, PRODUZIDOS OU CONSTRUIDOS
Numero da Parceria: Periodo de execugdo:

Periodo de vigéncia:

Nome da organizagéo:

(CMPJ: Telefone: .
E-mail:
Nome do érgéo repassador:
Documento: [Valor em R$:
Tipo*: N Data: Especificacéo dos ber] Quantidade: Unitario: Total™:

Total:
Total acumulado (preencher apenas se a organizacdo utilizar mais de uma folha desta tabela)
DCata: Nome do presidente ou do representante legal |Assinatura do presidente ou do representante legal

. - A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO garante a autenticidade deste
w|lmpren5a Oficial ey ﬁ'ﬂ&“m documento, quando visualizado diretamente no portal www.io.rj.gov.br.

D0 BETADC DO Fil) DE JANEIRG Assinado digitalmente em Sexta-feira, 19 de Setembro de 2025 as 05:43:12 -0300.
DOCUMENTO ASSIMADO DIGTALMENTE

A assinatura ndo possul validade quando impresso.
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** indicar o tipo (recibo, fatura, nota fiscal), o nimero e a data do documento que comprova a despesa com a aquisico do(s) bem(ns) efou a contratagBo do(s) servigo(s), utilizando a seguinte codificacfio: RB para recibo, FT
para fatura, NF para nota fiscal @ soma dos valores langados no campo **

Relacdo de bens remanescentes e sua destinacdo:

Data: Mome do presidente ou representante legal Assinatura do presidente ou representante legal

MODELO 03: MODELO DE DECLARAGAO DE GUARDA DOS ORIGINAIS DOS DOCUMENTOS QUE FORAM APRESENTADOS NA PRESTACAO DE CONTAS

|Unidade Executora |N° da Parceria

DECLARAGAO

Declaramos, para os devidos fins de direito, que os Documentos Contébeis referentes & PrestacBio de Contas do Termo de ColaboragSo/Fomento ou Acorde de Cooperacéo n® __ |/ , de i
encontram-se guardados e arquivados em boa ordem e conservacéo, identificados e & disposicdo da Fundagéo Ledo Xl

Comprometemo-nos a manté-los guardados, pelo prazo de dez anos, conforme exige o §2° do art. 68 da lei 13.019/2014.

Rio de Janeiro, de de 20 .

Nome e assinatura do Representante legal

ANEXO VI — DECLARAGOES A SEREM APRESENTADAS PELAS OSCS PROPONENTES
MODELO 01: MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS PARA FORMALIZAGAQ DA PARCERIA, NOS TERMOS DA LEI N° 13.019/2014

[INSERIR A RAZAO SOCIAL DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL], organizagdo da sociedade civil inscrita no CNPJ sob o n® [ ], por intermédio do seu representante legal, ofa) Senhor(a) [INSERIR O NOME
COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL], portador(a) da Carteira de Identidade n° [ ] e do CPF n° [ ], DECLARA, sob as penas da lei, para fins de celebrac@o da parceria, conforme proposta cadastrada no Sistema de
Convénios do Estado do Rio de Janeiro — CONVERJ, sob o n° [], que:

1) Atende aos requisitos legais para celebracdo de parcerias, nos termos da Lei n® 13.019/2014, conforme segue:

a. Possui em seu estatuto social objetivos voltados 4 promogéo de atividades e finalidades de relevéncia plblica e social (Art. 33, inciso |);

b. Prevé, em caso de dissolugdo da entidads, a transferéncia do respectivo patriménic liquido para cutra pessca juridica da igual natureza, que preencha os requisitos da Lei e cujo objeto social seja, preferencialments, o mesmo
da entidade extinta (Art. 33, inciso 11l da Lei n® 13.019/2014 e Art. 2°, VI);

c. Observa os principios e normas contabeis, conforme declaragéo firmada pelo contador da entidade, em anexo (Art. 33, inciso IV).

2) Possui condicBes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e para o cumprimento das metas estabelecidas (Art. 33, inciso V, alinea “c”).
Vide observacgéo no final do modeio.

3) Garantiré livre acesso dos agentes da administrag8io plblica, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondente acs processos, acs documentos e informacdes relacionadas & parceria, bem como aos locais de
execucdo do respectivo objeto (Art. 42, inciso XV)

Local, [UF], ___de 20

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC
Cargo — [NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL]

QU pretende contratar ou adquinir com recursos da parceria as condigoes matenais para o desenvelvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.
OU dispde de outras condigdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou profetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretends, ainda, contratar ou adguirr com recursos da
parceria oufros bens para tanto.

MODELO 02: MODELO DE DECLARAGAC SOBRE ESCRITURAGAO CONTABIL, NOS TERMOS DO ART. 33, INCISO IV, DA LEI FEDERAL N° 13.019/2014

Eu, [INSERIR NOME COMPLETOQ], nacionalidade: [ ], profissdo: [ |. CRC n° [ ], portador(a) da Carteira de Identidade n® [ ], CPF n® [000.000.000-00], residente a [ENDERECO COMPLETCQC], na qualidade de contador da
orgenizacic da sociedade civil [INSERIR A RAZAO SOCIAL DA ORGANIZACAOQ], com sede a [ENDERECO COMPLETQ], inscrita no CNPJ sob o n” [00.000.000/0000-00], DECLARGQ, sob as penas do art. 299 do Cadigo
Penal, que, conforme disposto na clausula [INSERIR © NUMERO E O TEXTO DA CLAUSULA DO ESTATUTO OU REGIMENTO QUE TRATA DOS PRINCIPICS FUNDAMENTAIS DE CONTABILIDADE E/OU DAS NORMAS
BRASILEIRAS DE CONTARBILIDADE], a escrituracdo contabil da entidade esta em conformidade com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade, conforme estabelece o inciso IV
do art. 33 da Lei Federal n® 13.019/2014.

Local, [UF], __de 20

NOME DO CONTADOR
Contador — CRC n® [INSERIR NUMERO DO CRC]

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC
Cargo — [NOME DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL]

MODELO 03: MODELO DE DECLARAGAO DE NAO INCIDENCIA DAS VEDAGOES LEGAIS, NOS TERMOS DO ART. 39 DA LEI FEDERAL 13.019/2014

A Organizagiio da Sociedade Civil [INSERIR A RAZAO SOCIAL DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL], inscrita no CNPJ sob o n® [ ], por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a). [INSERIR O NOME
COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL], portador(a) da Carteira de Identidade n® [ ] @ do CPF n° [ ], DECLARA, sob as penalidades cabiveis, para fins de celebragdo da Parceria, conforme proposta cadastrada no Sistema
de Convénios do Estado do Rio de Janeiro - CONVERJ sob o n° [ ], que esta organizacéo da sociedade civil bem como seus dirigentes n&o incorrem em quaisquer das vedacgfes previstas art. 39 da Lei Federal n® 13.019, de
2014, a seguir:

| - néio esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndc esteja autorizada a funcionar no territdrio nacional;

Il - esteja ocmissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Il - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgéo ou entidade da administragdo plblica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de colaboragdo ou de fomento,
estendendo-se a vedag8o aos respectivos cdnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administrago publica nos Ultimos cinco anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeigéo e guitados os débitos eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decis&o pela rejeic8o

c) a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

V - tenha sido punida com uma das seguintes san¢des, pelo periodo que durar a penalidade:

a) suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracio;

b) declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administrag&o plblica;

c) a prevista no inciso Il do art. 73 desta Lei;

d) a prevista no inciseo lll do art. 73 desta Lei;

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federac&io, em decisdo irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos;

VIl - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federac&o, em decis&o irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos;
b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcde de confianga, enquanto durar a inabilitacéo;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1892.

Local, [UF], ___de 20

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC
Cargo — [NOME DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL]

MODELO 04: MODELO DE DECLARAGAO INERENTE A LEI ESTADUAL N° 6.470 DE 12 DE JUNHO DE 2013

[INSERIR A RAZAO SOCIAL DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL], organizacio da sociedade civil, inscrita no CNPJ sob o n® [ ], por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a). [INSERIR O NOME COMPLETO
DO REPRESENTANTE LEGAL], portador(a) da Carteira de Identidade n® [ ] e do CPF n° [ ], DECLARA, sob as penalidades cabiveis, para fins de celebragio da parceria, conforme proposta cadastrada no Sistema de
Convénios do Estado do Rio de Janeiro - CONVERJ, sob o n°[], que:

Mos termos dos Art. 2° atende aos seguintes requisitos:

a) Possui finalidade ndo-ucrativa, com a cbrigatoriedade de investimento de seus excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias atividades, sendo vedada a sua distribuicdo entre os seus socios, associados,
conselheiros, diretores ou doadores;

b) No distribui bens ou parcela do patriménio liguido em qualquer hipdtese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou membros da entidade;

c) Prevé, em caso de extingdo ou desqualificacdo da entidade, a incorporacdo integral do patriménio, dos legados ou das doa¢Bes que lhe foram destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades, ao patriménio do Estado ou de outra organizac8o social qualificada, que possua, preferencialmente, o mesmo objeto, na forma desta Lei, na proporg8o dos recursos e bens alocados per meio do contrato de gestio;

. - A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO garante a autenticidade deste
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d) Prevé também a obrigatoriedade de publicag8o anual de sintese dos relatérios financeiros e de execug8o da gestéio e do balango no Diério Oficial do Estado e, de forma completa, no sitio eletrénico oficial do Govemo do
Estado do Rio de Janeiro e no da propria organizacdo social;
&) Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho de Administrag8o n&o possuem vinculo de parentesco por consanguinidade entre si.

Nos termos dos art. 53 e art. 20 da referida Lei:
E vedada a contratagdo de conjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, do Governador, do Vice-Governador, de Secretarios, de Subsecretarios, de Diretores de

Autarquias, FundagBes, Empresas Plblicas e Sociedades de Economia Mista da Administracfo Indireta, de Deputados Estaduais e de Conselheiros do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Jansiro, bem como de Diretores e
Conselheiros da Organizagdo Social contratada, para guaisquer servigos relativos acs contratos de gestio de que trata esta lei.

Local, [UF], __de 20

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC
Cargo — [NOME DA ORGANIZACAQO DA SOCIEDADE CIVIL]

MODELO 05: MODELO DE DECLARAGAQ QUANTO AS DESPESAS, MOVIMENTAGAO E APLICAGAO FINANCEIRA EM ATENDIMENTO A LEI N°® 13.019/2014

[INSERIR A RAZAO SOCIAL DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL], organizagéo da sociedade civil, inscrita no CNPJ sob o n° [ ], por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a). [INSERIR O NOME COMPLETO
DO REPRESENTANTE LEGAL], portador(a) da Carteira de Identidade n® [ ] e do CPF n° [ ], DECLARA, sob as penalidades cabiveis, para fins de celebracdo da parceria, conforme proposta cadastrada no Sistema de
Convénios do Estado do Rio de Janeiro — CONVERJ, sob o n® [], que:

| - N&o utilizara recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria conforme estabelecida no plano de trabalho, ainda que em carater de emergéncia. (art. 45, 1);

Il - N&oc realizara despesas em data anterior ou posterior & vigéncia da parceria;

Il - Poderdo ser realizadas despesas administrativas com recursos transferidos pelo Estado, até o limite fixado pelo 6rgdo publico, desde que:

a) estejam previstas no programa de trabalho; e

b) sejam necessarias e proporcionais ac cumprimento do objeto.

b.1) Quando & despesa administrativa for paga com recursos da parceria e de outras fontes, apresentara memdria de calculo do rateio da despesa, vedada a duplicidade ou & sobreposi¢8o de fontes de recursos no custeio de
uma mesma parcela da despesa.

IV - Nao havera contratacdo ou remuneracdo, a qualquer titulo, pela OSC, com os recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comisséo ou funcdo de confianca de érgdo ou
entidade da administrac8o plblica celebrante, bem como seus respectivos cénjuges, companheiros ou parentes até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na
Lei de Diretrizes Orgamentanas (art. 45, 1l);

\/ - N&io havera pagamento de taxas e tarifas bancérias, multas, juros ou atualizacBo monetéria, inclusive aquelas decorrentes de pagamentos ou recolhimentos efetuados fora dos prazos, ressalvadas as hipéteses previstas em
legislagdo especifica;

I - Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serfio depositados em conta corrente especifica, isenta de tarifa bancaria, em instituicéo financeira plblica determinada pela administracfo publica, conforme declaragéo
anexa (art. 51);

VIl - Compromete-se a aplicar os recursos repassados, bem como a prestar contas na forma dos arts. 63 a 68 da Lei n® 13.018/2014;

VIl - A entidade n8o possui qualguer tipo de parceria com instituicdes publicas ou privadas que objetive arcar com as mesmas despesas previstas no Termo de Colaboracfo a ser celebrado.

Local, [UF], __de 20

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC
Cargo - [NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL]

MODELO 06: MODELO DE DECLARAGAO DE ABERTURA DE CONTA CORRENTE ESPECIFICA

[INSERIR A RAZAO SOCIAL DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL], inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o n° [/ - |, DECLARA, sob as penas da lei (art. 289 do Cédigo Penal),
que a conta bancaria abaixo informada destina-se exclusivamente 4 movimentacfo dos recursos oriundos da parceria celebrada para execugéio do projeto Aliancga pela Dignidade: Conscientizar para Respeitar.

BANCO N°

INOME

JAGENCIA N°

CONTA CORRENTE N°

Local, [UF], __de 20

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC
Cargo - [NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL]

MODELO 07: MODELO DE DECLARAGAO DE BENS REMANESCENTES

A Fundagic Le&io XIII,

[INSERIR A RAZAO SOCIAL DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL], inscrita no CNPJ sob o n® [ ], por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a). [INSERIR O NOME COMPLETC DO REPRESENTANTE
LEGAL], portador(a) da Carteira de Identidade n® [ ] e do CPF n° | ], DECLARA estar ciente, para os devidos fins de celebracdo do Termo de [FOMENTO OU COLABORACAQ], criundo do Edital de Chamamento
Publico n® [___[/20], com o Orgéo ou Entidade do Estado do Rio de Janeiro acima mencionado, que:

Os materiais permanentes a serem adquiridos para a implementacfo das atividades especificadas na cléusula primeira deverfio ser orcados e comprados pelo valor médio de mercado, observando-se os principios da legalidade,
moralidade & economicidads, sob pena de nulidade das despesas.

1. Fica, desde j&, definida a titularidade da OSC CELEBRANTE sobre os bens permanentes adquiridos efou produzidos em razdo da execucdo deste Termo.

2. Nas hipéteses de producdo de bens de propriedade intelectual decorrente da execugo do objeto desta parceria, a titularidade dos referidos bens ser4 do GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, por intermédio
da FUNDAGAQ LEAO Xl ficando sua utilizagdo condicionada a celebragdo de instrumento préprio, observada a legislagéo vigente.

Local, [UF], __de 20

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC
Cargo — [NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL]

MODELOC 08: MODELO DE DECLARAGAO INERENTE AO DECRETO N° 44.879, DE 2014

DECLARO, para os devidos fins, em nome da [INSERIR A RAZAO SOCIAL DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — 03C], nos termos do Decreto n® 44.879, de 2014, qus:

. NAO se encontra em situagiio de mora ou inadimpléncia com o Tesouro ou com qualguer 6rgdo ou entidade da Administragiio Publica federal, estadual ou municipal, direta ou indireta, que impeca a transferéncia de
recursos oriundos de dotagSes consignadas nos orgamentos, conforme o plano de trabalho e a respectiva parceria (art. 7°, § 1°, inciso X);
. Ha observéncia, em toda contratacdo com terceiros, dos principios da impessoalidade, moralidade e economicidade, bem como a realizag&o de cotacéo prévia de precos no mercado com, no minimo, trés
fornecedores (art. 9°, § 17);
Id: 2680003

[] NAO implica na pratica de nepeotismo na Administrag&o Publica Estadual e NAO possui, em seus quadros diretivos, dirigentes, agentes peliticos do Poder Legislative, Executivo ou Judiciarie, ou do Ministéric Plblico,
bem como dirigentes de érgdo ou entidade da Administracdo Pablica de qualquer esfera governamental, seus respectivos conjuges ou companheiros, ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art.
9, §3%;

L] As despesas administrativas realizadas com recursos transferidos pelo Estaco estéo previstas no plano de trabalho, néo ultrapassam 15% do valor do objeto, e s80 necessérias e proporcionais ao cumprimento do
objeto (art. 11, incisos |, Il e [Il);

L] NAO havera duplicidade ou sobreposig&o de fontes de recursos no custeio das despesas administrativas, em conformidade com a memoria de calculo do rateio das despesas apresentada (art. 11, § 2%;
L] NAO realizara despesas a titulo de taxa ou comiss3o de administracgo, de geréncia ou similar (art. 14, inciso 1);

L] NAO efetuara pagamento de gratificagdo, consultoria, assisténcia técnica ou qualquer espécie de remuneracéo adicional a servidor pertencente aos quadros da entidade ou de 6rgdos ou entidades das
Administragdes Publicas Federal, Estaduais, Municipais ou do Distritc Federal (art. 14, incise II);

. NAO utilizaré os recursos da parceria para finalidade diversa daquela estabelecida no planc de trabalho, ainda que em carater de emergéncia (art. 14, inciso IIl};

L] NAO realizara despesas em data anterior ou posterior & vigéncia da parceria (art. 14, incisos IV e V);

L] NAO realizara despesas com taxas bancarias, multas, juros ou atualizagdes monetarias (art. 14, inciso VI);

L] NAO realizara despesas com publicidade (art. 14, inciso VII).

Local, [UF], __de 20

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC
Cargo - [NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL]

MODELO 09: MODELO DE DECLARACI\O DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL
(Art. 33, inciso V, alineas “b" e “c" da Lei Federal n® 13.019/2014)

Eu, [INSERIR O NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL], brasileiro(a), portador(a) da Carteira de |dentidade n° [ ] @ do CPF n” [ ], residente e domiciliado(a) em [INSERIR ENDEREGO COMPLETQ], na gualidade
de representante legal da [INSERIR O NOME DA ENTIDADE], DECLARDO, para os devidos fins, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, e nos termos do art. 33, inciso V, alineas “b" e “c” da Lei Federal n®
13.019/2014, que a Organizagdo da Sociedade Civil acima identificada:
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. Disp&e de capacidade técnica e operacional;
. Encontra-se em regular funcionamento, no que se refere ac cumprimento de suas finalidades estatutarias;
L] Possui estrutura e recursos adequados para a execucdo do Termo de Colaboragdo/Fomento, incluindo o cumprimento das metas previstas, acompanhamento e prestacdo de contas, conforme detalhamento a seguir:

1. Recursos Humanos

[detalhar os recursos humanos]

2. Experiéncia na execugdo do objeto

[detalhamento da experiéncia na execugéo de objeto de mesma natureza — nimero do Convénio/parceria, resultados alcangados]

Local, [UF], __ de 20

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC
Cargo — [NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL]

MODELO 10: MODELO DE DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA DO EDITAL

Eu, [INSERIR O NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL], brasileiro(a), portador(a) da Carteira de Identidade n° [ ] & do CPF n° [ ], residente e domiciliado(a) em [INSERIR ENDERECO COMPLETO], na qualidade
de representante legal da [INSERIR © NOME DA ENTIDADE], DECLARO, para os devidos fins, que:

Estou ciente e concordo integralmente com todas as disposicdes previstas no Edital de Chamamento Publico n? [ ] & em seus respectivos anexos.
Declaro, ainda, que me responsabilizo, sob as penas da lei, pela veracidade e legitimidade das informagfes e documentos apresentados no decorrer do processo de selegdo.

Local, [UF], __de 20

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC
Cargo - [NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL]

MODELO 11: MODELO DE DECLARAGAO QUANTO A INTEIRA SUBMISSAO A LEI N° 5.981, DE 03/06/2011

[INSERIR A RAZAO SOCIAL DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL], organizagéo da sociedade civil inscrita no CNPJ sob o n° [ ], por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a). [INSERIR © NOME COMPLETO
DO REPRESENTANTE LEGAL], portador(a) da Carteira de |dentidade n” [ ] e do CPF n? | , DECLARA, sob as penalidades cabiveis, que:

Sera integralmente observado o disposto na Lei Estadual n® 5.981, de 03 de junho de 2011, gue disciplina o dever de transparéncia por parte de entidades privadas, com ou sem fins de utilidade publica, gue recebam recursos
publicos a titulo de subvengBes, auxilios ou parcerias com o Governo do Estado do Rio de Janeiro.

Local, [UF], __de 20,

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC
Cargo — [NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL]

MODELO 12: MODELO DE DECLARAGAO - RELAGAO DOS DIRIGENTES

{Art. 34, caput, incisos V e Vi, da LEI n® 13.019/2014)

[INSERIR A RAZAQ SOCIAL DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL], organizagdo da sociedade civil inscrita no CNPJ sob o n° [ ], por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a). [INSERIR © NOME COMPLETO
DO REPRESENTANTE LEGAL], portador(a) da Carteira de |dentidade n” [ ] @ do CPF n? , DECLARA, sob as penalidades cabiveis, que:

. N&o ha, no quadro de dirigentes abaixo identificados:

a) Membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgéo ou entidade da mesma esfera governamental na qual seré celebrada a parceria;
b) Cénjuge, companheirc ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau das pessoas mencicnadas na alinea “a".

Observacdo: A presente vedagdo ndo se aplica és entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que deverd ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado
que a mesma pessoa figure no instrumento de parcena simultaneamente como dirigente e administrador piblico (art. 39, § 5°, da Lei n® 13.019/2014).

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e cargo RG ! Orgao expedidor / CPH Enderego residencial Telefone E-mail
Além disso:
- Né&o contrataré, com recursos da parceria, para prestacéo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aguele que exerga cargo em comissé&o ou fungéo de confianga, de érgdo ou entidade da mesma esfera
governamental celebrante, nem seu cénjuge, companheiro ou parente até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na Lei de Diretrizes Orgamentarias;
L] N&o serBo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos da parceria:

a) Membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgfio ou entidade da administragdo publica estadual;
b) Servidor ou empregado pulblico, inclusive os que exergam cargo em comiss&o ou fungdo de confianga, ou seus cénjuges, companheiros ou parentes até o segundo grau;
c) Pessoas naturais condenadas por crimes contra a administragéo publica ou patriménio publico, crimes eleitorais com pena privativa de liberdade, ou crimes de lavagem/ocultagéo de bens, direitos e valores.

Controladoria Geral do Estado

CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO
CORREGEDORIA GERAL DO ESTADO
SUPERINTENDENCIA DE RESPONSABILIZACAO
DE AGENTES PUBLICOS
3% COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

EDITAL

O PRESIDENTE DA 32 COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, nos autos do Processo Administra-
tivo Disciplinar n° SEI-320001/002108/2025, instaurado por for¢ca da
Portaria CGE/CORREG N°1348, datado de 19/04/2025, publicada no
DOERJ em 25/08/2025, tendo em vista o disposto no artigo 22, §4°
da Lei Estadual n.° 5.427/09 e aplicagdo analdgica do artigo 75 do
Decreto-Lei n° 220/75, FAZ SABER a servidora MAITHE GASPAR
PONTES MAGALHAES, ID Funcional n° 5.135.813-1, Professora Do-
cente | - 18 Horas, Vinculo 1, que ela estd sendo Convocada/Noti-
ficada a comparecer a sede da Comissdo Processante, situada na
Avenida Erasmo Braga, 118, 12° andar - Sala das Comissdes - Cen-
tro - Rio de Janeiro/RJ - rrnunes@cge.rj.gov.br; acolivei-
ra@cge.rj.gov.br; wfirmino@cge.rj.gov.br, Tel.: (21) 2333-1887, no ho-
rario de 10 as 16 horas, dentro do prazo de 20 (vinte) dias, a contar
da primeira publicagdo do presente Edital, a fim de prestar esclare-
cimentos a respeito do PAD a que responde pela auséncia ao servigo
por 10 (dez) dias consecutivos, momento em que serad oportunizada
copia do referido PAD. 1d: 2679653

Secretaria de Estado de
Infraestrutura e Obras Publicas

ADMINISTRACAO VINCULADA

SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA
E OBRAS PUBLICAS
EMPRESA DE OBRAS PUBLICAS DO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO_
COMISSAO DE LICITAGAO

AVISO
LICITAGAO: N° 008/2025.
" Imprensa Dﬁch' @Gﬂ?lllﬂ 2O ESTADE
u|m ue;.m B Fif) DB JANEIRS RIO DE JANEIRO

DOCUMENTO ASSINADO DIGTALMENTE
A assinatura ndo possul validade quando impresso.

Lecal, [UF], __ de 20

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC
Cargo — [NOME DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL]

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada no ramo de enge-
nharia, para a execucdo da construgdo do batalhdo da policia militar
de nova iguagu, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias esta-
belecidas neste instrumento e seus anexos.

DATA DO CERTAME: 14/10/2025

HORA: 11:00h

LOCAL: EMOP - Empresa de Obras do Estado do Rio de Janeiro,
localizada no Campo de s&o Cristévao, n°138 - 4° andar/ sala 404.
Sé&o Cristévao, Rio de Janeiro - RJ.

PROCESSO N° SEI-330003/002254/2025.

O Edital e seus anexos estardo a disposi¢cdo dos interessados, onde
poderdo obter todas as informagdes sobre a Licitacdo, podendo alter-
nativamente ser retirado no sitio eletronico desta Empresa de Obras
Publicas do Estado do Rio de Janeiro, www.emop.rj.gov.br. d: 2680035

FUNDAGAO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

INSTRUMENTO: Contrato de Prestagdo de Servigos n° 030/2025.
PARTES: DER/RJ e PROFILE COMERCIO E SERVICOS LTDA.
OBJETO: Contratacdo de empresa para prestagdo de servigos de for-
necimento e instalagdo de persianas, bem como fornecimento de to-
dos os materiais necessarios a execugdo dos servigos, nas dependén-
cias do edificio sede da Fundagdo Departamento de Estradas de Ro-
dagem - DER-RJ.
PRAZO: 30 (trinta) dias.
VALOR: R$ 199.858,80 (cento e noventa e nove mil, oitocentos e cin-
quenta e oito reais e oitenta centavos).
DATA DA ASSINATURA: 08/09/2025.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021 e demais al-
teragdes.
o
PROCESSO N° SEI-330002/022539/2024. 1d: 2679963
FUNDAGAO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

INSTRUMENTO: Contrato de Prestagdo de Servicos n° 025/2025.
PARTES: DER/RJ e GR GESTAO DA INFORMACAO LTDA.
OBJETO: Contratagcdo de empresa especializada em armazenamento
de documentos em caixas de arquivo e custédia adequada dos do-
cumentos da fundagdo DER-RJ, bem como pela digitalizagao.
PRAZO: 24 (vinte e quatro) meses.

VALOR: R$ 1.759.992,00 (um milhdo, setecentos e cinquenta e nove
mil, novecentos e noventa e dois reais).

DATA DA ASSINATURA: 29/08/2025.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021 e demais al-
teragdes.

PROCESSO N° SEI-330002/006906/2024.
Id: 2679964

Id: 2680004

FUNDAGAO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

INSTRUMENTO: Contrato de Prestacdo de Servigos n° 029/2025.
PARTES: DER/RJ e ENEX CONSTRUCOES LTDA.

OBJETO: Obra emergencial de restauragdo da passarela de pedes-
tres, em estrutura mista (metalica e concreto armado) na RJ-104 -
Colubandé - km 9,5 - municipio de Sado Gongalo, no Estado do Rio
de Janeiro.

PRAZO: 60 (sessenta) dias.

VALOR: R$ 729.744,95 (setecentos e vinte e nove mil, setecentos
quarenta e quatro reais e noventa e cinco centavos).

DATA DA ASSINATURA: 04/09/2025.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021 e demais al-
teragoes.

PROCESSO N° SEI-330002/027928/2025. Id: 2680046

FUNDAGAO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM
EXTRATO DE TERMO

INSTRUMENTO: Termo de Apostilamento ao Contrato n° 030/2019.
PARTES: DER/RJ e VISAO EMPREENDIMENTOS LTDA.

OBJETO: Reajuste de Precos, relativo a complementagdo do reajus-
tamento da 52 Periodicidade Anual.

VALOR: R$ 76.919,35 (setenta e seis mil, novecentos e dezenove
reais e trinta e cinco centavos).

DATA DA ASSINATURA: 05/09/2025.

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93 e demais alte-
ragoes.

PROCESSO N° SEI-330002/030782/2025. |d: 2680047

FUNDAGAO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

INSTRUMENTO: Il Termo Aditivo de Retificacdo e Ratificagdo com Al-
teracdo de Valor ao Contrato n° 001/2025.

PARTES: DER/RJ e CONSORCIO NATIVIDADE- RJ-214.

OBJETO: Rerratificagdo com alteragdo de valor relativo a "Execugao
de obras na RJ-214, especificamente nos KMs 38,40, 38,85, 39,2 e
40,32, onde as chuvas ocorridas no final de margco causaram danos
significativos ao bueiro e ao pavimento, resultando na redugdo da via
para meia pista’, no valor de R$ 5.851.132,76 (cinco milhdes, oito-
centos e cinquenta e um mil, cento e trinta e dois reais e setenta e
seis centavos).

DATA DA ASSINATURA: 12/09/2025.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021 e suas al-
teragoes.

PROCESSO N° SEI-330002/034391/2025. Id: 2680041
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